
Приложение  

к комплексной программе воспитательной работы  
ГПОУ «Сыктывкарский гуманитарно-педагогический колледж  

имени И.А. Куратова» 

«Социокультурная среда колледжа как пространство воспитательных возможностей 

профессионализации студентов» 

 

2021-2025г.г.  

 

Направления воспитательной деятельности 

4.1. Духовно-нравственное развитие личности 

 

Цель: создать условия для формирования мотивационно - ценностного поведения 

студентов, воспитания нравственно развитой, эстетически и духовно богатой личности, 

воздействуя на сферу сознания студентов, формируя этические принципы личности, её 

моральные качества и установки, согласующиеся с нормами и традициями социальной 

жизни. 

Задачи: 

• содействовать формированию способности к духовно-нравственному развитию, 

реализации творческого потенциала в учебной, профессиональной деятельности на основе 

нравственных установок и моральных норм, непрерывного образования, самовоспитания 

и универсальной духовно-нравственной компетенции – «становиться лучше»; 

• содействовать развитию ценностного отношения к духовному, историческому и 

культурному наследию и традициям многонационального народа Российской Федерации; 

• содействовать приобщению обучающихся к нравственным и духовным ценностям 

народной культуры; 

• содействовать формированию толерантного сознания, поведения, неприятия 

межрелигиозной вражды, проявление национализма, а так же шовинизма и экстремизма. 

 
№ 

п/п 
Наименование мероприятия 

Срок 

выполнения 

Ответственный 

исполнитель 

Коды ЛР 

1. 

Изучение и закрепление моральных, 

этических норм и правил, знаний об 

основах мировой культуры и 

цивилизации в рамках учебных 

дисциплин общего гуманитарного и 

социально-экономического цикла 

Согласно 

учебным 

планам 

специальност

ей 

преподаватели 

учебных 

дисциплин 

1-8,14, 17 

2. 

Встреча студентов СГПК с 

ветеранами педагогического труда и 

тружениками тыла в рамках 

творческого вечера «Не стареют 

душой ветераны» 

Октябрь, 

февраль, май, 

ежегодно 

зам. директора 

по УВР, педагог-

организатор 

1,2,4,5,6,7,

8 

3. 

Проведение фольклорно-

познавательного  конкурса девушек 

«Зарни кодзув» («Золотая 

звездочка») 

Апрель 2022г. 

Национально-

культурный 

центр СГПК 

1,5,7,8,12,

15, 16,17 

4. 

Проведение 

городского/республиканского 

конкурса юношей «Пера – 

богатырь» 

Февраль-

апрель 2023г. 

Национально-

культурный 

центр СГПК 

1,5,7,8,12,

15, 16,17 



5. 

Цикл мероприятий, посвященных 

100-летнему юбилею ГПОУ 

«СГПК» 

В 

соответствии 

с планом 

мероприятий. 

в соответствии с 

приказом 

директора 

1-8, 13-17 

6. 
Юбилейный вечер, посвященный 

30-летию НКЦ 
ноябрь 2023г. 

Национально-

культурный 

центр СГПК 

1,2,5,6,7,8,

15 

7. 
Фестиваль национальной игры и 

игрушки «Радуга детства» 
апрель 2024г. 

Национально-

культурный 

центр СГПК 

1,2,4,5,7, 

8,13, 

15,16,17 

8. 
Организация экскурсий в музеи, 

галереи г. Сыктывкара 

В течение 

всего периода 

Национально-

культурный 

центр СГПК 

1,4, 5, 6, 7, 

8, 14, 

15,16, 17 

9.  

Организация и проведение 

мероприятий в рамках деятельности 

волонтерского объединения «Ветер 

перемен» 

В течение 

всего периода 

Руководитель 

объединения 

12,13.16 

10. 

Организация и проведение 

Марафона « 100 добрых дел», 

приуроченных 100-летию колледжа 

Ноябрь 2020 – 

ноябрь 2021 

зам. директора 

по УВР, педагог-

организатор 

1-8,15 

11. 

Цикл бесед религиозных и 

общественных организаций, 

деятелей культуры со студентами 

колледжа по вопросам 

нравственного просвещения  

В течение 

всего периода 

Социальный 

педагог, педагог-

организатор 

1-8,11,12 

12. 

Просмотр документальных фильмов 

духовно-нравственной тематики в 

рамках классных часов с  

последующим обсуждением в  

студенческих группах. 

В течение 

всего периода 

Классные 

руководители 

групп, 

педагог-

организатор. 

18,11,12,1

7 

13. 

Организация и проведение 

традиционных тематических 

вечеров, концертов  

 

В 

соответствии 

с графиком 

проведения  

Зам. директора 

по УВР,  

педагог-

организатор, 

студсовет 

колледжа. 

1-8,11,17 

14. Тематические книжные выставки ежемесячно Зав. библиотекой 1-8 

15. 

Анкетирование студентов по 

духовно-нравственному 

воспитанию. 

ноябрь 

ежегодно  
Соц.педагог 

1-8 

16. 
Реализация всероссийского проекта 

«Диалоги на равных» 
февраль 

Педагог-

организатор 

Руководители 

ПЦК 

1,2,5,16,17 

17. 
Проведение конкурса сочинений «С 

чего начинается Родина…» 
Май ежегодно 

Преподаватели 

литературы  

1-8 

18. 
Конкурс бук трейлеров в рамках 

Недели детской книжки 

Март 

ежегодно 

Преподаватели 

литературы 

1-8,13,15 

19.  

Проведение праздника «Вертикаль» 

(подведение итогов деятельности 

колледжа за учебный год) 

апрель 
Зам. директора 

по УВР, педагог-

организатор 

1,2,4,14,15 

20. Участие колледжа в Март – оргкомитет 1-8,17 



Республиканском конкурсе «С 

любовью к родной Республике», 

посвященном 100-летию РК 

сентябрь 

2021г. 

 

4.2. Гражданско-правовое и патриотическое воспитание личности 

 

Цель: создать условия для подготовки студентов к ответственной и осмысленной 

жизнедеятельности в гражданском обществе, формирования гражданского самосознания, 

проявляющегося в ценностном отношении к личности, обществу и государству, 

уважительного отношения к культурным традициям народов Российской Федерации, 

усвоения социальных норм и разных социальных ролей в обществе. 

Задачи: 
• содействовать формированию гражданского самосознания, проявляющегося в ценностном 

отношении к личности, обществу и государству; 

• создать условия для формирования гражданско-правовой компетенции личности, как 

совокупности способностей, позволяющих активно, ответственно и эффективно 

реализовывать комплекс гражданских прав и обязанностей; 

• содействовать развитию социальной и гражданской ответственности, уважения к закону 

и готовности к выполнению конституционных обязанностей; 

• создавать условия для воспитания правового самосознания и правовой культуры всех 

участников образовательного процесса; 

•содействовать совершенствованию системы профилактических мер антиэкстремистской 

направленности. 

 

Формы реализации, мероприятия:  

реализация Программы гражданско-патриотического воспитания на 2018-2021г.г. 
(выписка из Программы отдельных мероприятий) 

реализация Проекта «Республика Коми – наш общий дом» (2019-2022г.г.) 
№ 

п/п 
Наименование мероприятия Срок выполнения 

Ответственный 

исполнитель 

Коды ЛР 

1. 

Проведение цикла мероприятий в 

рамках Всероссийского месячника 

по военно-патриотическому 

воспитанию 

февраль, 

ежегодно 

руководитель 

ВПК «Исток» 

1,2,3,5,16 

2. 
Организация и проведение военно-

спортивной игры «Заряд» 
май, ежегодно 

руководитель 

ВПК «Исток» 

1,2,3,5,16 

3. 

Организация и проведение СГПК 

городского/ республиканского 

конкурса патриотической песни 

«Пока сердца для чести живы»  

декабрь 2022г. оргкомитет  

1,2,3,5,15,

17 

4. 

«Есть такая профессия -  Родину  

защищать». Цикл встреч 

представителей учреждений и 

ведомств со студентами колледжа 

Ежегодно  

декабрь, 

февраль,  

май 

зам. директора, 

педагог-

организатор 

1,2,5,16 

5. 
Проведение цикла мероприятий, 

посвященных 350-летию Петра I 
2022г. 

педагог-

организатор, 

преподаватели 

1,2,5,17 

6. 

Организация тематических 

выставок, посвященных 

знаменательным датам, 

государственным праздникам 

в соответствии с 

календарем 

знаменательных 

дат, праздников 

руководитель 

ВПК, педагог-

организатор, 

студенческий 

совет 

1,2,5,16, 

17 



7. 

Оформление тематического стенда 

ко Дню конституции 

«Государственные символы 

России» 

декабрь, 

ежегодно 

руководитель 

ВПК 

1,2,3,5 

8. Проведение турнира по стрельбе  декабрь 
руководитель 

ВПК 

9,10,11 

9. 
Участие команды колледжа в 

конкурсе «Служу России» 

февраль 

ежегодно 

руководитель 

ВПК 

 

10. 
Участие команды колледжа в 

соревнованиях «Арми» 
апрель ежегодно 

руководитель 

ВПК 

1.2,  

11. 
Цикл лекториев «Права и 

ответственность»  

Сентябрь, 

октябрь 

ежегодно 

юрисконсульт 

1,2,3,15 

12. Проведение правового диктанта ноябрь 
Преподаватели 

права 

1,2,3,15 

13. 

Проведение анкетирования на 

предмет выявления правовой 

грамотности 

февраль 
Преподаватели 

права 

1,2.15 

14. 

Проведение встреч с ветеранами 

ВОВ и участниками боевых 

действий,  

военнослужащих, с молодежью 

призывного и допризывного 

возраста. 

В течение года 

Руководитель 

ВПК, 

Педагог-

организатор 

1,2,5,6,7,8 

15. 

Проведение мероприятий, 

посвященных Дню памяти воинов-

интернационалистов, Дню героев 

Отечества, день защитника 

Отечества 

В соответствии с 

календарем 

знаменательных 

дат 

Зам. директора 

по УВР, 

педагог-

организатор, 

руководитель 

клуба ВПР 

 

1,2,5,6,7,8,

16 

16. 

Организация встреч обучающихся 

с депутатами, спикерами, 

известными людьми Республики. 

В течение года 

Директор,  

зам. директора 

по УВР,  

1.2,16 

 

4.3. Становление профессионала 

 

Цель: создать условия для подготовки профессионально-компетентного, ответственного 

специалиста, его профессионального и личностного самоопределения и  самореализации. 

Задачи: 

• содействовать формированию осознанного выбора будущего профессионального 

развития и возможностей реализации собственных жизненных планов; 

• содействовать удовлетворению потребностей обучающихся в интеллектуальном, 

культурном и нравственном развитии в сфере трудовых и социально-экономических 

отношений посредством профессионального самоопределения; 

• способствовать формированию soft-skills-навыков и профессиональных компетенций; 

• содействовать формированию благоприятных социально-психологических условий для 

развития личности будущего профессионала; 

• содействовать взаимодействия с субъектами образовательного процесса (родителями, 

законными представителями обучающихся); 

• содействовать повышению качество набора в учебные группы путем привлечения 

выпускников основной школы, имеющих направленность на педагогические профессии; 



• содействовать организации наставнического процесса по направлению «Студент – 

ученик» для осуществления школьником осознанного выбора будущего 

профессионального развития и оценки возможностей реализации собственных жизненных 

планов в педагогической профессии. 

 

Формы реализации, мероприятия: 

Модуль  «Развитие профессиональной карьеры» 
№ 

п/п 
Наименование мероприятия Срок выполнения 

Ответственный 

исполнитель 

Коды ЛР 

1. 

Проведение тематических 

классных часов со студентами 1 

курса «Введение в 

специальность» 

Сентябрь 

ежегодно 

Руководитель 

практики, 

классный 

руководитель 

2,4,14,15,16,

17 

2. 
Круглый стол: встречи студентов 

с работодателями 

По 

согласованию 

Зав. 

отделением, 

классный 

руководитель 

14,15,16,17 

3. 

Разработка наглядных 

материалов, 

направленных на содействие 

профессиональному 

становлению 

личности студентов: 

• буклеты: «Как подготовить 

портфолио», «Как составить 

резюме», «Ассертивное 

поведение на собеседовании»; 

• стенд «Карьера и ее развитие» 

Декабрь, январь 

2021г. 

Методисты 

отделений 

14,15,16,17 

4. 
Цикл встреч с известными 

людьми-выпускниками колледжа 

в течение уч. 

года 

Педагог-

организатор, 

зам директора 

1,2,4,5,6,7,8,

16 

5. 

Подготовка и участие студентов 

во Всероссийском конкурсе 

профессионального мастерства 

«Молодые профессионалы» 

ежегодно 

Зам. директора 

по УПР, 

преподаватели 

1,2,4,5,6,7,8,

16 

6. 

Организация посещения 

студентами – выпускниками 

различных мероприятий, 

направленных на содействие их 

трудоустройству или 

планированию дальнейшего 

образовательного маршрута: 

• «День карьеры»; 

• Ярмарка вакансий; 

• Ярмарка учебных мест 

В течение года в 

соответствии с 

планом 

мероприятий 

Руководители 

практики, 

классные 

руководители, 

работодатели 

(по 

согласованию) 

14,15,16,17 

7. 

Проведение Единого 

методического дня для 

преподавателей 

Апрель, 

ежегодно 

Методисты 

отделений 

15,16,17 

8. 

Участие студентов колледжа в 

деятельности СНО (по 

направлениям) 

В течение всего 

периода) 

Руководители 

СНО 

1,2,4,5,6,7,8, 

15,16,17 

9. Проведение колледжских  Май, ежегодно Методисты 15,16,17 



научно-практических 

конференций 

отделений 

10. 

Участие студентов в конкурсах, 

фестивалях, олимпиадах online и 

offline профессиональной 

направленности  

В течение всего 

периода 

Преподаватели, 

руководители 

объединений 

15,16,17 

11.  

Участие в профориентационных 

проектах, организуемых 

городским центром социально-

психологической и медицинской 

помощи РК 

Февраль-март  

Руководители 

отделений, 

студенческий 

Медиа-центр 

7,9,14, 
15,16,17 

12.  

Организация 

профориентационных экскурсий 

преподавателями колледжа для 

выпускников СОШ    

Февраль-май 

ежегодно 

Зам. директора, 

зав. 

отделениями 

1,2,4,5,6,7,8, 

15,16,17 

13. 

Подготовка информационных 

буклетов по направлениям 

специальностей 

Февраль, 

ежегодно 

Зав. 

отделениями, 

методисты 

15,16,17 

14. 

Размещение информации о 

Правилах приема на сайте 

колледжа 

Март, ежегодно 
Зам. директора 

по УР 

15,16,17 

 

Модуль «Индивидуальные маршруты карьеры» 
№ 

п/п 
Наименование мероприятия Срок выполнения 

Ответственный 

исполнитель 

Коды ЛР 

1. 
Диагностика первокурсников на 

предмет «Социальная зрелость» 

Сентябрь, 

ежегодно 

Педагог-

психолог 

3, 9, 13 

2. 
Составление списка 

«Перспективные обучающиеся» 

Декабрь, 

ежегодно 

Педагог-

психолог 

2, 7, 9, 13, 

14, 16, 17 

3. 

Дополнительная диагностика, 

индивидуальные консультации 

по вовлечению в Программу 

«Индивидуальные маршруты 

карьеры» 

Февраль-май, 

ежегодно 

Педагог-

психолог 

3, 9, 13 

4. 

Обработка результатов и 

подготовка заключений и 

рекомендаций по каждому 

обучающемуся, вовлеченному в 

Программу 

Июнь, ежегодно Педагог-

психолог 

9, 10, 16 

5. 

Проведение на основе 

полученных заключений 

индивидуальных консультаций 

по вовлечению в проектную 

деятельность и определение 

темы индивидуального проекта 

Сентябрь- 

октябрь, ежегодно 

Педагог-

психолог, зав. 

отделениями, 

педагоги 

2, 7, 16 

6. 

Реализация курса 

«Индивидуальные маршруты 

карьеры» 

Ноябрь, ежегодно Педагог-

психолог, 

педагог по 

обучению 

проектной 

деятельности 

10, 16 

7. Проведение с каждым студентом Декабрь- январь, Педагог- 13, 16 



коуч-сессии ежегодно психолог 

8. 

Педагогическое сопровождение 

проектной деятельности 

студентов, в т.ч. организация 

работы на стажировочной 

площадке 

Январь и далее до 

выпуска из 

колледжа 

Педагог-

тьютор 

7, 16 

9. 

Подбор наставляемого для 

вовлечения в совместную 

проектную деятельность 

Декабрь, 

ежегодно 

Педагог-

психолог, 

педагог-

тьютор 

2, 7, 15, 16 

10. 

Организация совместной 

проектной деятельности 

наставника и наставляемого 

Январь и далее Педагог-

психолог, 

педагог-

тьютор 

2, 7, 15, 16 

 

Модуль «Профилактическая модель медиации» 

1. Подготовка комплекса занятий 

для работы с группами с 

неблагоприятным социально-

психологическим климатом в 

рамках создания 

«профилактической» модели 

медиации 

Февраль 2021 Педагог-

психолог, 

социальный 

педагог 

3, 9, 16 

2. Проведение по результатам 

социально-психологического 

тестирования занятий в группах с 

неблагоприятным социально-

психологическим климатом по 

формированию групповой 

сплоченности и предотвращению 

психологического насилия 

Ежегодно март - 

май 

Педагог-

психолог, 

социальный 

педагог 

3, 9, 13, 16, 

17 

3.  Участие в родительских 

собраниях по результатам 

социально-психологического 

тестирования 

По согласованию 

с классными 

руководителями 

Педагог-

психолог, 

социальный 

педагог 

9, 12, 13, 16 

4. Разработка и проведение занятий 

с классными руководителями по 

формированию психологических 

качеств, обеспечивающих 

психологическую безопасность 

образовательной среды 

По плану работы Педагог-

психолог 

9, 13, 16 

5.  Работа с неблагополучными 

семьями, в которых существуют 

напряженно-конфликтные 

отношения между родителями и 

ребенком, а также с 

асоциальными семьями 

В течение года Социальный 

педагог 

3, 9, 12, 13, 

16 

 

Модуль «Взаимодействие с родителями обучающихся» 

1. 

Проведение Дня открытых 

дверей для родителей, Ноябрь 

Зам. 

директора по 

УВР, соц. 

10, 12, 13, 

16 



родительских собраний на 

отделениях: ознакомление с 

пропускным режимом колледжа 

и общежитий, правилами и 

документацией по обеспечению 

личной безопасности 

обучающихся. 

педагог. 

Педагог-

психолог, зав. 

отделениями  

2. 

Составление социальных 

паспортов групп, колледжа, 

изучение социального статуса 

семей студентов, выявление 

семей «групп риска» и 

«социально опасного 

положения» 

сентябрь-октябрь соц. педагог 

3, 9, 10, 13 

3. 

Составление плана 

индивидуально-

профилактической работы с 

семьями «группы риска» 

В течение года 

Соц. педагог. 

Педагог-

психолог 

3, 9, 12 

4. 

проведение родительских 

собраний по корпусам 

ноябрь 

Зам. 

директора по 

УВР, соц. 

педагог. 

Педагог-

психолог, зав. 

отделениями 

12, 16 

5. 

поддержка постоянной связи с 

родителями посредством сотовой 

связи, социальных сетей 
В течение года 

Зам. 

директора по 

УВР, соц. 

педагог. 

Педагог-

психолог, зав. 

отделениями 

7, 12, 16 

6. 

информирование о 

промежуточной аттестации, 

результатах заседания Совет 

профилактики 
В течение года 

Зам. 

директора по 

УВР, соц. 

педагог. 

Педагог-

психолог, зав. 

отделениями 

9, 16 

7. 

проведение тематических 

родительских собраний с 

привличением специалистов 

других субъектов профилактики 
Ноябрь 

Зам. 

директора по 

УВР, соц. 

педагог. 

Педагог-

психолог 

3, 9, 13, 16 

8. 
проведение консультаций, 

анкетирования, тестирований 
В течение года 

соц. педагог. 

Педагог-

7, 9, 13, 15 



родителей; психолог 

9. 

Совершенствование 

деятельности психологической 

службы в образовательных 

организациях, в том числе 

оказание консультативной 

помощи родителям (законным 

представителям) детей. 

В течение года 
Педагог-

психолог 

7, 12, 13, 

16 

10. 

размещение информации 

(памяток, рекомендаций) на 

сайте колледжа. 
В течение года 

соц. педагог, 

педагог-

психолог 

3, 9, 10, 13, 

16 

11. 

осуществление мер по 

социальной поддержке семей 

студентов. 
В течение года соц. педагог 

3 

 

Модуль «Студенческий центр профориентации» 

№ 

п/п 
Наименование мероприятия Срок выполнения 

Ответственны

й 

исполнитель 

Коды  ЛР 

1. 

Разработка Положения 

Студенческого центра 

профориентации.  

Создание системы работы по 

первичной 

профориентации школьников, 

направленной на повышение 

качества 

набора в учебные группы 

Октябрь 2021г. -

апрель 2022г. 

Руководители 

ПЦК, 

Студенческий 

актив 

колледжа 

2,14,15,16 

2. 

Проведение анкетирования 

выпускников СОШ с целью 

выявления профнаправленности 

Февраль-май 

ежегодно 

Студенческий 

актив 

колледжа 

2,14,15,16 

3. 

Подготовка 

профориентационных роликов по 

направлениям специальностей 

для выпускников школ 

Ноябрь 2021г. -  

Февраль 2022г. 

Руководитель 

студенческого 

медиа-центра, 

студсовет 

2,14,15,16 

4. 

Выходы студентов в школы с 

информационными 

выступлениями с 

профориентационной 

направленностью 

В течение года в 

рамках 

прохождения 

практики в СОШ 

Руководители 

практики, 

студенческий 

актив. 

2,14,15,16 

5. 

Участие студентов колледжа в 

проведении Дней открытых 

дверей для будущих 

абитуриентов 

Март, ежегодно 

Педагог-

организатор,  

студенческий 

актив 

колледжа 

2,14,15,16 

6. 
Организация творческих 

выступлений студентов перед 

По согласованию 

с школой 

Студенческих 

актив 

2,14,15,16 



выпускниками школ 

7. Деятельность педотряда «Искра» 

В соответствии с 

планом работы 

объединения 

Руководитель 

педотряда 

«Искра» 

 

4.4. Развитие студенческого самоуправления 

 

Цель: создать условия для формирования и развития лидерских качеств и социальной 

активности молодежи. 

Задачи: 

• создать условия для осуществления направленности на расширение социально значимых 

форм и сфер деятельности (создание проектов, участие в волонтерской, творческой 

деятельности ит.д.); 

• содействовать инициированию собственной активности в процессе профессионального 

становления и активности своего окружения; 

• создать условия для развития навыков постановки целей и способности анализировать и 

оценивать мотивы своей практической деятельности и ее результаты; 

• содействовать возможностям прогнозировать и планировать дальнейшую практическую 

социально значимую деятельность на основе полученных результатов; 

• содействовать формированию целеустремленности, настойчивости, гибкости; 

• способствовать развитию коммуникативных навыков будущих специалистов, умения 

мотивировать, вдохновлять, убеждать. 

 

Формы реализации, мероприятия: 

Модуль студенческое самоуправление 

№ 

п/п 
Наименование мероприятия Срок выполнения 

Ответственный 

исполнитель 

Коды ЛР 

1. 

Выборы студенческого актива 

колледжа на учебный год 

Ежегодно  

июнь   

 Куратор СС; 

Председатель 

СС 

 

2,3,4,5,7,15,

16 

2. 

Подготовка планирующей и 

отчетной документации работы 

студенческого совета на   

учебный год. Утверждение 

плана работы студенческого 

совета на учебный год. 

Ежегодно  

июнь,сентябрь 

 

Куратор СС;   

Председатель; 

студенческий 

актив 

2,3,4,5,7,15,

16 

3. 

Распределение тьюторов из 

числа студентов СГПК по 

группам первого курса. 

Организация участия тьюторов 

в реализации программы 

адаптационного интенсива 

для первокурсников. 

Ежегодно  

  август  

 

Председатель; 

старшие 

тьюторы 

2,3,4,5,6,7, 

15,16 

4. 

Организация и проведение 

мероприятий в рамках 

реализации программы 

адаптационного интенсива для 

студентов первого курса: квест 

«Давайте знакомиться!»; акция 

«Наши первые дни в 

колледже!»; «Посвящение в 

студенты СГПК» 

Ежегодно  

 

сентябрь -октябрь  

 

Председатель 

СС; 

старшие 

тьюторы 

2,3,4,5,6,7, 

15,16,17 



5. 

Выборы студенческого актива в 

группах первого курса, на 

отделениях колледжа 

Ежегодно   

cентябрь 

 

Классные 

руководители; 

студенческий 

актив 

2,3,4,5,7,15,

16 

6. 

Организация и проведение 

мероприятий, посвященных 

Дню знаний 

Ежегодно 

сентябрь 

Куратор СС;  

Председатель 

СС  

 

2,5,7,11,15, 

16 

7. 

Организация и проведение 

мероприятий, посвященных 

празднованию Дня учителя, 

Дню СПО (выпуск 

поздравительных стенгазет и 

плакатов; акций; участие в 

праздничной программе) 

Ежегодно 

 октябрь 

 

Куратор СС;  

Председатель 

СС  

 

 

2,5,6,8,11,17 

8. 

Выпуск поздравительных и 

информационных стенгазет, 

видеороликов по различной 

тематике 

в течение ученого 

года 

Куратор СС;  

Председатель 

СС 

2,5,6,8,11,17 

9. 

Подготовка и проведение 

мероприятий, посвященных 

празднованию Нового года 

(конкурсы, праздничное 

оформление колледжа, участие 

в праздничной программе) 

Ежегодно 

  декабрь 

 

 Куратор СС;  

Председатель 

СС 

 

2,5,6,8,11,17 

10. 

Организация и проведение 

танцевального конкурса 

«DanceDay» среди студентов 

СПО 

Ежегодно 

  декабрь 

 Куратор СС;  

Председатель 

СС 

2,5,6,8,11,17 

11. 

Организация  и проведение 

мероприятий, посвященных 

Дню Российского студенчества 

(акции, квизы, тематические 

фотозоны и др.) 

Ежегодно 

   январь 

 Куратор СС;  

Председатель 

СС 

2,5,6,8,11,17 

12. 

Организация и проведение 

мероприятий, посвященных 

Дню защитника Отечества, 

Международному женскому 

дню (выпуск поздравительных 

стенгазет и плакатов;  участие в 

праздничной программе и др.) 

Ежегодно 

 февраль-март 

 Куратор СС;  

Председатель 

СС 

2,5,6,8,11,17 

13. 

Организация и проведение 

творческого конкурса «Мисс и 

Мистер СГПК» 

Ежегодно 

март   

 Куратор СС;  

Председатель 

СС 

2,5,6,8,11,17 

14. 

Участие в празднике 

«Последний звонок», 

подготовка поздравлений для 

выпускников колледжа 

Ежегодно 

июнь   

Куратор СС;  

Председатель 

СС 

2,5,6,8,11,17 



15. 

Участие в мероприятиях 

(конкурсах, фестивалях 

флешмобах, акциях) различного 

уровня 

 

в течение ученого 

года 

Куратор СС;  

Председатель 

СС  

2,5,6,8,11,17 

16. 

 Участие в социально-значимых 

мероприятиях, проводимых в 

рамках Международного дня 

отказа от курения  

 Ежегодно 

ноябрь  

Куратор СС;  

Председатель 

СС; 

Социальный 

педагог 

2,3,5,6,8,11,

17 

17. 

Участие в профилактических 

мероприятиях, проводимых в 

рамках Республиканской акции 

«Мое здоровье - здоровье 

нации», приуроченной к 

Всемирному дню борьбы со 

СПИД -ом 

 . Ежегодно 

декабрь 

Куратор СС;  

Председатель 

СС; 

Социальный 

педагог  

2,3,5,6,8,9, 

11,17 

18. 

Участие в мероприятиях, 

проводимых в рамках 

Всемирного Дня здоровья 

(акции, тематические классные 

часы, конкурсы, соревнования)  

Ежегодно 

апрель 

 

Куратор СС;  

Председатель 

СС; 

Социальный 

педагог  

2,3,5,6,8,9, 

11,17  

19. 

 Реализация различных проектов 

по формированию здорового 

образа жизни в молодежной 

среде 

В течение ученого 

года 

Куратор СС;  

Председатель 

СС 

2,3,5,6,8,9, 

11,17 

 

Модуль Медиа-центр 

№ 

п/п 
Наименование мероприятия Срок выполнения 

Ответственный 

исполнитель 

Коды ЛР 

1. 

Проведения Круглого стола 

(совместно с представителями 

медиа-центра СГУ: организация 

работы студенческого медиа-

центра: опыт, проблемы, 

перспективы. 

апрель 2021г. 

актив 

студенческого 

медиа-центра 

2,14,15,16 

2. 

Утверждение положения о 

студенческом Медиа центре,  

выбор руководителей  

структурных подразделений 

меди центра согласно 

положению. 

Март 2021 г.  Педагог-

организатор 

 

2,14,15,16 

3. 

Организация обучения 

руководителей структурных 

подразделений, студентов-

активистов посредством 

проведения мастер-классов, 

обучающих занятий от ведущих 

специалистов ФГБОУ ВО «СГУ 

 в течение ученого 

года 

 

Руководитель 

Медиацентра; 

педагог-

организатор 

 

2,14,15,16 



им. Питирима Сорокина» по 

данному направлению 

(«Написание статей для газеты»; 

«Создание и ведение групп в 

социальных сетях»;  «Начальное 

обучение фото – и видеографии»; 

4. 

Организация отбора 

корреспондентов в структурные 

подразделения:  

-разработка мероприятий отбора 

среди обучающихся, желающих 

сотрудничать со студенческим 

Медиацентром; 

- разработка агитационной медиа 

продукции. 

 в течение ученого 

года 

 

Руководитель 

Медиацентра; 

педагог-

организатор 

 

2,14,15,16 

5. 

Обучение структурных 

подразделений: 

организация тренингов и мастер 

– классов на командообразование 

с учетом специфики 

структурного подразделения 

 в течение ученого 

года 

 

 Руководитель 

Медиацентра 

 

2,14,15,16 

6. 

 Презентации студенческих 

проектов, членов студенческого 

Медиацентра, направленных на 

развитие студенческого 

медиацентра (разработанные 

пакеты имеджевой рекламной 

продукции; разработанный пакет 

с макетом бренд-бука; 

разработанный план – 

мероприятий, направленных на 

сотрудничество с другими 

медиацентрами; разработанные 

макеты для газеты и для соц. 

сетей) 

 в течение ученого 

года 

 

 Руководитель 

Медиацентра 

 

2,14,15,16, 

17 

7. 

Отчетное мероприятие о работе 

студенческого Медиацентра: 

анализ проделанной работы 

Студенческим медиацентром за 

учебный год   

 в течение ученого 

года 

 

Руководитель 

Медиацентра; 

педагог-

организатор 

2,14,15,16 



8. 

Планирование на следующий 

учебный год 

 в течение ученого 

года 

 

Руководитель 

Медиацентра; 

педагог-

организатор 

2,14,15,16 

Функциональные мероприятия работы структурных подразделений 

студенческого Медиацентра 

 

9. 

Разработка газеты, посвященная 

деятельности колледжа (подбор 

актуальных рубрик, освещение 

новостей и др.) 

ежемесячно Руководитель 

Медиацентра 

2,14,15,16, 

17 

10. 

Работа по фото- и видеосъемке 

мероприятий, проводимых в 

колледже и за его пределами. 

Ежегодно, 

согласно плану 

работы колледжа 

Руководитель 

Медиацентра 

2,5,7,8,10,11

14,15,16, 

17 

11. 

Создание тематических 

видеороликов, видеопередач, 

праздничных программ и др.   

согласно плану  

Медиацентра 

Руководитель 

Медиацентра 

2,5,7,8,10,11

14,15,16, 

17 

12. 

Ведение групп в социальных 

сетях: ведение групп в 

социальных сетях с целью 

продвижения колледжа и 

формирования положительного 

имиджа; вкладки на сайте 

колледжа, посвящённой работе 

Медиацентра (подготовка и 

обработка информации на сайте 

колледжа с целью формирования 

положительного имиджа) 

 в течение ученого 

года 

 

 Руководитель 

Медиацентра 

 

2,5,7,8,10,11

14,15,16, 

17 

13. 

Разработка и оформление фото- и 

видеогалерии на всех 

электронных ресурсах: 

проведение фото – и 

видеосъемки по итогам каждого 

мероприятия для формирования 

фото-и видеоархива колледжа 

Ежегодно, 

согласно графику 

мероприятий 

Руководитель 

Медиацентра 

2,5,7,8,10,11

14,15,16, 

17 

 

 

4.5. Здоровьесбережение и безопасная окружающая среда 

 

Цель: создать условия для формирования у студентов ответственного отношения к своему 

здоровью, потребности в здоровом образе жизни, развитие культуры безопасной 



жизнедеятельности, формирования экологически целесообразного поведения и 

деятельности. 

Задачи: 

• содействовать совершенствованию прикладной физической подготовки, 

способствующей развитию физических и моральных качеств; 

• способствовать пропаганде и формированию доминанты на здоровый образ жизни; 

• содействовать формированию экологического сознания, ответственного отношения к 

окружающей среде.  

 

Модуль «Здоровье – в движении» 

№

п/

п 

Наименование мероприятия Срок выполнения Ответствен- 

ный 

исполнитель 

Коды ЛР 

1. Заключение договоров с 

потенциальными социальными 

партнерами 

Ежегодно октябрь Руководители 

структурных 

подразделений 

15,16 

2. Проведение анкетирования среди 

студентов для привлечения их к 

работе студенческого спортивного 

клуба 

Ежегодно 

сентябрь 

Преподаватели  9 

3. Разработка Программы 

деятельности студенческого 

спортивного клуба, плана работы  

Октябрь 2021 

Ежегодно  

Преподаватели 9,15,16 

4. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Привлечение студентов – членов 

студенческого спортивного клуба 

к проведению следующих 

мероприятий колледжа: 

• Спартакиада по специальностям 

колледжа. 

• Дни Здоровья на отделениях. 

• Познай себя – определение 

показателей физического 

здоровья студентов 

• Тематическая неделя по 

профилактике ДТП, попадания в 

ЧС 

• Тематическая неделя по 

профилактике неинфекционных 

заболеваний (гипертония, 

ожирение, психические 

расстройства) 

Ежегодно май 

По графику 

 

Ежегодно апрель 

 

Ежегодно 

сентябрь 

 

Ежегодно январь  

Руководитель 

физического 

воспитания, 

преподаватели 

спецдисциплин 

Зав. 

отделениями 

Заведующий 

лабораторией 

физической и 

функционально

й диагностики,  

преподаватели 

1,3,5,9,14,15

,16 

5.  Организация Экскурсий в рамках 

Дней Науки и Дней Предметно-

цикловой комиссии Физической 

культуры и спортивных 

дисциплин в организации 

научной, образовательной, 

спортивной направленности и 

здоровьесбережения 

Ежегодно 

февраль 

 

28 марта 2021 

Руководитель 

НСО «Наука в 

спорте», 

председатель 

ПЦК ФКиСД 

1,3,5,9,14,15

,16 

6. Участие студентов - членов 

спортивного Клуба в проектной 

деятельности организаций – 

По планам 

организаций 

Методист, 

руководитель 

Клуба, актив 

15,16 



социальных партнеров 

7.  Участие студентов колледжа в 

республиканской Спартакиаде 

среди СПО 

В соответствии с 

Положением о 

Спартакиаде  

Педагог 

дополнительно

го образования, 

актив ССК 

1,3,5,9, 

14-16 

 

Модуль «Окружающий мир, живая природа» 

№

 

п/

п 

Наименование мероприятия 
Срок 

выполнения 

Ответственный 

исполнитель 

Коды ЛР 

1 

Участие в городской акции 

«Чистый город» - уборка 

закрепленных городских 

территорий 

май 

Зам. 

директора по 

АХЧ, Кл. 

руководители 

 

1,4,10,11 

2 

Акции: «Сдай макулатуру-спаси 

дерево!», «Сдай батарейку – спаси 

ежика!» и т.д. 

В течение года 

Зам. 

директора по 

АХЧ, Кл. 

руководители 

 

1,10,11 

3 Озеленение территории колледжа  июнь 
Зам. директора 

по практики 

1,4,10,11 

4 

Проведение цикла лекций, бесед, 

просмотров фильмов «Экология и 

здоровье», «Отчистим природу от 

мусора!» и др. 

ежегодно 
Кл. 

руководители 

1,4,10,11 

5 

Проведение пробных уроков и 

занятий экологической 

направленности в рамках 

практики «Пробные уроки и 

занятия»  

ежегодно 
Зам. директора 

по практики 

1,4,10,11,13

,14,15,16,17 

6 

Проведение фестивальных уроков 

и занятий экологической 

направленности 

ежегодно 
Зам. директора 

по практики 

1,4,10,11,13

,14,15,16,17 

7 

Подготовка и участие в 

экологических акциях на 

муниципальном, 

республиканском, российском и 

др. уровнях 

ежегодно 
Методист 

отделения 

1,4,10,11,13

,14,15,16,17 

8 

Проектная деятельность студентов 

1 курса по экологическому 

направлению 

ежегодно 
Методист 

отделения 

14,15,16,17 

9 

Подготовка и проведение 

внеурочных занятий: «Экология 

моей республики», в рамках 

производственной практики 

ФППУ внеурочная деятельность 

по окружающему миру на 

Социально-педагогическом 

отделении 

ежегодно Зав. практикой 

1,4,10,11,13

,14,15,16,17 



 

4.6. Культурно-творческое развитие личности 

Цель: создать условия для раскрытия культурно-творческого потенциала и способностей 

студентов, создание условий для ответственного социально- и личностно значимого 

выбора деятельности на основе внутренних потребностей личности. 

Задачи: 

• содействовать активному развитию современных интерактивных форм организации 

культурно-творческой деятельности (живое общение и акты совместной деятельности: 

творческие задания, работа в малых группах, работа в парах), предполагающие содействие 

духовно-нравственному развитию личности студентов; 

• содействовать формированию нравственных чувств и этического сознания, 

представлений об эстетических идеалах и ценностях; 

• создавать условия для приобщения обучающихся к ценностям отечественной и 

зарубежной художественной культуры, лучшим образцам народного творчества, 

классического и современного искусства; 

• создать условия для привлечения обучающихся к участию в культурно-творческой и 

художественно - эстетической деятельности. 

 

№

 

п/

п 

Наименование мероприятия 
Срок 

выполнения 

Ответственны

й исполнитель 

Коды ЛР 

 

1. 

Реализация дополнительных 

общеразвивающих программ 

социально- 

педагогической направленности: 

- организация работы 

кружков, досуговых объединений 

художественно-творческой и 

социально-педагогической 

направленности:  

- организация и проведение встреч со 

студентами I курса по представлению 

работы Центра досуговой 

деятельности и Национально-

культурного центра ГПОУ «СГПК». 

 

     Ежегодно 

     сентябрь 

Руководитель 

ЦДД; 

 

руководители 

кружков и 

досуговых 

объединений 

кураторы 

групп 

1,2,3, 

4,5,6,7,8,11, 

17 

2. Организация и проведение 

творческого фестиваля среди 

студентов  I курса «Алло, мы ищем 

таланты!» 

 

    Ежегодно, 

сентябрь 

Руководитель 

ЦДД; педагоги 

дополнительног

о образования; 

кураторы групп 

1,2,3, 

4,5,6,7,8,11, 

17 

 

3. 

Организация и проведение   

традиционных общеколледжских  

тематических мероприятий, 

посвященных праздничным датам: 

-Дню 

знаний;  

-Дню 

учителя; 

-Новому году; 

 

Ежегодно 

 

 

Зам. 

директора по 

УВР 
Руководитель 

ЦДД; 
педагоги 

дополнительн
ого 

образования 

1,2,3, 

4,5,6,7,8,11, 

17 



-Дню российского 

студенчества; 

-Дню защитника Отечества; 

-Международному женскому дню 8 

Марта;  

-Дню Победы. 

-«Последний звонок» 

 

 

4. 

Организация выставок творческих 

работ студентов и педагогических 

работников колледжа, посвященных 

праздничным датам 

 

Ежегодно 

 

Руководители 

кружков; 
зав. 

отделениями; 
педагог-

организатор  

1,2,3, 

4,5,6,7,8,11, 

17 

 

5. 

Организация тематических встреч с 

интересными людьми: деятелями 

культуры, писателями, 

представителями общественных 

организаций и др. 

 

Ежегодно 

 

 

Педагог-
организатор;   

зав. 
отделениями; 

кураторы 
групп 

1,2,3, 

4,5,6,7,8,11, 

17 

 

6. 

Проведение тематических классных 

часов, посвященных изучению 

культурного наследия    страны, 

региона, города 

Ежегодно 

 

Зав. 
отделениями;
 кураторы 
групп 

1,2,3, 

4,5,6,7,8,11, 

17 

 

7. 

Организация посещения кинотеатров, 

театров, выставок, музеев города; 

тематических экскурсий по 

культурно-историческим 

достопримечательностям города 

 

Ежегодно 

 

 

Педагог-
организатор;   
зав.отделения
ми; кураторы 

групп 

1,2,3, 

4,5,6,7,8,11, 

17 

 

 

8. 

Реализация и проведение совместных 

мероприятий, проектов с 

социальными партнерами 

(Юношеская библиотека; Дом дружбы 

народов; Центр досуга и кино и др.) и 

образовательными учреждениями  

 

Ежегодно 

 

 

Педагог-
организатор;   
зав.отделения
ми; кураторы 

групп 

1,2,3, 

4,5,6,7,8,11, 

17 

9. Организация и проведение 

торжественной церемонии 

награждения студентов и педагогов 

колледжа «Вертикаль» по итогам 

учебного года 

Ежегодно, 

май 

 

Руководитель 

ЦДД; 

педагоги 
дополнительн

ого 
образования  

1,2,4,14,15 

10.  Участие в мероприятиях 

культурно-творческого направления  

различного уровня (фестивалях, 

конкурсах, акциях и т.д.)  

Ежегодно 

 

Руководитель 

ЦДД; 

педагоги 
дополнительн

ого 
образования  

зав.отделениям

и 

1,2,3, 

4,5,6,7,8,11, 

11. Проведение цикла мероприятий, 

посвященных 100-лоетнему юбилею 

Республики Коми, ГПОУ «СГПК» 

2021г. в 

соответствии с 

планом 

мероприятий 

Руководители 
структурных 
подразделени

й; 
студенческий 

актив 

1,2,3, 

4,5,6,7,8,11, 

17 



колледжа 
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