
           Приложение 7.               
ПОДПРОГРАММА «КУЛЬТУРНО-ТВОРЧЕСКОЕ НАПРАВЛЕНИЕ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ВОСПИТАНИЯ» 

(100-летие ГПОУ «СГПК») 

 

Цель – раскрытие культурно-творческого потенциала и способностей студентов, 
создание условий для ответственного социально- и личностно значимого выбора на 
основе духовно-нравственных ценностей. 

 

Паспорт проекта  

 
 
Наименование (тема) проекта 
 

 

«МЫ И КУЛЬТУРА БЕЗ ГРАНИЦ»  

Руководитель проекта Педагог-организатор Рибакова Н.Н. 
Участники проекта • Заместитель директора по учебно-воспитательной работе;  

• руководители кружков, секций, ансамблей; 
• педагог-психолог; 
• заведующие отделениями; 
• социальные партнеры  

Описание проекта 

Основания для инициации 
проекта 

8. ФЗ-273 «Об образовании в Российской Федерации»; 
9. Национальный  проект «Образование»; 
10. ФГОС СПО  
11. Распоряжение Правительства РФ от 29.05.2015 N 996-р «Об утверждении 

Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 
года». 

12. Распоряжение правительства РК «Об утверждении Концепции 
празднования 100-летия Республики Коми и Плана мероприятий по 
подготовке и празднованию 100-летия Республики Коми» от 17 апреля 
2017 года N 173-р 

Цель проекта Развитие культурной личности, обладающей устойчивой системой 
ценностных ориентаций, способной к творческой самореализации, с активной 
социальной позицией  

Задачи проекта 1. Обеспечить активное развитие современных интерактивных форм 
организации культурно-творческой деятельности (живое общение и акты 
совместной деятельности: творческие задания, работа в малых группах, 
работа в парах), предполагающие содействие духовно-нравственному 
развитию личности студентов.  

2. Увеличить количество студентов, участвующих в кружках, ансамблях, 
конкурсах, фестивалях, выставках, грантах творческой направленности.   

3. Увеличить количество педагогов, являющихся наставниками в кружках, 
ансамблях, в подготовке к конкурсам, фестивалям, выставкам, грантам 
творческой направленности.   

4. Расширить круг социальных партнеров колледжа в культурно-творческом 
направлении. 

5. Организовать коллективно-творческие дела в рамках подготовки к 100-
летию колледжа 

Результат (ты) проекта 6. Увеличилось количество студентов, лично заинтересованных в участии в 
кружках, ансамблях, конкурсах, фестивалях, выставках, грантам творческой 
направленности  на  5-10%. 

7. Создана команда педагогов, в количестве 5-10 человек осуществляющих 
наставническую деятельность по организации кружков, ансамблей, 
подготовке к конкурсам, фестивалям, выставкам, грантам творческой 
направленности. 

8. Не менее 10% студентов, вовлеченных в проект, приняли участие в 
международных, российских и/или республиканских конкурсах, 
фестивалях, форумах, выставках, грантовых конкурсах творческой 
направленности.   

9. Не менее 10% преподавателей, вовлеченных в проект, приняли участие в 



международных, российских и/или республиканских конкурсах, 
фестивалях, форумах, выставках, грантовых конкурсах творческой 
направленности. 

10. Увеличился круг социальных партнеров колледжа в культурно-творческом 
направлении на  5-10%. 

11. Реализованы мероприятия совместно/ в рамках сотрудничества с 
социальными партнерами. 

12. Создана команда педагогов, в количестве 5-10 человек осуществляющих 
наставническую деятельность по организации коллективно-творческих дел 
(КТД) в рамках подготовки к 100-летию колледжа. 

13. Не менее 50% студентов, вовлеченных в проект, приняли участие в 
коллективно-творческих делах (КТД) в рамках подготовки к 100-летию 
колледжа. 

9.  Реализовано не  менее 2 культурно-творческих социальных проекта под 
брендом «100-летие колледжа» 

Критерии успеха проекта 
 

1. Проект осуществлен в нормативные сроки в полном соответствии с 
Программой профессионального воспитания колледжа. 

2. Усовершенствованы программы организации деятельности кружков, 
ансамблей. 

3. Наличие студентов, создавших свои культурно-творческие проекты. 
4. Наличие студенческих творческих объединений, создавших свои 

культурно-творческие проекты. 
5. Наличие программ наставнической деятельности педагогов по 

сопровождению культурно-творческого проектирования студентов, 
включая практическую составляющую 

Период реализации проекта Сентябрь 2019 – июнь 2022 
Риски реализации проекта 4. Недостаточное финансирование проекта. 

5. Недостаточная мотивация социальных партнеров в развитии 
взаимодействия для реализации проектных мероприятий 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Календарный план-график проекта «МЫ И КУЛЬТУРА БЕЗ ГРАНИЦ» 

 
№ Наименование 

мероприятия 
Длитель-

ность 
Начало Окон-

чание 
Результат 

(вид 
документа, 
подтвержда

ющий 
достижение 
результата) 

Ответствен- 
ный исполнитель 

11. Разработка проекта «Мы и 
культура без границ» 

2 месяца Июнь 
2019 

Июль 
2019 

Утвержден-
ный 

паспорт 
проекта 

Зав. отделением Рожина 
А.В. 

12. Проведение диагностики 
студентов, выявляющих 
интерес и способности к 
культурно-творческому 
направлению 

4 месяца 
ежегодно 

Сен-
тябрь  

Де-
кабрь  

Результаты 
опроса, диа-

гностики, 
списки 

студентов 

Педагог-психолог 
Кузиванова Е.М.,  
руководители кружков, 
ансамблей  
 

13. Заключение договоров о 
сотрудничестве с 
социальными партнерами 

6 месяцев Январь 
2020 

Июнь 
2020 

По 
отдельному 

плану 

Заместители директора 

14. Организация деятельности 
кружков по культурно-
творческому направлению 

9 мес. 
ежегодно 

Сен-
тябрь  

Май  По 
отдельному 

плану 

Бугаева Е.Э., Костылева 
А.А., Кирушева  А.А., 
Лысенкова Е.Л., 
Решетник М.В., 
Сайфутдинов Р.М.  
руководители кружков  

15. Организация деятельности 
ансамблей по культурно-
творческому направлению 

9 мес. 
ежегодно 

Сен-
тябрь  

Май По 
отдельному 

плану 

Киселева Л.Ф., Коюшева 
А.П., Паскар Т.В., 
Размыслова Л.В., 
Харитонов Е.А., 
руководители ансамблей 

16. Организация деятельности 
НСО «Музыкальный 
ориентир» 

9 мес. 
ежегодно 

Сен-
тябрь 

Май Отчет о 
деятельност

и 

Ледниченко Л.А., 
руководитель НСО 

17. Организация деятельности 
«Музыкального салона» 

9 мес. 
ежегодно 

Сен-
тябрь 

Май Отчет о 
деятельност

и 

Жукова Н.А., 
руководитель 
«Музыкального салона» 

18. Реализация интерактивных 
форм культурно-
творческой деятельности в 
рамках различных 
мероприятий колледжа: 
• 

Фестиваль «Мини-
класс»; 

• Конкурс «Молодой 
дирижер»; 

• «Вернисаж студенческих 
работ»; 

• 

Веселые музыкальные 
старты»; 

• V Конкурс на лучшее 

исполнение пьесы 

танцевального жанра; 

• Конкурс «Вокальные 
миниатюры разных 
эпох»; 

 
 
 
 
 

1 мес. 
ежегодно 

 
1 мес. 

ежегодно 
1 мес. 

ежегодно 
 

1 мес. 
ежегодно 

 
1 мес. 

ежегодно 
 

1 мес. 
ежегодно 

 
 

 
 
 
 
 

Ноябрь 
 
 

Декабрь 
 

Сен-
тябрь 

 
Октябрь 

 
 

Март 
 
 

Май 
 
 
 

 
 
 
 
 

Ноябрь 
 
 

Де-
кабрь 
Фе-

враль 
 

Ок-
тябрь 

 
Март 

 
 

Май 
 
 
 

 
 
 
 
 

Справка о 
мероприяти

и 

 
 
 
 
 
Уточкина Е.Ю., Усачева 
Т.Ю., Лаврик Г.Г. 
Кристофор Э.Э., Беляева 
А.В., Жукова Н.А. 
Размыслова Л.В. 
 
Рожина А.В., Костылева 
А.А., Гусева И.Ю., 
Лянцевич А.В. 
Творческая группа 
 
Творческая группа 
 
 
Малахова А.Н., 
Творческая группа 
 
 



• Студенческий Конкурс 
«Азбука сольфеджио»; 

• 

I межотделенческий 
студенческий конкурс 
«Знатоки теории и 
методики музыкального 
образования детей 
дошкольного возраста»; 

• II студенческий конкурс 
«Музыкальная планета» 
по учебной дисциплине 
«История музыки и 
музыкальная 
литература»; 

• Конкурс аннотаций на 
хоровое произведение; 

• 

Конкурс на лучшее 
исполнение романса 

 

2 мес., 
ежегодно 

 
2 мес., 

ежегодно 
 
 
 
 

2 мес., 
ежегодно 

 
 
 
 

2 мес., 
ежегодно 

2 мес., 
ежегодно 

Май 
 
 

Май  
 
 
 
 
 

Май 
 
 
 
 
 

Апрель 
 

Апрель 

Июнь 
 
 

Июнь 
 
 
 
 
 

Июнь 
 
 
 
 
 

Май 
 

Май 

Уточкина Е.Ю., 
Творческая группа 
 
Уточкина Е.Ю.,  
Творческая группа 
 
 
 
 
 
Творческая группа, 
Жукова Н.А., 
Уточкина Е.Ю.; Минина 
Л.Б. 
 
 
Творческая группа 
 
Творческая группа 
преподаватели 
ПЦК ДХиВ 

19. Обеспечение участия 
студентов в мероприятиях 
различного уровня по 
культурно-творческому 
направлению: 
• Городской фестиваль-

конкурс детских 
музыкальных оркестров 
и ансамблей «ЗИЛЬ-
ЗЁЛЬ»; 

• Городской фестиваль 
«ALMA MATER - 
2019»; 

• Городской музыкальный 
фестиваль-конкурс 
«Музицируем на 
синтезаторе»; 

• III Республиканский 
творческий турнир 
школьников по музыке 
«Край ты мой 
рябиновый»; 

• Всероссийский 
студенческий фестиваль 
«Студенческая весна» 
(региональный этап) 

 
 
 
 
 

3 месяца 
 
 
 
 

1 мес., 
ежегодно 

 
1 месяц 

ежегодно 
 
 

5 мес. 
 
 
 
 
 

2 мес. 
ежегодно 

 
 
 
 
 

Сен-
тябрь 
2019 

 
 

Март 
 
 

Декабрь 
 
 
 

Ноябрь 
2019  

 
 
 
 

Апрель 

 
 
 
 
 

Ноябрь 
2019 

 
 
 

Март 
 
 

Де-
кабрь 

 
 

Апрель 
2020 

 
 
 
 

Май  
 

 
 
 
 
 

Справка о 
мероприя-

тии 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
Решетник М.В., 
преподаватель 
председатель ПЦК 
концертмейстеров, 
Рожина А.В., 
Заведующий отделением 
 
Творческая группа 
 
Харитонов Е.А., Беляева 
А.В., Уточкина Е.Ю., 
преподаватель 
председатель ПЦК 
Творческая группа 
 
 
 
 
 
Творческая группа 
 

20. Проведение мероприятий 

под брендом «100-летие 

колледжа»: 

• «Конкурс логотипа и 
сувенирной продукции к 
100-летию колледжа»; 

• «Конкурс творческих 
работ к 100-летию 
колледжа»; 

• «Концерт к 100-летию 
колледжа» 

 

 
 
 

5 мес. 
 
 

4 мес. 
 
 

4 мес. 

 
 
 

Февраль 
2020 

 
Сен-
тябрь 
2020 

 
 
 

Май 
2020 

 
Де-

кабрь 
2020 

 
 
 

Справка о 
мероприя-

тии 

 
 
 
Минина Л.Б., 
Заместитель директора 
по УВР 

 


