
СГПК-СМК 

 
 

ГПОУ «СГПК» 

Положение 

о порядке самообследования в 

ГПОУ «Сыктывкарский гуманитарно-педагогический колледж имени И.А. Куратова» 

 

Копия верна 

 

 

 

 

 

«СОГЛАСОВАНО» «УТВЕРЖДАЮ» 

Председатель  

первичной профсоюзной организации 

ГПОУ «Сыктывкарский гуманитарно-

педагогический колледж имени  

И.А. Куратова» 

Директор  

ГПОУ «Сыктывкарский гуманитарно-

педагогический колледж имени  

И.А. Куратова» 

И.В. Тригуба М.П. Герасимова 

«09» марта 2021 г. «09» марта 2021 г. 

 

 

ПОЛОЖЕНИЕ  

о порядке самообследования в 

ГПОУ «Сыктывкарский гуманитарно-педагогический колледж имени И.А. Куратова» 
 

1. Назначение 

1.1 Настоящее Положение о порядке самообследования государственного профессионального 

образовательного учреждения «Сыктывкарский гуманитарно-педагогический колледж имени И.А. 

Куратова» (далее – Положение о порядке самообследования) устанавливает порядок и форму, сроки 

проведения процедуры самообследования государственного профессионального образовательного 

учреждения «Сыктывкарский гуманитарно-педагогический колледж имени И.А. Куратова» (далее – ГПОУ 

«СГПК», колледж), а также состав лиц, привлекаемых для его проведения 

 

2. Нормативные ссылки 

1. Об образовании в Российской Федерации [Текст]: Федеральный закон от 29 декабря 2012 года № 273-

ФЗ (в ред. Федерального закона от 07.05.2013 № 99-ФЗ). 

2. Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным программам 

среднего профессионального образования, утвержденного Приказом Министерства образования и 

науки Российской федерации от 14 июня 2013 г № 464. 

3. Порядок проведения самообследования образовательной организацией, утвержденный Приказом 

Министерства образования и науки Российской Федерации (Минобрнауки России) от 14 июня 2013 г. N 

462 г.  

4. Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 14 декабря 2017 г. № 1218 «О 

внесении изменений в Порядок самообследования образовательной организации, утвержденный 

Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 14 июня 2013 года № 462». 

5. Правила размещения на официальном сайте образовательной организации в информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет» и обновления информации об образовательной организации: 

постановление Правительства Российской Федерации от 10 июля 2013 г. № 582. 

6. Приказ Минобрнауки России от 10.12.2013 № 1324 «Об утверждении показателей деятельности 

образовательной организации, подлежащей самообследованию». 

7. Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 15 февраля 2017 г. N 136 «О 

внесении изменений в показатели деятельности образовательной организации, подлежащей 

самообследованию, утвержденные Приказом Министерства образования и науки Российской 

Федерации от 10 декабря 2013 года № 1324». 

8. Устав государственного профессионального образовательного учреждения «Сыктывкарский 

гуманитарно-педагогический колледж имени И.А. Куратова». 

 

3. Общие положения 
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3.1 Самообследование – это целенаправленная и системная процедура оценки деятельности 

образовательной организации, направленная на внутреннюю диагностику, выявление резервов и точек 

роста, а также определение векторов, ресурсов и движущих сил дальнейшего поступательного ее развития. 

3.2 Целями проведения самообследования являются обеспечение доступности и открытости 

информации о состояния развития колледжа, а также подготовка отчета о результатах самообследования. 

3.3 Задачами самообследования выступают: 

1) установление степени проявления измеряемых качеств у объектов изучения и оценивания 

(самооценивания); 

2) выявление наличия или отсутствия динамики образовательной системы колледжа в целом (или 

отдельных ее компонентов); 

3) создание целостной системы оценочных характеристик педагогических процессов; 

4) выявление положительных тенденций в объектах изучения и оценивания (самооценивания), в 

образовательной системе колледжа в целом, резервов ее развития; 

5) установление причин возникновения и путей решения проблем, выявленных в ходе изучения и 

оценивания; 

6) составление (или опровержение) прогнозов изменений, связанных с объектами оценивания или 

действиями, относящимися к ним. 

3.4 В соответствии с целями и задачами самообследование выполняет следующие функции:  

1) оценочная функция – осуществление с целью выявления соответствия оцениваемых параметров 

нормативным и современным параметрам и требованиям; 

2) диагностическая функция – выявление причин возникновения отклонений состояния объекта изучения 

и оценивания нормативных и научно-обоснованных параметров, по которым осуществляется его 

оценка (самооценка); 

3) прогностическая функция – оценка (самооценка) последствий проявления отклонений для самого 

оцениваемого объекта и тех, с которыми он вступает во взаимодействие. 

3.5 Самообследование основных профессиональных образовательных программ среднего 

профессионального образования – программ подготовки специалистов среднего звена (ППССЗ) и программ 

подготовки квалифицированных рабочих и служащих (ППКРС) является составной частью внутренней 

системы оценки качества образовательной деятельности ГПОУ «СГПК».  

 

4. Организация самообследования 

 

4.1.Самообследование проводится 1 раз в год на основании приказа директора колледжа о 

проведении самообследования и настоящего положения. 

Самообследование проводится в форме анализа основных направлений деятельности ГПОУ «СГПК 

за календарный год по состоянию на 1 января: 

-системы управления организацией (анализируется организационно-правовое обеспечение 

образовательной деятельности, соответствие организации управления  уставным требованиям, 

соответствие собственной нормативной и организационно-распорядительной документации действующему 

законодательству РФ и уставу, организация взаимодействия структурных подразделений, реализация 

принципа коллегиальности, зрелость и эффективность органов общественного управления, внешние связи 

организации, инновационная деятельность и др.);  

-организации учебного процесса (анализируется выполнение образовательных программ, расписание 

учебных занятий, формы и виды учебных занятий, организация питания обучающихся, соблюдение правил 

и инструкций по охране труда; выполнение программ воспитательной, профилактической деятельности и 

полученные социально-педагогические эффекты и др.); 

- содержания и качества подготовки обучающихся (анализируются результаты  государственной 

итоговой аттестации в динамике за три года, поступление в организации  профессионального образования, 

участие обучающихся в творческих конкурсах, олимпиадах, соревнованиях, международных 

сопоставительных исследованиях и др.);  

- качество кадрового состава (анализируется фактическая численность работников на соответствие 

штатному расписанию, образовательный ценз и квалификация педагогических работников, дополнительное 

профессиональное образование работников, результаты внутренней аттестации, результаты научно-

методической работы и др.); 

- качество учебно-методического, библиотечно-информационного обеспечения (состояние 
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библиотечного фонда, средств информационного обеспечения и их обновление за отчетный период, 

обеспеченность обучающихся учебной, учебно-методической и справочной литературой, 

информационными ресурсами; ведение, своевременность обновления официального сайта в 

информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и др.);  

- качество материально-технической базы (анализируется материально-техническое обеспечение 

образовательной деятельности, учебно-лабораторное, спортивное оборудование, электронные средства 

обучения, Интернет, оборудование помещений в соответствии с государственными нормами и 

требованиями, в том числе в соответствии с федеральными государственными образовательными 

стандартами); 

-функционирования внутренней системы оценки качества образования (анализируются 

внутришкольный контроль, организация и результаты текущего контроля успеваемости и промежуточная 

аттестация обучающихся, общественной экспертизы качества образования), 

-анализ показателей деятельности организации, подлежащей самообследованию, устанавливаемых 

федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной 

политики и нормативно-правовому регулированию в сфере образования (Приложение 1). 
4.2.В рамках процедуры самообследования может быть произведена оценка качества освоения 

студентами основных профессиональных образовательных программ среднего профессионального 

образования, реализуемых в колледже (контрольный срез). 

4.3. Процедура самообследования ГПОУ «СГПК» начинается не позднее 1 февраля текущего года и 

заканчивается 31 марта текущего года. 

4.4. Для проведения самообследования в ГПОУ «СГПК» создается рабочая группа в составе: 

заместителей директора, руководителей структурных подразделений, курирующих направления 

деятельности, подлежащие оценке. В рамках самообследования руководители структурных подразделений 

колледжа организуют оценку деятельности на отделениях (по реализуемым в колледже специальностям и 

профессиям) и в предметно-цикловых комиссиях в соответствии с показателями самообследования.  

Руководители структурных подразделений обобщают итоги оценки деятельности на отделениях (по 

реализуемым в колледже специальностям и профессиям) и в предметно-цикловых комиссиях по 

направлениям деятельности. 

4.5. Процедура самообследования включает в себя следующие этапы: 

1) планирование и подготовку работ по самообследованию колледжа; 

2) организацию и проведение самообследования; 

3) обобщение полученных результатов и формирование отчета о самообследовании колледжа 

(Приложение 2); 

4) рассмотрение и утверждение отчета о самообследовании коллегиальным органом колледжа. 

4.6. Результаты самообследования ГПОУ «СГПК» оформляются в виде отчета, включающего 

аналитическую часть и показатели деятельности колледжа, который подписывается директором и 

заверяется печатью. Отчет о самообследовании колледжа направляется учредителю и размещается в 

информационно-телекоммуникационных сетях, в том числе на официальном сайте организации в сети 

«Интернет». 

4.7. Обобщенные оценки, отдельные данные, представленные в отчете, должны служить основанием 

для принятия управленческих решений по повышению качества образования и корректировки стратегии 

развития колледжа. 

5. Заключительные положения 

5.1 Настоящее положение вступает в силу со дня его утверждения приказом директора ГПОУ 

«СГПК». 

5.2 Внесение изменений и дополнений в настоящее Положение осуществляется путем подготовки 

проекта положения в новой редакции. 

 



СГПК-СМК 

 
 

ГПОУ «СГПК» 

Положение 

о порядке самообследования в 

ГПОУ «Сыктывкарский гуманитарно-педагогический колледж имени И.А. Куратова» 

 
Приложение 1 

 

Показатели  

деятельности профессиональной образовательной организации, подлежащей самообследованию 

 

№ Показатели Единица измерения 

1. Образовательная деятельность  

1.1 Общая численность студентов, обучающихся по образовательным 

программам подготовки квалифицированных рабочих, служащих, в 

том числе: 

человек 

1.1.1 По очной форме обучения  человек 

1.1.2 По очно-заочной форме обучения человек 

1.1.3 По заочной форме обучения человек 

1.2 Общая численность студентов, обучающихся по образовательным 

программам подготовки специалистов среднего звена, в том числе: 

человек 

1.2.1 По очной форме обучения человек 

1.2.2 По очно-заочной форме обучения человек 

1.2.3 По заочной форме обучения человек 

1.3 Количество реализуемых образовательных программ среднего 

профессионального образования 

единиц 

1.4 Численность студентов, зачисленных на первый курс на очную форму 

обучения, за отчетный период 

человек 

1.5 Численность/удельный вес численности студентов из числа 

инвалидов и обучающихся с ограниченными возможностями 

здоровья, в общей численности студентов (курсантов) 

человек/% 

1.6 Численность/удельный вес численности выпускников, прошедших 

государственную итоговую аттестацию и получивших оценки 

"хорошо" и "отлично", в общей численности выпускников 

человек/% 

1.7 Численность/удельный вес численности студентов (курсантов), 

ставших победителями и призерами олимпиад, конкурсов 

профессионального мастерства федерального и международного 

уровней, в общей численности студентов (курсантов) 

человек/% 

1.8 Численность/удельный вес численности студентов (курсантов), 

обучающихся по очной форме обучения, получающих 

государственную академическую стипендию, в общей численности 

студентов 

человек/% 

1.9 Численность/удельный вес численности педагогических работников в 

общей численности работников 

человек/% 

1.10 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

имеющих высшее образование, в общей численности педагогических 

работников 

человек/% 

1.11 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

которым по результатам аттестации присвоена квалификационная 

категория, в общей численности педагогических работников, в том 

числе: 

человек/% 

1.11.1 Высшая человек/% 
1.11.2 Первая человек/% 
1.12 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

прошедших повышение квалификации/профессиональную 

переподготовку за последние 3 года, в общей численности 

педагогических работников 

человек/% 

1.13 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

участвующих в международных проектах и ассоциациях, в общей 

численности педагогических работников 

человек/% 
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1.14 Общая численность студентов (курсантов) образовательной 

организации, обучающихся в филиале образовательной организации 

(далее - филиал)  

человек/% 

2. Финансово-экономическая деятельность  

2.1 Доходы образовательной организации по всем видам финансового 

обеспечения (деятельности) 

тыс. руб. 

2.2 Доходы образовательной организации по всем видам финансового 

обеспечения (деятельности) в расчете на одного педагогического 

работника 

тыс. руб. 

2.3 Доходы образовательной организации из средств от приносящей 

доход деятельности в расчете на одного педагогического работника 

тыс. руб. 

2.4 Отношение среднего заработка педагогического работника в 

образовательной организации (по всем видам финансового 

обеспечения (деятельности)) к средней заработной плате по 

экономике региона 

% 

3. Инфраструктура  

3.1 Общая площадь помещений, в которых осуществляется 

образовательная деятельность, в расчете на одного студента 

(курсанта) 

кв. м 

3.2 Количество компьютеров со сроком эксплуатации не более 5 лет в 

расчете на одного студента (курсанта) 

единиц 

3.3 Численность/удельный вес численности студентов (курсантов), 

проживающих в общежитиях, в общей численности студентов 

(курсантов), нуждающихся в общежитиях 

человек/% 

4. Обучение инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья 

 

4.1 Численность/удельный вес численности студентов (курсантов) из 

числа инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, 

числа инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, в 

общей численности студентов (курсантов) 

человек/% 

4.2 Общее количество адаптированных образовательных программ 

среднего профессионального образования, в том числе 

единиц 

для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 

единиц 

для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями слуха 

единиц 

для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата 

единиц 

для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

другими нарушениями 

единиц 

для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 

сложными дефектами (два и более нарушений) 

человек 

4.3 Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья, обучающихся по программам подготовки 

квалифицированных рабочих, служащих, в том числе 

человек 

4.3.1 по очной форме обучения человек 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 

человек 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями слуха 

человек 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата 

человек 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

другими нарушениями 

человек 
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инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 

сложными дефектами (два и более нарушений) 

человек 

4.3.2 по очно-заочной форме обучения человек 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 

человек 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями слуха 

человек 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата 

человек 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

другими нарушениями 

человек 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 

сложными дефектами (два и более нарушений) 

человек 

4.3.3 по заочной форме обучения человек 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 

человек 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями слуха 

человек 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата 

человек 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

другими нарушениями 

человек 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 

сложными дефектами (два и более нарушений) 

человек 

4.4 Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья, обучающихся по адаптированным 

образовательным программам подготовки квалифицированных 

рабочих, служащих, в том числе 

человек 

4.4.1 по очной форме обучения человек 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 

человек 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями слуха 

человек 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата 

человек 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

другими нарушениями 

человек 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 

сложными дефектами (два и более нарушений) 

человек 

4.4.2 по очно-заочной форме обучения человек 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 

человек 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями слуха 

человек 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата 

человек 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

другими нарушениями 

человек 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 

сложными дефектами (два и более нарушений) 

человек 

4.4.3 по заочной форме обучения человек 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 

человек 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с человек 
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нарушениями слуха 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата 

человек 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

другими нарушениями 

человек 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 

сложными дефектами (два и более нарушений) 

человек 

4.5 Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья, обучающихся по программам подготовки 

специалистов среднего звена, в том числе 

человек 

4.5.1 по очной форме обучения человек 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 

человек 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями слуха 

человек 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата 

человек 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

другими нарушениями 

человек 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 

сложными дефектами (два и более нарушений) 

человек 

4.5.2 по очно-заочной форме обучения человек 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 

человек 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями слуха 

человек 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата 

человек 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

другими нарушениями 

человек 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 

сложными дефектами (два и более нарушений) 

человек 

4.5.3 по заочной форме обучения человек 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 

человек 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями слуха 

человек 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата 

человек 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

другими нарушениями 

человек 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 

сложными дефектами (два и более нарушений) 

человек 

4.6 Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья, обучающихся по адаптированным 

образовательным программам подготовки специалистов среднего 

звена, в том числе 

человек 

4.6.1 по очной форме обучения человек 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 

человек 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями слуха 

человек 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата 

человек 
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инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

другими нарушениями 

человек 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 

сложными дефектами (два и более нарушений) 

человек 

4.6.2 по очно-заочной форме обучения человек 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 

человек 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями слуха 

человек 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата 

человек 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

другими нарушениями 

человек 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 

сложными дефектами (два и более нарушений) 

человек 

4.6.3 по заочной форме обучения человек 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 

человек 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями слуха 

человек 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата 

человек 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

другими нарушениями 

человек 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 

сложными дефектами (два и более нарушений) 

человек 

4.7 Численность/удельный вес численности работников образовательной 

организации, прошедших повышение квалификации по вопросам 

получения среднего профессионального образования инвалидами и 

лицами с ограниченными возможностями здоровья, в общей 

численности работников образовательной организации 

человек/% 
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Приложение 2 

 

Структура аналитического отчета о самообследовании ГПОУ «СГПК» 
 

Наименование и содержание раздела Ответственный исполнитель 

1. Общие сведения о ГПОУ «СГПК»  

Полное наименование и контактная информация ГПОУ в 

соответствии со сведениями в уставе и лицензии на 

осуществление образовательной деятельности. 

Цели и задачи ГПОУ (в соответствии с уставом). 

Система управления. 

Директор 

Зам. директора 

Начальник отдела ОКОД 

2.Образовательная деятельность ГПОУ «СГПК»  

Информация о реализуемых образовательных программах, их 

содержании. 

Качество подготовки студентов. 

Информация об ориентации образовательной деятельности на 

рынок труда  

Зам. директора по УР, заведующие 

отделениями 

Информация о результатах контрольных срезов остаточных 

знаний студентов 

Зам. директора по УР, заведующие 

отделениями 

Информация о базах практики, социальном партнерстве с 

работодателями (договоры о сотрудничестве) 

Зам. директора по УПР, заведующие 

практикой 

Информация о востребованности выпускников (на основе 

мониторинга трудоустройства) 

Оценка учебно-методического и библиотечно-

информационного обеспечения реализуемых образовательных 

программ. 

Руководитель методической службы, 

методисты отделений, заведующий 

библиотекой 

Анализ кадрового обеспечения: возрастной и гендерный 

состав педагогического коллектива, аттестационная категория 

(высшая, первая, по должности, без категории) 

Начальник отдела правового обеспечения 

и кадровой работы 

Сведения об организации повышения квалификации 

педагогического состава 

Руководитель методической службы, 

начальник отдела правового обеспечения 

и кадровой работы 

3. Внеучебная работа  

Сведения об организации воспитательной работы в ГПОУ и 

участии студентов и педагогических работников в 

общественно-значимых мероприятиях. 

Зам. директора по УВР 

4. Материально-техническое обеспечение  

Информация о состоянии материально-технической базы 

ГПОУ в целом. 

 Характеристика социально-бытовых условий в ГПОУ: 

наличие пунктов питания и медицинского обслуживания, 

общежитий и спортивно-оздоровительных комплексов. 

Зам. директора по АХР; 

Зам. директора по УВР 

Информация о состоянии и развитии учебно-лабораторной 

базы, уровень ее оснащения 

Зам. директора по по УР 

Сведения об условиях обучения инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья 

Руководитель Центра инклюзивного 

сопровождения 

5. Анализ внутренней системы оценки качества 

образования  

Начальник отдела ОКОД 
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