
СГПК-СМК 

 
 

ГПОУ «СГПК» 

Положение 

о наградах в ГПОУ «Сыктывкарский гуманитарно-педагогический колледж имени И.А. Куратова» 

 

Копия верна 

 

 

 

 

«СОГЛАСОВАНО» «УТВЕРЖДАЮ» 

Представитель трудового коллектива 

ГПОУ «Сыктывкарский гуманитарно-

педагогический колледж имени  

И.А. Куратова» 

Директор  

ГПОУ «Сыктывкарский гуманитарно-

педагогический колледж имени  

И.А. Куратова» 

И.В. Тригуба И.В. Минин 

«_16_» ______декабря__________ 2013 г. «_16_» _____декабря_________ 2013 г. 

 

 

ПОЛОЖЕНИЕ 

о наградах в ГПОУ «Сыктывкарский гуманитарно-педагогический колледж имени И.А. Куратова» 

 
1. Общие положения 

1.1 Настоящее Положение о наградах государственного профессионального образовательного 

учреждения «Сыктывкарский гуманитарно-педагогический колледж имени И.А. Куратова» (далее – 

Положение) разработано в соответствии с законодательством Российской Федерации и Республики Коми, 

включающем: 

1) Трудовой кодекс Российской Федерации от 30.12.2001 № 197-ФЗ (ред. от 22.11.2011); 

2) Указ Президента РФ от 30.12.1995 № 1341 (ред. от 07.09.2010) «Об установлении почетных званий 

Российской Федерации, утверждении положений о почетных званиях и описания нагрудного знака к 

почетным званиям Российской Федерации»; 

3) Указ Президента РФ от 07.09.2010 № 1099 «О мерах по совершенствованию государственной наградной 

системы Российской Федерации» (вместе с "Положением о государственных наградах Российской 

Федерации", "Статутами орденов Российской Федерации, положениями о знаках отличия Российской 

Федерации, медалях Российской Федерации, почетных званиях Российской Федерации, описаниями 

названных государственных наград Российской Федерации и нагрудных знаков к почетным званиям 

Российской Федерации");  

4) Указ Президента РФ от 11.04.2008 № 487 (ред. от 14.01.2011) «О Почетной грамоте Президента 

Российской Федерации и благодарности Президента Российской Федерации»; 

5) Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным программам 

среднего профессионального образования, утвержденного Приказом Министерства образования и науки 

Российской федерации от 14 июня 2013 г № 464; 

6) Постановление Правительства РФ от 31.01.2009 № 73 (ред. от 07.12.2011) «О Почетной грамоте 

Правительства Российской Федерации и благодарности Правительства Российской Федерации» (вместе 

с «Положением о Почетной грамоте Правительства Российской Федерации и благодарности 

Правительства Российской Федерации»); 

7) Письмо Минобразования РФ от 27.03.1997 № 28-55-94ин/28-55 «О порядке представления материалов 

на награждение государственными и ведомственными наградами»; 

8) Письмо Минобразования РФ от 04.06.2001 № 25-128ин/25-02 «О награждении государственными и 

отраслевыми наградами работников сферы образования»; 

9) Приказ Минобрнауки РФ от 03.06.2010 № 580 «О ведомственных наградах Министерства образования и 

науки Российской Федерации» (вместе с "Положением о медали К.Д. Ушинского", "Положением о 

почетном звании "Почетный работник общего образования Российской Федерации", "Положением о 

почетном звании "Почетный работник начального профессионального образования Российской 

Федерации", "Положением о почетном звании "Почетный работник среднего профессионального 

образования Российской Федерации", "Положением о почетном звании "Почетный работник высшего 

профессионального образования Российской Федерации", "Положением о почетном звании "Почетный 

работник науки и техники Российской Федерации", "Положением о нагрудном знаке "За развитие 

научно-исследовательской работы студентов", "Положением о нагрудном знаке "За милосердие и 

благотворительность", "Положением о Почетной грамоте Министерства образования и науки 
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Российской Федерации", "Положением о благодарности Министерства образования и науки Российской 

Федерации", "Порядком награждения ведомственными наградами Министерства образования и науки 

Российской Федерации") – (Зарегистрировано в Минюсте РФ 21.07.2010 N 17928); 

10) Приказ Минспорттуризма РФ от 20.01.2009 № 7 «О ведомственных наградах Министерства спорта, 

туризма и молодежной политики Российской Федерации» (вместе с "Положением о Почетном знаке "За 

заслуги в развитии физической культуры и спорта", "Положением о медали Петра Лесгафта", 

"Положением о медали Николая Озерова", "Положением о нагрудном знаке "Отличник физической 

культуры и спорта", "Положением о нагрудном знаке "Почетный работник сферы молодежной политики 

Российской Федерации", "Положением о нагрудном знаке "Почетный работник туриндустрии", 

"Положением о Почетной грамоте Министерства спорта, туризма и молодежной политики Российской 

Федерации", "Положением о Благодарности Министра спорта, туризма и молодежной политики 

Российской Федерации", "Порядком награждения ведомственными наградами Министерства спорта, 

туризма и молодежной политики Российской Федерации") – (Зарегистрировано в Минюсте РФ 

28.04.2009 N 13855); 

11) Закон Республики Коми от 01.03.2011 № 17-РЗ «О наградах и поощрениях в Республике Коми»;  

12) Решение Коллегии Министерства образования и высшей школы Республики Коми от 29.10.1998 № 

01-24/7 «Об утверждении Положения о Почетной грамоте Министерства образования и высшей школы 

Республики Коми» (вместе с "Положением о Почетной грамоте Министерства образования и высшей 

школы Республики Коми")»;  

13) Устав государственного профессионального образовательного учреждения «Сыктывкарский 

гуманитарно-педагогический колледж имени И.А. Куратова». 

1.2 Настоящее Положение разработано в целях поощрения и морального стимулирования 

работников и обучающихся государственного профессионального образовательного учреждения 

«Сыктывкарский гуманитарно-педагогический колледж имени И.А. Куратова» (далее – ГПОУ «СГПК») за 

заслуги и достижения в труде и учебе, а также иных лиц и организаций, оказывающих содействие в 

совершенствовании и развитии образовательной и иной деятельности ГПОУ «СГПК» (включая 

иностранных граждан и юридических лиц, зарегистрированных в России или за рубежом).  

1.3 Настоящее Положение определяет виды, статус каждой награды (поощрения), регулирует 

основания и порядок представления к награде (поощрению) и процедуру награждения наградами 

(поощрениями) ГПОУ « СГПК».  

1.4 Награды (поощрения) ГПОУ «СГПК» входят в систему морального и материального 

стимулирования работников и обучающихся колледжа как определенная форма общественного признания 

их заслуг в связи с успехами и результатами в работе, учебе или иной деятельности.  

1.5 Наградами (поощрениями) ГПОУ «СГПК» отмечается деятельность преподавателей, 

сотрудников, студентов, структурных подразделений, родителей (лиц, их заменяющих), общественных 

объединений колледжа; организаций и предприятий, отдельных работников образовательных учреждений, 

организаций, предприятий, учебных заведений, физических и юридических лица, проживающих и 

находящихся на территории Республики Коми, других территорий Российской Федерации, а также 

физические и юридические лица других государств. 

1.6 Для наград и поощрений ГПОУ «СГПК» устанавливается приказом директора колледжа 

ежегодная квота в зависимости от численности сотрудников и обучающихся. 

 

2. Награды и поощрения ГПОУ «СГПК» 

2.1 Наградами колледжа являются: 

2.1.1) Почетная грамота государственного профессионального образовательного учреждения 

«Сыктывкарский гуманитарно-педагогический колледж имени И.А. Куратова»; 

2.2 Поощрениями колледжа являются: 

2.2.1) Диплом государственного профессионального образовательного учреждения «Сыктывкарский 

гуманитарно-педагогический колледж имени И.А. Куратова»; 

2.2.2) Благодарность государственного профессионального образовательного учреждения «Сыктывкарский 

гуманитарно-педагогический колледж имени И.А. Куратова»; 

2.2.3) Благодарственное письмо государственного профессионального образовательного учреждения 

«Сыктывкарский гуманитарно-педагогический колледж имени И.А. Куратова»; 

2.2.4) почетный знак «Вертикаль» государственного профессионального образовательного учреждения 

«Сыктывкарский гуманитарно-педагогический колледж имени И.А. Куратова». 
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2.2.5) занесение в Книгу почета государственного профессионального образовательного учреждения 

«Сыктывкарский гуманитарно-педагогический колледж имени И.А. Куратова». 

2.3 При награждении наградами или поощрениями вид награды или поощрения определяется 

характером и степенью заслуг лица, представляемого к награде или поощрению. 

2.4 Лица, удостоенные наград, пользуются льготами и преимуществами в порядке и случаях, 

установленных настоящим положением. 

 

3. Статус наград ГПОУ «СГПК» 

3.1 Почетная грамота ГПОУ «СГПК» 

3.1.1 Почетная грамота государственного профессионального образовательного учреждения 

«Сыктывкарский гуманитарно-педагогический колледж имени И.А. Куратова» (далее – Почетная грамота) 

является наградой, а также формой морального и материального поощрения за успехи и достижения в 

образовательной, научно-исследовательской, учебно-вспомогательной, управленческой, хозяйственной и 

другой деятельности, предусмотренной Уставом ГПОУ «СГПК». 

3.1.2 Почетной грамотой награждаются работники, имеющие стаж работы в колледже не менее 3 

лет. 

3.1.3 Почетной грамотой могут быть награждены работники иных учреждений за постоянную и 

активную помощь ГПОУ «СГПК» в обучении и воспитании студентов, в развитии учебно-методической, 

инновационной деятельности и материально-технической базы колледжа.  

3.1.4 Порядок и условия награждения Почетной грамотой ГПОУ «СГПК» устанавливаются 

«Положением о Почетной грамоте государственного профессионального образовательного учреждения 

«Сыктывкарский гуманитарно-педагогический колледж имени И.А. Куратова». 

3.1.5 Фамилия, имя, отчество лица, награжденного Почетной грамотой ГПОУ «СГПК», заносятся в 

Книгу почета государственного образовательного учреждения среднего профессионального образования 

Республики Коми «Сыктывкарский гуманитарно-педагогический колледж имени И.А. Куратова». 

Описание Книги почета ГПОУ «СГПК», порядок ее ведения и размещения в ней информации 

устанавливаются «Положением о Книге почета государственного профессионального образовательного 

учреждения «Сыктывкарский гуманитарно-педагогический колледж имени И.А. Куратова». 

3.1.6 Описание и образец Почетной грамоты ГПОУ «СГПК» устанавливаются «Положением о 

Почетной грамоте». 

 

4. Статус поощрений ГПОУ «СГПК» 

4.1 Диплом ГПОУ «СГПК» 

4.1.1 Диплом государственного профессионального образовательного учреждения «Сыктывкарский 

гуманитарно-педагогический колледж имени И.А. Куратова» (далее – Диплом) является формой 

морального поощрения за успехи и достижения в трудовой, образовательной, научно-исследовательской, 

воспитательной, методической работе, организационной, общественной и иной деятельности, 

предусмотренной Уставом колледжа, в том числе за: достижения в общественной жизни, научно-

исследовательской, спортивной, волонтерской, художественной деятельности, активное участие в 

воспитательной работе, научных, культурно-массовых, спортивных и иных мероприятиях. 

4.1.2 Диплом может вручаться работникам ГПОУ «СГПК» независимо от категории замещаемой 

ими должности, студентам колледжа, другим лицам, не являющимся работниками колледжа.  

4.1.3 Порядок и условия вручения Диплома ГПОУ «СГПК» устанавливаются «Положением о 

Дипломе государственного профессионального образовательного учреждения «Сыктывкарский 

гуманитарно-педагогический колледж имени И.А. Куратова». 

4.2.4 Описание и образец Диплома ГПОУ «СГПК» устанавливаются «Положением о Дипломе». 

4.2 Благодарность ГПОУ «СГПК» 

4.2.1 Благодарность государственного профессионального образовательного учреждения 

«Сыктывкарский гуманитарно-педагогический колледж имени И.А. Куратова» (далее – Благодарность) 

является формой морального поощрения за успехи и достижения в трудовой, образовательной, научно-

исследовательской, воспитательной, методической работе, организационной, общественной и иной 

деятельности, предусмотренной Уставом ГПОУ «СГПК», в том числе за: образцовое выполнение трудовых 

обязанностей и достижение высоких показателей в труде; успешное решение актуальных задач, стоящих 

перед колледжем, проявленные при этом инициативу и ответственное отношение к делу; успешное 

выполнение особо важных работ и поручений руководства колледжа; активное участие в общественной 

жизни и воспитательной работе, культурно-массовых и спортивных мероприятиях. 
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4.2.2 Благодарность может объявляться работникам, имеющим стаж работы в ГПОУ «СГПК» не 

менее одного года, независимо от категории замещаемой ими должности, студентам колледжа, другим 

лицам, не являющимся работниками колледжа, не имеющим дисциплинарных взысканий, а также 

структурным подразделениям колледжа.  

4.2.3 Порядок и условия объявления Благодарности ГПОУ «СГПК» устанавливаются «Положением 

о Благодарности государственного профессионального образовательного учреждения «Сыктывкарский 

гуманитарно-педагогический колледж имени И.А. Куратова». 

4.2.4 Описание и образец Благодарности ГПОУ «СГПК» устанавливаются «Положением о 

Благодарности». 

4.3 Благодарственное письмо ГПОУ «СГПК» 

4.3.1 Благодарственное письмо государственного профессионального образовательного учреждения 

«Сыктывкарский гуманитарно-педагогический колледж имени И.А. Куратова» (далее – Письмо) вручается 

работникам, студентам ГПОУ «СГПК», его структурных подразделений, других учреждений, 

оказывающих содействие ГПОУ «СГПК» в ведении образовательной деятельности, за конкретные 

мероприятия, связанные с проведением отдельных разовых мероприятий (конкурсы, олимпиады, смотры, 

выставки и т.п.), организуемые на уровне колледжа, г. Сыктывкара и Республики Коми; выполнением на 

высоком уровне адресных поручений руководства колледжа; с успехами в трудовой, учебной и 

воспитательной деятельности. 

По предложению конкурсных комиссий благодарственным письмом награждаются участники 

конкурсов, проводимых в ГПОУ «СГПК». 

4.3.2 Порядок и условия вручения Письма ГПОУ «СГПК» устанавливаются «Положением о 

Благодарственном письме государственного профессионального образовательного учреждения 

«Сыктывкарский гуманитарно-педагогический колледж имени И.А. Куратова». 

4.3.3 Описание и образец Благодарственного письма ГПОУ «СГПК» устанавливаются 

«Положением о Благодарственном письме». 

4.4 Почетный знак «Вертикаль» ГПОУ «СГПК» 

4.4.1 Почетный знак «Вертикаль» (далее – знак «Вертикаль») государственного профессионального 

образовательного учреждения «Сыктывкарский гуманитарно-педагогический колледж имени И.А. 

Куратова» важнейшим элементом системы морального поощрения для преподавателей, сотрудников и 

студентов колледжа, социальных партнеров. 

4.4.2 Знаком «Вертикаль» отмечаются работники, имеющие стаж работы в колледже не менее 2 лет, 

и студенты, обучавшиеся не менее 2-х семестров. 

4.4.3 Знаком «Вертикаль» могут быть отмечены как действующие сотрудники колледжа, так и 

бывшие работники, выпускники, внесшие значительный вклад в становление и развитие ГПОУ «СГПК» и 

системы профессионального образования в городе и Республике в целом, а также другие граждане, в том 

числе иностранные, чья профессиональная и общественная деятельность способствовала 

совершенствованию работы колледжа, укреплению его авторитета и престижа. 

4.4.4 Порядок и условия вручения Знака «Вертикаль» устанавливаются «Положением о Почетном 

знаке «Вертикаль» государственного профессионального образовательного учреждения «Сыктывкарский 

гуманитарно-педагогический колледж имени И.А. Куратова». 

4.4.5 Фамилия, имя, отчество лица, которому вручен Знак «Вертикаль», заносятся в Книгу почета 

государственного профессионального образовательного учреждения «Сыктывкарский гуманитарно-

педагогический колледж имени И.А. Куратова».  

4.4.6 Описание и образец Знака «Вертикаль» устанавливаются «Положением о Почетном знаке 

«Вертикаль». 

4.5 Сертификат ГПОУ «СГПК» 

4.5.1 Сертификат государственного профессионального образовательного учреждения 

«Сыктывкарский гуманитарно-педагогический колледж имени И.А. Куратова» (далее – Сертификат) 

является свидетельством, подтверждающим факт участия преподавателей, студентов колледжа, а также 

педагогических работников и обучающихся иных образовательных учреждениях в учебной, учебно-

производственной, воспитательной, методической и иной деятельности, проводимой в ГПОУ «СГПК» или 

на его базе.  

4.5.2 Порядок и условия вручения Сертификата устанавливаются «Положением о Сертификате 

государственного профессионального образовательного учреждения «Сыктывкарский гуманитарно-

педагогический колледж имени И.А. Куратова» с учетом требований положений, регулирующих вручение 

Сертификатов по итогам мероприятий, проводимых в ГПОУ «СГПК». 
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4.4.6 Описание и образец Сертификата устанавливаются «Положением о Сертификате». 
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5. Поощрения структурных подразделений ГПОУ «СГПК» 

5.1 В соответствии с Положением о структурных подразделениях государственного 

профессионального образовательного учреждения «Сыктывкарский гуманитарно-педагогический колледж 

имени И.А. Куратова», существующие в колледже учебные, административные и иные подразделения 

имеют право осуществлять меры морального и (или) материального поощрения студентов, преподавателей 

и сотрудников путем вручения указанным лицам:  

5.1.1 Почетной грамоты отделения ГПОУ «СГПК»; 

5.1.2 Благодарности отделения ГПОУ «СГПК»; 

5.1.3 Благодарственного письма отделения ГПОУ «СГПК»; 

5.1.4 Сертификата отделения ГПОУ «СГПК». 

5.2 Порядок и условия вручения поощрений устанавливаются соответствующими локальными 

актами отделений. 

5.3 Описания и образцы поощрений устанавливаются в соответствии с требованиями настоящего 

положения. 

 

6. Порядок выдвижения кандидатов к награждению 

6.1 К наградам (поощрениям) ГПОУ «СГПК» представляются лучшие работники колледжа, 

имеющие заслуги, достижения и успехи в работе, и необходимый непрерывный стаж работы, 

предъявляемый к той или иной награде, а также другие лица, не являющиеся работниками колледжа, 

организации и общественные объединения. 

6.2 Как правило, выдвижение кандидатур на представление к награждению (поощрению) 

приурочивается к юбилейной дате.  

Юбилейными датами являются: для физических лиц – 50, 55, 60, 65 лет и далее через каждые 5 лет; 

для структурных подразделений, организаций, предприятий, учреждений – 5,10,15 лет и далее через 

каждые 5 лет. 

6.3 Инициатива выдвижения кандидатуры на представление к наградам (поощрениям) принадлежит 

заместителям директора, председателям предметно-цикловых комиссий, руководителям структурных 

подразделений, трудовым коллективам, в котором работает награждаемый, профсоюзной организации, 

студенческому совету колледжа. 

6.4 Выдвижение кандидатур на награждение осуществляется на основании Представления, 

включающее развернутое обоснование о конкретных заслугах работника (обучающегося), организации или 

объединения. 

6.5 Документы по выдвижению кандидатуры направляются в Комиссию по наградам ГПОУ 

«СГПК» для рассмотрения на соответствие требованиям к представляемой награде. Сроки представления 

документов дважды в год: с 10 по 31 января и с 1 по 30 сентября. 

6.6 Рассмотрев представленные документы, Комиссия выносит мотивированное заключение о 

соответствии кандидатуры требованиям к представляемой награде. Решение Комиссии принимается 

открытым голосованием простым большинством голосов. Заключение Комиссии по награждению 

(поощрению) передается директору для принятия решения. 

6.7 В трудовую книжку награжденного работника вносится соответствующая запись, к личному 

делу приобщается выписка из приказа. 

 

7. Процедура награждения 

7.1 Награждение проводится в торжественной обстановке на педагогическом совете, общем 

собрании коллектива ГПОУ «СГПК». Награждение работника осуществляется, как правило, лично 

директором колледжа. 

7.2 Вручение поощрений отделений ГПОУ «СГПК» проходит в торжественной обстановке на 

общем собрании отделения, группы. Вручение поощрения осуществляется, как правило, лично 

заведующим отделения. 

 

8. Поощрения и льготы работникам, имеющим награды (поощрения) ГПОУ «СГПК» 

8.1 Работникам ГПОУ «СГПК», имеющим награды: 

8.1.1) вручаются памятные подарки;  

8.1.2) гарантируются льготы по обслуживанию в спортивном центре колледжа;  

8.1.3) предоставляется право бесплатного пользования библиотекой ГПОУ «СГПК» при выходе на пенсию; 

8.1.3) осуществляются меры материального стимулирования. 
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8.2 К работникам ГПОУ «СГПК», получившим поощрения отделений, меры материального 

стимулирования не применяются. 

 

9. Действие Положения 

9.1 Настоящее Положение о наградах государственного профессионального образовательного 

учреждения «Сыктывкарский гуманитарно-педагогический колледж имени И.А. Куратова» действует с 

момента утверждения приказом директора колледжа. 

9.2 Положения о поощрениях отделений ГПОУ «СГПК» проходят обязательное согласование с 

руководством колледжа. 
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