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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 
 

Программа государственной итоговой аттестации определяет порядок проведения 
государственной итоговой аттестации (далее ГИА) по профессии 54.01.20. Графический 
дизайнер в Государственном профессиональном образовательном учреждении 
«Сыктывкарский гуманитарно-педагогический колледж имени И.А. Куратова» (далее ГПОУ 
«СГПК»). 

Государственная итоговая аттестация по основной профессиональной образовательной 
программе СПО по специальности является обязательной процедурой и представляет собой 
форму оценки степени и уровня освоения обучающимися образовательной программы. 

Государственная итоговая аттестация проводится в целях определения: 
− соответствия результатов освоения выпускниками основной профессиональной 
образовательной программы требованиям федерального государственного образовательного 
стандарта среднего профессионального образования по профессии 54.01.20. Графический 
дизайнер; 
− степени готовности выпускников к самостоятельному осуществлению видов 
профессиональной деятельности в соответствии с требованиями требованиям федерального 
государственного образовательного стандарта среднего профессионального образования по 
профессии 54.01.20. Графический дизайнер. 

Требования ФГОС СПО по профессии 54.01.20. Графический дизайнер к результатам 
освоения основной профессиональной образовательной программы по профессии 54.01.20. 
Графический дизайнер. 

  
Код Наименование результата обучения 

 Общие компетенции 

ОК 1. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, 
применительно к различным контекстам. 

ОК 2. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой 
для выполнения задач профессиональной деятельности. 

ОК 3. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 
развитие. 

ОК 4. Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с 
коллегами, руководством, клиентами. 

ОК 5. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном 
языке с учетом особенностей социального и культурного контекста. 

ОК 6. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 
осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих 
ценностей. 

ОК 7. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, 
эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях. 

ОК 8. Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления 
здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания 
необходимого уровня физической подготовленности. 

ОК 9. Использовать информационные технологии в профессиональной 
деятельности. 

ОК 10. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 
иностранном языках. 
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ОК 11. Использовать знания по финансовой грамотности, планировать 
предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере. 

 Профессиональные компетенции 

вид 
деятельности 

Разработка технического задания на продукт графического дизайна 

ПК 1.1. Осуществлять сбор, систематизацию и анализ данных необходимых для 
разработки технического задания дизайн-продукта. 

ПК 1.2.  Определять выбор технических и программных средств для разработки 
дизайн-макета с учетом их особенностей использования. 

ПК 1.3.  Формировать готовое техническое задание в соответствии с требованиями 
к структуре и содержанию. 

ПК 1.4.  Выполнять процедуру согласования (утверждения) с заказчиком. 

вид 
деятельности 

Создание графических дизайн-макетов 

ПК 2.1.  Планировать выполнение работ по разработке дизайн-макета на основе 
технического задания. 

ПК 2.2.  Определять потребности в программных продуктах, материалах и 
оборудовании при разработке дизайн-макета на основе технического 
задания. 

ПК 2.3.  Разрабатывать дизайн-макет на основе технического задания. 

ПК 2.4.  Осуществлять представление и защиту разработанного дизайн-макета. 

ПК 2.5.  Осуществлять комплектацию и контроль готовности необходимых 
составляющих дизайн-макета для формирования дизайн-продукта. 

вид 
деятельности 

Подготовка дизайн-макета к печати (публикации). 

ПК 3.1.  Выполнять настройку технических параметров печати (публикации) 
дизайн-макета. 

ПК 3.2.  Оценивать соответствие готового дизайн-продукта требованиям качества 
печати (публикации). 

ПК 3.3.  Осуществлять сопровождение печати (публикации). 

вид 
деятельности 

Организация личного профессионального развития и обучения на рабочем 
месте 

ПК 4.1.  Анализировать современные тенденции в области графического дизайна 
для их адаптации и использования в своей профессиональной деятельности. 

ПК 4.2.  Проводить мастер-классы, семинары и консультации по современным 
технологиям в области графического дизайна. 

ПК 4.3.  Разрабатывать предложения по использованию новых технологий в целях 
повышения качества создания дизайн-продуктов и обслуживания 
заказчиков. 

 
Итоговая аттестация проводится на основе принципов объективности и 

независимости оценки качества подготовки обучающихся. 
  Программа ГИА разработана в соответствии с: 
1) Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»;  
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2) Порядком проведения государственной итоговой аттестации по 
образовательным программам среднего профессионального образования, утвержденный 
Приказом Министерства Просвещения Российской Федерации от 8 ноября 2021 года № 800;   

3) Порядком организации и осуществления образовательной деятельности по 
образовательным программам среднего профессионального образования, утвержденный 
Приказом Министерства Просвещения Российской Федерации от 24 августа 2022 № 762;  

4) Федеральным государственным образовательным стандартом среднего 
профессионального образования по профессии 54.01.20 Графический дизайнер, приказом 
Министерства образования и науки Российской Федерации от 9 декабря 2016 г. N 1543; 

5) Комплектом оценочной документации демонстрационного экзамена Банка 
оценочных материалов;  

6) Положением о порядке проведения государственной итоговой аттестации по 
программам подготовки специалистов среднего звена в ГПОУ «СГПК».  

Программа государственной итоговой аттестации является частью основной 
профессиональной образовательной программы по специальности 54.01.20. Графический 
дизайнер. 

Программа государственной итоговой аттестации доводится до сведения студентов, 
не позднее чем за шесть месяцев до начала государственной итоговой аттестации. 
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2. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ  
ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ  

ПО ПРОФЕССИИ 
 54.01.20 ГРАФИЧЕСКИЙ ДИЗАЙНЕР 

 
 

Профессия Графический дизайнер 

Квалификация Графический дизайнер 

Формы государственной 
итоговой аттестации 

выпускная квалификационная работа в виде 
демонстрационного экзамена 

Объем времени, 
отведенный на 
подготовку и 
проведение ГИА 

2 недели 

из них 
на организацию и 
проведение ГИА 

2 недели 
с 14.06.2024 по 27.06.2024 

Документы для 
организации и 
проведения ГИА 

Федеральный государственный образовательный стандарт 
среднего профессионального образования по профессии 
54.01.20. Графический дизайнер 

Программа государственной итоговой аттестации 

Приказ директора государственного профессионального 
образовательного учреждения «Сыктывкарский гуманитарно-
педагогический колледж имени И.А. Куратова» о допуске 
обучающихся к ГИА 
Приказ директора государственного профессионального 
образовательного учреждения «Сыктывкарский гуманитарно-
педагогический колледж имени И.А. Куратова» о составе 
государственной экзаменационной комиссии, апелляционной 
комиссии. 
Документы, подтверждающие освоение обучающимися 
компетенций при изучении теоретического материала и 
прохождения практики по каждому из видов профессиональной 
деятельности (итоговые и сводные ведомости и т.п.). 

Зачетные книжки 

Протоколы ГИА 

ГИА в форме защиты выпускной квалификационной работы в 
виде демонстрационного экзамена 
Критерии оценки демонстрационного экзамена профильного 
уровня 

Условия допуска к ГИА К ГИА допускаются обучающиеся, в полном объеме 
выполнившие учебный план или индивидуальный учебный 
план по осваиваемой основной профессиональной 
образовательной программе среднего профессионального 
образования 
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3. ОРГАНИЗАЦИЯ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ 
ПО ПРОФЕССИИ  

 54.01.20 ГРАФИЧЕСКИЙ ДИЗАЙНЕР 
 

 
3.1. Государственная итоговая аттестация по специальности 54.01.20 Графический 

дизайнер проводится в форме демонстрационного экзамена. Комплект оценочной 
документации разработан на основе требований к результатам освоения образовательной 
программы 54.01.20 Графический дизайнер, установленных в соответствии с ФГОС СПО.  

Демонстрационный экзамен направлен на определение уровня освоения выпускником 
материала, предусмотренного образовательной программой, и степени сформированности 
профессиональных умений и навыков путем проведения независимой экспертной оценки 
выполненных выпускником практических заданий в условиях реальных или 
смоделированных производственных процессов.  

3.2. Демонстрационный экзамен проводится с использованием комплекта оценочной 
документации, включенной образовательной организацией в программу ГИА.  

3.3. Задания демонстрационного экзамена доводятся до главного эксперта в день, 
предшествующий дню начала демонстрационного экзамена.  

3.4. Образовательная организация обеспечивает необходимые технические условия 
для обеспечения заданиями во время демонстрационного экзамена обучающихся, членов 
государственной экзаменационной комиссии, членов экспертной группы.  

3.5. Демонстрационный экзамен проводится в Центре проведения 
демонстрационного экзамена, представляющем собой площадку, оборудованную и 
оснащенную в соответствии с комплектом оценочной документации.  

3.6. Обучающиеся проходят демонстрационный экзамен в составе экзаменационных 
групп.  

3.7. Образовательная организация знакомит с планом проведения 
демонстрационного экзамена обучающихся, сдающих демонстрационный экзамен, и   лиц, 
обеспечивающих   проведение демонстрационного экзамена, в срок не позднее чем за 5 
рабочих дней до даты проведения экзамена. 

3.8. Не позднее чем за один рабочий день до даты   проведения 
демонстрационного экзамена главным экспертом проводится проверка готовности Центра 
проведения демонстрационного экзамена в присутствии членов экспертной группы, 
обучающихся, а также технического эксперта, назначаемого организацией, на территории 
которой расположен Центр проведения демонстрационного экзамена, ответственного за 
соблюдение установленных норм и правил охраны труда и техники безопасности.  

Главным экспертом осуществляется осмотр Центра проведения демонстрационного 
экзамена, распределение обязанностей между членами экспертной группы по оценке 
выполнения заданий демонстрационного экзамена, а также распределение рабочих мест 
между обучающимися с использованием способа случайной выборки. Результаты 
распределения обязанностей между членами экспертной группы и распределения рабочих 
мест      между      обучающимися      фиксируются       главным       экспертом в 
соответствующих протоколах.  

Обучающиеся знакомятся со своими рабочими местами, под руководством главного 
эксперта также повторно знакомятся с планом проведения демонстрационного экзамена, 
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условиями   оказания   первичной   медицинской   помощи в Центре проведения 
демонстрационного экзамена. Факт ознакомления отражается главным экспертом в 
протоколе распределения рабочих мест.  

3.9. Допуск обучающихся в Центр проведения демонстрационного экзамена 
осуществляется главным экспертом на основании документов, удостоверяющих личность.  

Допуск выпускников к выполнению заданий осуществляется при условии 
обязательного их ознакомления с требованиями охраны труда и производственной 
безопасности. 

3.10. Продолжительность демонстрационного экзамена зависит от вида аттестации, 
уровня демонстрационного экзамена. В 2024 году ГИА предусмотрена инвариантная часть по 
профильному уровню подготовки. 

Вид 
аттестации Уровень ДЭ 

Составная часть 
КОД 

(инвариантная/ 
вариативная) 

Продолжительность 
ДЭ 

ГИА базовый Инвариантная 
часть 2 ч. 00 мин. 

ГИА профильный Инвариантная 
часть 3 ч. 00 мин. 

ГИА профильный 

Совокупность 
инвариантной и 

вариативной 
частей 

не более 4 ч. 30 
мин. 

 

3.11. Во время демонстрационного экзамена выпускники вправе: 
− пользоваться оборудованием центра проведения экзамена, необходимыми материалами, 

средствами обучения и воспитания в соответствии с требованиями комплекта оценочной 
документации, задания демонстрационного экзамена; 

− получать разъяснения технического эксперта по вопросам безопасной и бесперебойной 
эксплуатации оборудования центра проведения экзамена; 

− получить копию задания демонстрационного экзамена на бумажном носителе; 
− во время демонстрационного экзамена выпускники обязаны: 
− не пользоваться и не иметь при себе средства связи, носители информации, средства ее 

передачи и хранения, если это прямо не предусмотрено комплектом оценочной 
документации; 

− использовать только средства обучения и воспитания, разрешенные комплектом 
оценочной документации; 

− не взаимодействовать с другими выпускниками, экспертами, иными лицами, 
находящимися в центре проведения экзамена, если это не предусмотрено комплектом 
оценочной документации и заданием демонстрационного экзамена. 

Выпускники могут иметь при себе лекарственные средства и питание, прием которых 
осуществляется в специально отведенном для этого помещении согласно плану проведения 
демонстрационного экзамена за пределами центра проведения экзамена. 

3.12 В соответствии с планом проведения демонстрационного экзамена главный 
эксперт ознакамливает выпускников с заданиями, передает им копии заданий 
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демонстрационного экзамена. 
После того, как все выпускники, привлеченные к проведению демонстрационного 

экзамена, займут свои рабочие места в соответствии с требованиями охраны труда и 
производственной безопасности, главный эксперт объявляет о начале демонстрационного 
экзамена. 

Явка выпускника, его рабочее место, время начала и завершения выполнения задания 
демонстрационного экзамена фиксируются главным экспертом в протоколе проведения 
демонстрационного экзамена. 

3.13. За нарушение требований при проведении демонстрационного экзамена 
выпускник удаляется из центра проведения экзамена и составляется акт об удалении. 
Результаты ГИА. выпускника, удаленного из центра проведения экзамена, аннулируются 
ГЭК, и такой выпускник признается ГЭК не прошедшим ГИА по неуважительной причине. 

3.14. Главный эксперт сообщает выпускникам о течении времени выполнения 
задания демонстрационного экзамена каждые 60 минут, а также за 30 и 5 минут до 
окончания времени выполнения задания. 

После объявления главным экспертом окончания времени выполнения заданий 
выпускники прекращают любые действия по выполнению заданий демонстрационного 
экзамена. 

Выпускник по собственному желанию может завершить выполнение задания 
досрочно, уведомив об этом главного эксперта. 

3.15. Результаты выполнения выпускниками заданий демонстрационного экзамена 
подлежат фиксации экспертами экспертной группы в соответствии с требованиями 
комплекта оценочной документации и задания демонстрационного экзамена. 

Процедура оценивания результатов осуществляется членами экспертной группы в 
соответствии с требованиями комплекта оценочной документации.  

Оригинал протокола проведения демонстрационного экзамена передается на 
хранение в ГПОУ «СГПК» в составе архивных документов. 

3.16. В случае досрочного завершения демонстрационного экзамена выпускником по 
независящим от него причинам результаты ГИА оцениваются по фактически выполненной 
работе, или по заявлению выпускника ГЭК принимается решение об аннулировании 
результатов ГИА, а выпускник признается ГЭК не прошедшим ГИА по уважительной 
причине. 

3.17. Выпускникам, не прошедшим ГИА по уважительной причине, в том числе не 
явившимся по уважительной причине для прохождения одного из аттестационных 
испытаний, предусмотренных формой ГИА (далее - выпускники, не прошедшие ГИА по 
уважительной причине), предоставляется возможность пройти ГИА, в том числе не 
пройденное аттестационное испытание (при его наличии), без отчисления из 
образовательной организации.  

Дополнительные заседания ГЭК организуются в установленные ГПОУ «СГПК» 
сроки, но не позднее четырех месяцев после подачи заявления выпускником, не прошедшим 
ГИА по уважительной причине. 

3.18. Выпускники, не прошедшие ГИА по неуважительной причине, в том числе не 
явившиеся для прохождения ГИА без уважительных причин (далее - выпускники, не 
прошедшие ГИА по неуважительной причине) и выпускники, получившие на ГИА 
неудовлетворительные результаты, отчисляются из образовательной организации и 
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проходят ГИА не ранее чем через шесть месяцев после прохождения ГИА впервые.  
Для прохождения ГИА выпускники, не прошедшие ГИА по неуважительной 

причине, и выпускники, получившие на ГИА неудовлетворительные результаты, 
восстанавливаются в ГПОУ «СГПК» на период времени, установленный образовательной 
организацией самостоятельно, но не менее предусмотренного календарным учебным 
графиком для прохождения ГИА соответствующей образовательной программы среднего 
профессионального образования. 

3.19. Выпускники, не прошедшие ГИА и выпускники, получившие на ГИА 
неудовлетворительные результаты, могут быть допущены ГПОУ «СГПК» для повторного 
участия в ГИА не более двух раз.  

3.20. По результатам ГИА выпускник имеет право подать в апелляционную 
комиссию письменную апелляцию о нарушении, по его мнению, Порядка и (или) 
несогласии с результатами ГИА (далее - апелляция). 

Апелляция подается лично выпускником или родителями (законными 
представителями) несовершеннолетнего выпускника в апелляционную комиссию ГПОУ 
«СГПК».  

Апелляция о нарушении Порядка подается непосредственно в день проведения ГИА, 
в том числе до выхода из центра проведения экзамена. 

Апелляция о несогласии с результатами ГИА подается не позднее следующего 
рабочего дня после объявления результатов ГИА. 

Рассмотрение апелляции не является пересдачей ГИА. 
 



 

4. ТРЕБОВАНИЯ К СОДЕРЖАНИЮ КОМПЛЕКТА ОЦЕНОЧНОЙ ДОКУМЕНТАЦИИ  
ПО ПРОФЕССИИ 54.01.20. ГРАФИЧЕСКИЙ ДИЗАЙНЕР. 

Единое базовое ядро содержания комплекта оценочной документации (далее –  КОД) (таблица № 1) сформировано на основе вида 

профессиональной деятельности в соответствии с ФГОС СПО и является общей содержательной основой заданий демонстрационного 

экзамена. Единое базовое ядро содержания комплекта оценочной документации – общая (сквозная) часть единого комплекта оценочной 

документации, относящаяся ко всем видам аттестации вне зависимости от уровня демонстрационного экзамена. 

Таблица № 1 

ЕДИНОЕ БАЗОВОЕ ЯДРО СОДЕРЖАНИЯ КОД 

Вид деятельности/ 
Вид профессиональной деятельности 

Перечень Перечень оцениваемых умений, 
навыков       (практического 

опыта) 
Разработка технического задания на   продукт 
графического дизайна 

ПК: Осуществлять сбор, систематизацию и 
анализ данных необходимых для 
разработки технического задания дизайн-
продукта 

Навык: сбор, анализ, обобщение 
информации от заказчика для разработки ТЗ 

ПК: Определять выбор технических и 
программных средств для разработки 
дизайн-макета с учетом их особенностей 
использования 

Навык: выбор и подготовка технического 
оборудования и программных приложений 
для работы над ТЗ 

ПК: Формировать готовое техническое 
задание в соответствии с требованиями   к   
структуре   и содержанию 

Умение: разрабатывать концепцию проекта 
Навык: разработка, корректировка и 
оформление ТЗ с учетом требований к 
структуре и содержанию 

ПК: Выполнять процедуру 
согласования (утверждения) с заказчиком 

Навык: презентовать разработанное ТЗ 
согласно требованиям к структуре и 
содержанию 
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Содержательная структура комплекта оценочной документации представлена в таблице № 2. 
Используемые сокращения  
ОК - общая компетенция 
ПК - профессиональная компетенция 
ПА - промежуточная аттестация 
ТЗ     - техническое задание 
ГИА - государственная итоговая аттестация 
ДЭ - демонстрационный экзамен 

ДЭ БУ- демонстрационный экзамен базового уровня 
ДЭ ПУ- демонстрационный экзамен профильного уровня 
КОД - комплект оценочной документации 
ДЭ БУ- демонстрационный экзамен базового уровня 

 

Таблица № 2 
 

Вид деятельности 
(вид профессиональной 

деятельности) 

Перечень оцениваемых 
ОК, ПК 

Перечень оцениваемых 
умений, навыков 

(практического опыта) 

ПА ГИА 
ДЭ 
БУ 

ГИА 
ДЭ 
ПУ 

Инвариантная часть КОД 
Разработка технического задания на 
продукт графического дизайна 

ПК: Осуществлять сбор, 
систематизацию и анализ данных 
необходимых для разработки 
технического задания дизайн- 
продукта 

Навык: сбор, анализ, обобщение 
информации от заказчика для 
разработки ТЗ 

 
 

∎ 

 
 

∎ 

 
 

∎ 

ПК: Определять выбор 
технических и программных 
средств для разработки дизайн- 
макета с учетом их особенностей 
использования 

Навык: выбор и подготовка 
технического оборудования и 
программных приложений для 
работы над ТЗ 

 
 

∎ 

 
 

∎ 

 
 

∎ 

ПК: Формировать готовое 
техническое задание в 

Умение: разрабатывать 
концепцию проекта ∎ ∎ ∎ 



14  

соответствии с требованиями к 
структуре и содержанию 

Навык: разработка, 
корректировка и оформление ТЗ 
с учетом требований к структуре 
и содержанию 

 

∎ 

 

∎ 

 

∎ 

ПК: Выполнять процедуру 
согласования (утверждения) с 
заказчиком 

Навык: презентовать 
разработанное ТЗ согласно 
требованиям к структуре и 
содержанию 

 

∎ 

 

∎ 

 

∎ 

Создание графических дизайн- 
макетов 

ПК: Планировать выполнение 
работ по разработке дизайн-макета 
на основе технического задания 

Навык: определение времени 
для каждого этапа разработки 
дизайн-макета 

  
∎ 

 
∎ 

 ПК: Определять потребности в 
программных продуктах, 
материалах и оборудовании при 
разработке дизайн-макета на 
основе технического задания 

Навык: подбор программных 
продуктов в зависимости от 
разрабатываемого макета 

  
 

∎ 

 
 

∎ 

ПК: Разрабатывать дизайн-макет 
на основе технического задания 

Навык: воплощение авторских 
макетов дизайна по основным 
направлениям графического 
дизайна 

  

∎ 

 

∎ 

ПК: Осуществлять представление 
и защиту разработанного дизайн- 
макета 

Навык: организация 
представления разработанных 
макетов 

  
∎ 

 
∎ 

ПК: Осуществлять комплектацию 
и контроль  готовности 
необходимых составляющих 
дизайн- макета для формирования 
дизайн-продукта 

Навык: организация 
архивирования и комплектации 
составляющих для перевода 
дизайн-макета в дизайн-продукт 

  
 

∎ 

 
 

∎ 

Подготовка дизайн-макета к 
печати (публикации) 

ПК: Выполнять настройку 
технических параметров печати 
(публикации) дизайн-макета 

Умение: выбирать и применять 
настройки технических 
параметров печати или 
публикации 

   

∎ 
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Умение: учитывать стандарты 
производства при подготовке 
дизайн-продуктов к печати или 
публикации 

   

∎ 

Навык: осуществление 
подготовки разработанных 
продуктов дизайна к печати или 
публикации 

   

∎ 

ПК: Оценивать соответствие 
готового дизайн- продукта 
требованиям качества печати 
(публикации) 

Навык: проверка и контроль 
качества готовых дизайн- 
продуктов 

   

∎ 

 

 ПК: Осуществлять сопровождение 
печати (публикации) 

Навык: консультирование и 
сопровождение печати и 
послепечатного процесса 
готовых продуктов дизайна 

   

∎ 

Вариативная часть КОД 
Вариативная часть КОД формируется образовательными организациями на основе реализуемой основной образовательной 

программы СПО и с учетом квалификационных требований, заявленных конкретными организациями, работодателями, 
заинтересованными в подготовке кадров соответствующей квалификации, в том числе являющимися стороной договора 
о сетевой форме реализации образовательных программ и (или) договора о практической подготовке обучающихся. 

 
 

∎ 

 

 

 

 

 



5. КРИТЕРИИ ОЦЕНКИ ГОСУДАРСТВЕННОГО ЭКЗАМЕНА В 

ФОРМЕ ДЕМОНСТРАЦИОННОГО ЭКЗАМЕНА 

Требования к оцениванию. Распределение значений максимальных баллов 

(таблица № 3) зависит от вида аттестации, уровня ДЭ, составляющей части ДЭ. 

Таблица № 3 
 

Вид 
аттестации 

Уровень ДЭ Составная часть КОД 
(инвариантная/ 

вариативная часть) 

Максимальный 
балл 

 
ГИА 

ДЭ БУ  
 

Инвариантная часть 

50 из 50 

ДЭ ПУ 80 из 80 

ГИА ДЭ ПУ Вариативная часть 20 из 20 

 
ГИА 

 
ДЭ ПУ Совокупность инвариантной и 

вариативной частей 

 
100 из 100 

 

Распределение баллов по критериям оценивания для ДЭ ПУ 

(инвариантная часть КОД) в рамках ГИА представлена в таблице № 4. 

Таблица № 4 
 

 
№ 
п/п 

Модуль задания 
(вид деятельности, вид 

профессиональной 
деятельности) 

 
Критерий оценивания 

 
Баллы 

1 Разработка технического 
задания на продукт 
графического дизайна 

Осуществление сбора, 
систематизации и анализа данных 
необходимых для разработки 
технического задания дизайн- 
продукта 

 
 

3,00 

Определение выбора технических и 
программных средств для 
разработки дизайн-макета с учетом 
их особенностей использования 

 
5,00 

Формирование  готового 
технического задания в 
соответствии с требованиями к 
структуре и содержанию 

 
12,00 

Выполнение  процедуры 
согласования (утверждения) с 
заказчиком 

 
6,00 
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2 Создание графических 
дизайн-макетов 

Планирование выполнение работ по 
разработке дизайн-макета на основе 
технического задания 

 
4,00 

Определение потребности в 
программных продуктах, 
материалах и оборудовании при 
разработке дизайн-макета на основе 
технического задания 

 
 

4,00 

Разработка дизайн-макета на основе 
технического задания 6,00 

Осуществление представления и 
защиты, разработанного дизайн- 
макета 

4,00 

Осуществление комплектации и 
контроля готовности необходимых 
составляющих дизайн-макета для 
формирования дизайн-продукта 

6,00 

3 Подготовка дизайн-макета к 
печати (публикации) 

Выполнение настройки технических 
параметров печати (публикации) 
дизайн-макета 

 
18,00 

  Оценивание соответствия готового 
дизайн- продукта требованиям 
качества печати (публикации) 

 
6,00 

Осуществление сопровождения 
печати (публикации) 6,00 

ИТОГО 80,00 
 
 

Распределение баллов по критериям оценивания для ДЭ ПУ (инвариантная и   

вариативная части КОД) в   рамках   ГИА представлена в таблице № 5. 

Таблица № 5 
 

 
№ 
п/п 

Модуль задания 
(вид деятельности, вид 

профессиональной 
деятельности) 

 
Критерий оценивания 

 
Баллы 

1 Разработка технического 
задания на продукт 
графического дизайна 

Осуществление сбора, 
систематизации и анализа данных 
необходимых для разработки 
технического задания дизайн- 
продукта 

 
 

3,00 

Определение выбора технических и 
программных средств для 
разработки дизайн-макета с учетом 
их особенностей использования 

 
5,00 
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Формирование  готового 
технического задания в 
соответствии с требованиями к 
структуре и содержанию 

 
12,00 

Выполнение процедуры 
согласования (утверждения) с 
заказчиком 

 
6,00 

2 Создание графических 
дизайн-макетов 

Планирование выполнение работ по 
разработке дизайн-макета на основе 
технического задания 

 
4,00 

Определение потребности в 
программных продуктах, 
материалах и оборудовании при 
разработке дизайн-макета на основе 
технического задания 

 
 

4,00 

Разработка дизайн-макета на основе 
технического задания 6,00 

Осуществление представления и 
защиты, разработанного дизайн- 
макета 

4,00 

Осуществление комплектации и 
контроля готовности необходимых 
составляющих дизайн-макета для 
формирования дизайн-продукта 

6,00 

3 Подготовка дизайн-макета к 
печати (публикации) 

Выполнение настройки технических 
параметров печати (публикации) 
дизайн-макета 

 
18,00 

Оценивание соответствия готового 
дизайн- продукта требованиям 
качества печати (публикации) 

 
6,00 

Осуществление сопровождения 
печати (публикации) 6,00 

ИТОГО (инвариантная часть) 80,00 
ВСЕГО (вариативная часть)7 20,00 

ИТОГО 
(совокупность инвариантной и вариативной частей) 100,00 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

6. ПЕРЕЧЕНЬ ОБОРУДОВАНИЯ И ОСНАЩЕНИЯ, РАСХОДНЫХ МАТЕРИАЛОВ, СРЕДСТВ ОБУЧЕНИЯ И ВОСПИТАНИЯ 
 

Перечень оборудования и оснащения, расходных материалов, средств обучения и воспитания представлен в зависимости от 

вида аттестации, уровня ДЭ представлен в таблице № 6. 

Перечень оборудования и оснащения, расходных материалов, средств обучения и воспитания может быть дополнен образовательной 

организацией с целью   создания   необходимых   условий   для   участия   в   ДЭ   обучающихся из числа лиц с ограниченными 

возможностями здоровья и обучающихся из числа детей-инвалидов, и инвалидов. 

 Таблица № 6 
 

Кол-во рабочих мест: 5 

Количество зон застройки площадки: 1 

Зоны площадки 

Наименование зоны площадки 
(наименование модуля 

задания) 

 
Код зоны площадки Вид аттестации/уровень ДЭ 

(ПА, ГИА/ДЭ БУ, ГИА/ДЭ ПУ) 

Разработка технического 
задания на продукт 
графического дизайна 

 
А 

 
ПА, ГИА/ДЭ БУ, ГИА/ДЭ ПУ 

Создание графических 
дизайн-макетов 

А ПА, ГИА/ДЭ БУ, ГИА/ДЭ ПУ 

Подготовка дизайн-макета к 
печати (публикации) 

А ПА, ГИА/ДЭ БУ, ГИА/ДЭ ПУ 



Перечень оборудования и оснащения, расходных материалов, средств обучения и воспитания 
 
 

№ 

 
 

Наименование 

 
Минимальные (рамочные) технические 

характеристики 

Кол-во 
на 1 

рабочее 
место 

 
Единица 
измерен 

ия 

Кол-во на 
общее 
число 

рабочих 
мест 

Код 
зоны 

площа 
дки 

Вид 
аттестац 
ии/урове 

нь ДЭ 

Перечень оборудования 
 
 
 
 
 

1 

 
 
 
Компьютер в сборе 
(системный   блок, 
монитор) или 
моноблок/ноутбук, 
клавиатура, мышь 

Процессор не менее 2-х ядер, не менее 4-х потоков, с 
тактовой частотой не менее 3.6GHz или аналог / 4 Гб / 
1 Тб / HD Graphics 4400 или аналог / DVDRW / Win10 
pro или аналог 
Монитор 21.5", 1920×1080, отношение сторон 16:9, 
разъем D-SUB (VGA) или аналог 
Клавиатура интерфейс: USB, стандартная, 
классической формы, полноразмерная раскладка 
клавиш или аналог 
Мышь оптическая, проводная, 1000dpi, количество 
кнопок: 3, колесо прокрутки, интерфейс: USB или 
аналог 

 
 
 
 
 

1 

 
 
 
 
 

шт 

 
 
 
 
 

5 

 
 
 
 
 

А 

 
 
 

ПА, 
ГИА/ДЭ 

БУ, 
ГИА/ДЭ 

ПУ 

 
 

2 

 
 
Графический планшет 

 
Размер рабочей поверхности 254х159мм, разрешение 
сенсорной панели 2048 LPI, в комплекте перо, кабель 
USB, интерфейс связи с ПК – USB или аналог 

 
 

1 

 
 

шт 

 
 

5 

 
 

А 

ПА, 
ГИА/ДЭ 

БУ, 
ГИА/ДЭ 

ПУ 
 
 

3 

 
Офисный пакет 
приложений 

Приложение для работы с документами, 
электронными таблицами, электронными 
презентациями. Данное программное обеспечение 
должно работать с такими форматами файлов как: .doc, 
.docx, .xls, .pptx 

 
 

1 

 
 

шт 

 
 

5 

 
 

А 

ПА, 
ГИА/ДЭ 

БУ, 
ГИА/ДЭ 

ПУ 
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4 

 
 
 
 
 
 
Пакет прикладных 
программ  для 
графического дизайна, 
полиграфии и медиа 

Пакет прикладных программ в составе: редактор для 
создания и обработки растровых изображений, 
редактор для создания и обработки векторных 
изображений, редактор для создания макетов страниц 
для печатных и цифровых медиа, программа для 
комплексной работы с файлами формата .PDF, их 
предпечатной проверки и анализа ошибок. Программы 
в составе пакета синхронизируют цветовое 
пространство (цветовой профиль); работают в 
интеграции с разрешением растровых изображений в 
макетах через линкованность используемых элементов 
дизайна; связывают библиотеки цветов, паттернов 
между программами пакета; позволяют интегрировать 
данные в разных форматах между программами пакета 
через линкованность. Данный пакет прикладных 
программ должны работать с такими форматами 
файлов как: .psd, .tiff, .png, jpg, .ai, .eps, .cdr, .svg, .indd, 
.epub, .pdf, .xd, .fig 

 
 
 
 
 
 
 
 

1 

 
 
 
 
 
 
 
 

шт 

 
 
 
 
 
 
 
 

5 

 
 
 
 
 
 
 
 

А 

 
 
 
 
 
 

ПА, 
ГИА/ДЭ 

БУ, 
ГИА/ДЭ 

ПУ 

 
 

5 

 
Программа просмотра 
изображений 

 
 
Стандартный в составе операционной системы 

 
 

1 

 
 

шт 

 
 

5 

 
 

А 

ПА, 
ГИА/ДЭ 

БУ, 
ГИА/ДЭ 

ПУ 
 
 

6 

 
Набор шрифтов не 
менее 500 шт. 

 
Кириллические для пакета прикладных программ для 
графического дизайна, полиграфии и медиа 

 
 

1 

 
 

шт 

 
 

1 

 
 

А 

ПА, 
ГИА/ДЭ 

БУ, 
ГИА/ДЭ 

ПУ 
 
 

7 

 
 
Экран с проектором 

 
Технология вывода DLP, 1024 x 768, 3600lm, 20000:1, 
VGA, HDMI или аналог 

 
 

1 

 
 

шт 

 
 

1 

 
 

А 

ПА, 
ГИА/ДЭ 

БУ, 
ГИА/ДЭ 

ПУ 
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8 

 
 
МФУ/принтер 

Вид печати цветная, лазерная или струйная, A3, кол-во 
цветов — 4, до 20стр/мин, 
односторонняя/двусторонняя печать, USB, RJ-45, 
комплект сменных картриджей 

 
 

1 

 
 

шт 

 
 

1 

 
 

А 

ПА, 
ГИА/ДЭ 

БУ, 
ГИА/ДЭ 

ПУ 
Перечень инструментов 

 
 

1 

 
 
Коврик (мат) для резки 

 
 
3-слойный, не менее А3, толщина 3 мм, зеленый 

 
 

1 

 
 

шт 

 
 

5 

 
 

А 

ПА, 
ГИА/ДЭ 

БУ, 
ГИА/ДЭ 

ПУ 
 
 

2 

 
 
Линейка 

 
 
Линейка металлическая длина 30-50 см 

 
 

1 

 
 

шт 

 
 

5 

 
 

А 

ПА, 
ГИА/ДЭ 

БУ, 
ГИА/ДЭ 

ПУ 
 
 

3 

 
 
Нож канцелярский 

 
 
Пригодный для макетирования по картону 

 
 

1 

 
 

шт 

 
 

5 

 
 

А 

ПА, 
ГИА/ДЭ 

БУ, 
ГИА/ДЭ 

ПУ 
Перечень расходных материалов 

 
 
1 

 
 
Карандаш простой 

 
 
Твердость произвольная 

 
 

1 

 
 

шт 

 
 

5 

 
 

А 

ПА, 
ГИА/ДЭ 

БУ, 
ГИА/ДЭ 

ПУ 
 
 
2 

 
 
Цветной маркер 

 
 
Набор текстовыделителей 1-4 цвета 

 
 

1 

 
 

шт 

 
 

5 

 
 

А 

ПА, 
ГИА/ДЭ 

БУ, 
ГИА/ДЭ 

ПУ 
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3 

 
 
Ластик 

 
 
Не имеет важных технических характеристик 

 
 

1 

 
 

шт 

 
 

5 

 
 

А 

ПА, 
ГИА/ДЭ 

БУ, 
ГИА/ДЭ 

ПУ 
 
4 

 
Двухсторонний скотч 

Белая двусторонняя клейкая лента, состоящая из ПВХ- 
основы и клеевого слоя, допустима разная ширина 
рулона и толщина намотки 

 
2 

 
шт 

 
10 

 
А 

ГИА/ДЭ 
ПУ 

 
 
5 

 
 
Ручка шариковая 

 
 
Неавтоматическая 

 
 

1 

 
 

шт 

 
 

5 

 
 

А 

ПА, 
ГИА/ДЭ 

БУ, 
ГИА/ДЭ 

ПУ 
 
 
6 

 
Бумага для офисной 
техники А4 

 
 
Формат А4, плотность 80 г/м2 

 
 

50 

 
 

шт 

 
 

250 

 
 

А 

ПА, 
ГИА/ДЭ 

БУ, 
ГИА/ДЭ 

ПУ 
 
 
7 

 
Бумага для офисной 
техники А3 

 
 
Формат А3, плотность 80 г/м2 

 
 

20 

 
 

шт 

 
 

100 

 
 

А 

ПА, 
ГИА/ДЭ 

БУ, 
ГИА/ДЭ 

ПУ 

8 Пенокартон/картон Формат А3 1 шт 5 А ГИА/ДЭ 
ПУ 

Оснащение средствами, обеспечивающими охрану труда и технику безопасности 
 
 
1 

 
Аптечка первой 
медицинской помощи 

 
Аптечка первой помощи работникам (по приказу 
№169н, пластиковый чемодан) или аналог 

 
 

1 

 
 

шт 

 
 

1 

 
 

А 

ПА, 
ГИА/ДЭ 

БУ, 
ГИА/ДЭ 

ПУ 
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2 

 
Огнетушитель 
углекислотный ОУ-1 

 
 
Вместимость баллона 1,34 л., время выхода СО2 6 сек 

 
 

1 

 
 

шт 

 
 

1 

 
 

А 

ПА, 
ГИА/ДЭ 

БУ, 
ГИА/ДЭ 

ПУ 
 
 
3 

 
 
Корзина для мусора 

 
Офисная, пластиковая или металлическая, не менее 10 
литров 

 
 

1 

 
 

шт 

 
 

5 

 
 

А 

ПА, 
ГИА/ДЭ 

БУ, 
ГИА/ДЭ 

ПУ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ОБРАЗЦЫ ЗАДАНИЯ 

 
 

Наименование модуля задания 

Вид 
аттестации/
уровень ДЭ 

(ПА, 
ГИА/ДЭ БУ, 
ГИА/ДЭ ПУ) 

Модуль 1: Разработка технического задания на продукт графического дизайна 
Задание модуля 1: Разработка мудборда 
Описание проекта: 
К вам обратилась компания из сферы обслуживания/сферы продаж/сферы 
финансов, которой необходимо разработать дизайн-концепт для разработки 
будущего фирменного стиля / редизайна существующего фирменного стиля, с 
целью привлечения потенциальных клиентов. 
Описание направления деятельности компании: 
Перечень услуг, предоставляемых компанией / фото продукции выпускаемой 
компанией представлены в кейсе модуля 1 (приложение А), а также имеется 
описание компании и предварительный опрос клиента для оформления заказа. 

 
Требования к выполнению: 

1. Необходимо, используя ресурсы сети Интернет подобрать референсы, 
которые должны продемонстрировать заказчику направление дизайн-
концепта. Это могут быть изображения, которые представляют 
отдельные графические элементы, которые будут использоваться при 
разработке дизайн-продукта, примеры стилевого оформления дизайна, 
примеры сувенирных продуктов, наиболее подходящих для 
проводимого мероприятия компании. Сохранить их в папку 
«Референсы» в формате png. 

2. Разработать мудборд для представления клиенту, включающий: 
растровые изображения, пример цветового решения, подобранные 
шрифты указать название шрифта и раскладку из 10 символов или 
демонстрацию на примере слогана, предполагаемые текстуры/паттерны, 
векторные графические элементы. Подготовить файл мудборда для 
демонстрации заказчику в формате jpg с разрешением 150 ppi и 
сохранить рабочий файл. Сохранить файлы в папке «Мудборд». 
Распечатать разработанный мудборд. 

3. Разработать техническое задание по шаблону, представленному в кейсе 
модуля 1 (приложение А). В техническом задании указать 
предполагаемые вариации логотипа (горизонтально, вертикальное 
поведение), цветовые палитры с прописанными кодами, пример 
типографики и т.д. используемые при формировании мудборда. 

ПА, 
ГИА/Д
Э БУ, 
ГИА/Д
Э ПУ 

Модуль 2: Создание графических дизайн-макетов 
Задание модуля 2: Разработка логобука 
Описание проекта: 
К вам обратилась компания из сферы обслуживания/сферы продаж/сферы 
финансов, которой необходимо разработать / сделать редизайн / выполнить 
ребрендинг фирменного стиля, с целью привлечения потенциальных клиентов. 
Описание направления деятельности компании: 
Перечень услуг, предоставляемых компанией / фото продукции выпускаемой 
компанией представлены в кейсе модуля 1 (приложение А), 
а также мудборд и техническое задание, разработанное ранее в модуле 1. 

ГИА
/ДЭ 
БУ, 
ГИА
/ДЭ 
ПУ 
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Требования к выполнению: 
1. С учетом предоставленной информации и разработанной дизайн- 

концепции будущего фирменного стиля, перечня разрабатываемых 
элементов – определить временные рамки для выполнения каждого 
из этапов и зафиксировать это время в техническом задании, 
представленном в кейсе модуля 2 (приложение Б). Для разработки 
предлагаемого перечня элементов определить и прописать в 
техническом задании необходимое программное обеспечение, 
которое будет использовано для их реализации. 

2. Разработать логотип и правила использования фирменного стиля 
компании и сохранить согласно техническому заданию и оформить 
две страницы логобука и обложку. 

3. Выполнить визуализацию разработанной продукции на мокапе 
согласно требованиям технического задания. 

 

Модуль 3: Подготовка дизайн-макета к печати 
(публикации) 

Задание модуля 3: Разработка информационного продукта 
Описание проекта: 
К вам обратилась компания из сферы обслуживания/сферы продаж/сферы 
финансов, которой необходимо разработать продукт(ы) информационного и 
рекламного характера для проводимого компанией мероприятия с целью 
привлечения потенциальных клиентов. 
Описание направления деятельности компании: 
Перечень услуг, предоставляемых компанией / фото продукции 
выпускаемой компанией представлены в кейсе модуля 1 (приложение А), а 
также мудборд и техническое задание, разработанное ранее в модуле 1. 
Фирменный стиль и правила использования, разработанные в модуле 2. 

 
Требования к выполнению: 

1. С учетом предоставленной информации и разработанного 
фирменного стиля, оформить продукт(ы) информационного и 
рекламного характера, описание которого(ых) представлено(ы) в 
кейсе модуля 3 (приложение В). 

2. При создании продукции, необходимо учитывать требования к 
разработке и подготовке продукции к печати в типографии или 
публикации в сети интернет указанные в техническом задании 
кейса модуля 3 (приложение В). 

3. Заполнить предоставленный чек-лист самопроверки, на 
соответствие разработанного продукта требованиям технического 
задания представленного в кейсе модуля 3 (приложение В). 

ГИА/ДЭ 
ПУ 
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Пример приложения А к образцу задания модуля 1: 

Бриф 
 
1. 

О компании  

1.1 Наименование организации Парк развлечений «Веселые каникулы» 
1.2  

 
 
 

Описание 

«Веселые каникулы» — это парк развлечений, в 
котором есть: пятиуровневый лабиринт, "вулкан" 
высотой более 3,5 м, скалодром, тюбинговая 
горка, пушечная арена на пиратском корабле, 
игровая зона для малышей до 3 лет, спорт-арена и 
ресторан. 
Здесь можно провести детский день рождения или 
другой праздник. 
Мы несем детям радость и прекрасное, 
увлекательное времяпрепровождение. Вы будете 
приходить к нам снова и снова. 

1.3 Целевая аудитория Аттракционы рассчитаны на детей от года до 15 
лет. 

1.4 Перечень услуг/ продукция Организация досуга для детей, игровые зона и 
кухня 

1.5 Цвета, от которых 
желательно отказаться 
совсем 

Темные 

1.6 Тон, которого следует/не 
следует 
придерживаться: 

− Пастельные тона 
− Мягкие 
− Контрастные 
− Чистые 
− Яркие 
− Монохром 

Используйте яркие насыщенные цвета 

2. Задание 1  
2.1 Продукт Подбор референсов 
2.2 Технические ограничения Формат файлов png, jpeg, jpg 

Количество файлов не менее 10 штук 
2.3 Выходные данные Сохранить подобранные изображения в папку 

«Референсы» 
3. Задание 2  
3.1 Продукт Разработка дизайн-концепции будущего 

фирменного стиля компании в виде мудборда с 
использованием референсов 

3.2 Технические ограничения • Формат А4 
• Цветовой режим RGB 
• Использование подобранных референсов 
• Использование модульной сетки 4х3 

Обязательные элементы: 
• Целевая аудитория 
• Визуализация предоставляемых услуг 
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  • Пример фирменной гарнитуры не более 
двух 

• Текстуры/паттерны 
• Примеры фирменных цветов не более 3х 

3.3 Выходные данные Рабочий файл под названием «Мудборд» 
Файл jpg с разрешением 150 ppi под названием 
«Мудборд» 

4. Техническое задание прописать предполагаемые вариации 
4.1 Логотип 

(прописать какое будет 
поведение будущего логотипа 
вертикальное/горизонтальное, 
взаимодействие иконки и 
названия, форма) 

 

4.2 Цветовая палитра 
(прописать коды CMYK, 
Pantone, RGB с пробниками) 

 

4.3 Название гарнитур 
(указать наименование 
гарнитуры и пример 
начертания на 10 символах) 

 

 

Инструкция: 
Создайте папку на рабочем столе под названием YY_Модуль_1 (где yy обозначает 

номер вашей рабочей станции). Данная папка должна содержать все папки и файлы, 
описанные в брифе. 

 

Пример приложения Б к образцу задания модуля 2: 

Техническое задание 

Этапы разработки (вам необходимо прописать время выполнение каждого этапа) 

 

№ п/п Этап Время 
1. Разработка логотипа  
2. Разработка правил использования  
3. Оформление обложки и двух страниц логобука  
4. Визуализация обложки и двух страниц логобука  

Вам необходимо разработать правила поведения логотипа для брендирования 
данной компании. 

Пропишите программное обеспечение, которое будет вами использоваться при 
разработке: 

Продукты Программное 
обеспечение 

Используемый 
формат файлов 

Логотип и правила 
использования 
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Оформление обложки и 
страниц логобука 

  

Визуализация обложки 
и страниц логобука 

  

 
Обязательные элементы обложки: 
- Логотип 
- Текст: Руководство по правилам использования логотипа 
- Стилеобразующие элементы/паттерн 
Обязательные элементы страниц логобука: 
- Цветная версия логотипа (вертикальное/горизонтальное 

поведение) 
- Версия логотипа в 100% черного и его выворотка 
- Выворотка логотипа на двух фирменных цветах 
- Фирменные цвета основные и дополнительные с прописанными кодами 

CMYK, RGB и Pantone 
- Фирменная гарнитура (показать на 10 символах) 
- Стилеобразующие элементы/паттерн 
Технические ограничения для обложки и страниц логобука: 
- Рабочий документ А5 горизонтальный 
- Цвет: CMYK 
Выходные файлы: 
- Один рабочий документ 
- Один файл pdf 
- Визуализация обложки и страниц логобука в одном файле jpeg 
- Предоставить распечатанный файл мокапа на формате А3 

 
Инструкция: 

Создайте папку на рабочем столе под названием YY_Модуль_2 (где yy обозначает 
номер вашей рабочей станции). Данная папка должна содержать все папки и файлы, 
описанные в техническом задании. 

 
 

Пример приложения В к образцу задания модуля 3: 

Техническое задание 
Вам необходимо разработать визитную карточку для парка развлечений 

«Весёлые каникулы». 
Обязательные элементы: 
- Логотип 
- Текст: Это твоё место для активного отдыха 

Приходи и получи скидку на основное меню 
+7 999 999 0000 
веселые_каникулы.рф 
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- Стилеобразующие элементы/паттерн 
Технические ограничения: 
- Размер 90х50мм 
- Блиды 3мм 
- Цвет: CMYK 4+4 
- ICC Profile Coated Fogra39 

 
Выходные файлы: 
- Один рабочий документ 
- Один файл PDF/X-4 с блидами и метками реза 
- Предоставить распечатанный и вырезанный продукт 

 
После завершения выполнения задания заполните чек-лист: 
 

Критерии Отметка о 
выполнении 

/невыполнении 

Верная структура папок  
Наличие всех обязательных элементов  
Размер визитки 90х50мм в рабочем документе  
ICC Profile Coated Fogra39  
Блиды 3мм в файле pdf  
Цветовой режим CMYK 4+4 в файле pdf  
Наличие рабочего документа  
Наличие файл PDF/X-4 с блидами и метками реза  
Наличие распечатанного и вырезанного продукта  

 

Инструкция: 
Создайте папку на рабочем столе под названием YY_Модуль_3 (где yy обозначает 

номер вашей рабочей станции). Данная папка должна содержать все папки и файлы, 
описанные в техническом задании. 
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