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1. Общие сведения о ГПОУ «СГПК»  
1.1 Общие сведения о ГПОУ «СГПК». Реквизиты. Сведения о должностных 

лицах ГПОУ «СГПК» 

 

  

Полное наименование образовательного учреждения в соответствии с уставом 

государственное профессиональное образовательное учреждение «Сыктывкарский гуманитарно-

педагогический колледж имени И.А. Куратова» 

 Сокращенное наименование образовательного учреждения в соответствии с уставом 

ГПОУ «СГПК» 

Полное наименование учреждения на коми языке в соответствии с уставом 

«И.А. Куратов нима сыктывкарса гуманитарно-педагогическöй колледж» уджсикасö велöдан 

канму учреждение 

 Учредитель (учредители) 

Правительство Республики Коми 

Министерство образования и науки Республики Коми 

 Место нахождения (юридический адрес) образовательного учреждения в 

соответствии с уставом: 

167001, Октябрьский пр-т, д. 24, г. Сыктывкар, Республика Коми 

 Места осуществления образовательной деятельности в соответствии с лицензией на 

право осуществления образовательной деятельности: 

167001, Республика Коми, г. Сыктывкар, Октябрьский пр-т, д. 24 

167016, Республика Коми, г. Сыктывкар, ул. Катаева, д. 14 

167028, Республика Коми, г. Сыктывкар, ул. Лесопарковая, д. 7 

167001, Республика Коми, г. Сыктывкар, Октябрьский пр-т, д. 41 

167023, Республика Коми, г. Сыктывкар, ул. Морозова, д.124/1 

Филиал: 

Учреждение имеет филиал: «Воркутинский филиал государственного профессионального 

образовательного учреждения «Сыктывкарский гуманитарно-педагогический колледж имени 

И.А. Куратова» (ВФ ГПОУ «СГПК»). Место нахождения филиала: 169900, Республика Коми, г. 

Воркута, ул. Дончука, д. 9 «Б».   

Места осуществления образовательной деятельности в соответствии с лицензией на 

право осуществления образовательной деятельности (филиал): 

169900, Республика Коми, г. Воркута, ул. Дончука, д. 9 «Б».   

169900, Республика Коми, г. Воркута, ул. Дорожная, д. 1 «А» 

 Телефон / Факс 

8 (8212) 32-81-07 

 Адрес официального сайта образовательной организации: 

sgpk.rkomi.ru 

 Адрес электронной почты: 

sgpk@minobr.rkomi.ru 

 Лицензия (и) на право ведения образовательной деятельности: 

регистрационный номер лицензии № Л035-01120-11/00247443, дата предоставления лицензии 

21.06.2017 г., Приказ Министерства образования, науки и молодёжной политики №452-у от 

21.06.2017 г. 

 Свидетельство о государственной аккредитации: 

серия 11А01 № 0000368, дата выдачи – 16 сентября 2022 г, регистрационный № 553-П, срок 

действия – бессрочно (приложение 1 серия 11А01 №0000386, приложение 2 серия 11А01 

№0000387). 
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 Устав государственного профессионального образовательного учреждения 

«Сыктывкарский гуманитарно-педагогический колледж имени И.А. Куратова» 

Приказ Министерства образования и молодежной политики Республики Коми от 22 января 2016 

г. № 22; Изменения к Уставу: Приказ Министерства образования, науки и молодёжной 

политики Республики Коми от 12.12.2016 г. №457, Приказ Министерства образования, науки и 

молодёжной политики Республики Коми от 05.06.2020 г. №253-п, Приказ Министерства 

образования, науки и молодёжной политики Республики Коми от 18.08.2022 г. №485-п, Приказ 

Министерства образования и науки Республики Коми от 16 марта 2023 года №154-п. 

 

Финансовые реквизиты 

ИНН 1101486660 

КПП 110101001 

ОГРН 1081101006348 

ОКПО 85381297 

ОКАТО 87401000000 

ОКТМО 87701000 

ОКВЭД 85.21 

ОКФС 13 

ОКОПФ 75201 

Банк 
ОТДЕЛЕНИЕ – НБ РЕСПУБЛИКА КОМИ БАНКА 

РОССИИ//УФК по Республике Коми г. Сыктывкар 

Номер счета 

получателя средств 

(казначейский счет) 

03224643870000000700 

Лицевой счет 
МИНИСТЕРСТВО ФИНАНСОВ РЕСПУБЛИКИ КОМИ (ГПОУ 

«СГПК», л/с 30076203001) 

БИК Банка 018702501 
  

Сведения о должностных лицах ГПОУ «СГПК» 

 
Должностные 

лица 

Наименование должности Фамилия, имя, отчество Контактный телефон 

Руководитель директор Выборных Елена 

Алексеевна 

8(8212) 32-81-07 

Заместитель 

руководителя 

заместитель директора по учебной 

работе 

Денисенко Ольга 

Александровна 

8(8212) 32-83-95 

Заместитель 

руководителя 

заместитель директора по учебно-

производственной работе 

Соколова Елена 

Васильевна 

8(8212) 32-81-60 

Заместитель 

руководителя 

заместитель директора по учебно-

воспитательной работе 

Двоеглазова Татьяна 

Александровна 

8(8212) 31-16-47 

Заместитель 

руководителя 

заместитель директора по 

административно-хозяйственной 

работе и безопасности 

Копецкий Николай 

Николаевич 

8(8212) 32-86-94 

Руководитель 

филиала 

 Томченко Татьяна 

Викторовна 

8(82151) 2-19-99 

Главный 

бухгалтер 

 Жданова Светлана 

Александровна 

8(8212) 32-94-68 
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1. Общие сведения о ГПОУ «СГПК»  
1.2. Цели и задачи развития ГПОУ «СГПК»  
 

Государственное профессиональное образовательное учреждение «Сыктывкарский 

гуманитарно-педагогический колледж имени И.А. Куратова» (далее – ГПОУ «СГПК», Колледж) 

является некоммерческой организацией, созданной для осуществления образовательной 

деятельности в качестве основного вида деятельности.  
Учредителем ГПОУ «СГПК» является Республика Коми. 

Органом исполнительной власти Республики Коми, осуществляющим функции и 

полномочия учредителя ГПОУ «СГПК» от имени Республики Коми, является Министерство 

образования и науки Республики Коми.  

Функции и полномочия собственника имущества, находящегося в оперативном 

управлении Учреждения, осуществляет Министерство Республики Коми имущественных и 

земельных отношений 

Колледж является юридическим лицом. 

Государственное профессиональное образовательное учреждение «Сыктывкарский 

гуманитарно-педагогический колледж имени И.А. Куратова» реализует основные 

профессиональные образовательные программы среднего профессионального образования, 

основные профессиональные образовательные программы профессионального обучения; 

дополнительные профессиональные программы повышения квалификации, дополнительные 

профессиональные программы профессиональной переподготовки, обеспечивает жилыми 

помещениями в общежитиях. 

Государственное профессиональное образовательное учреждение «Сыктывкарский 

гуманитарно-педагогический колледж имени И.А. Куратова» представляет собой открытую 

образовательную систему, которая осуществляет интенсивный взаимообмен и взаимодействие со 

средой; проявляет способность гибкого реагирования на меняющиеся социально-экономические 

реалии; предоставляет широкий спектр образовательных услуг, адекватно реагирует на 

импульсы внешней среды. 
 

Предмет деятельности ГПОУ «СГПК» 

решение задач профессионального, социального, интеллектуального и культурного 

развития человека. 
 

Цель ГПОУ «СГПК»   

Создание и поддержание условий, обеспечивающих качественную подготовку 

квалифицированных рабочих, служащих, специалистов среднего звена в соответствии с 

потребностями общества и социально-экономическими требованиями рынка труда Республики 

Коми, возможностями и интересами потребителей образовательных услуг колледжа.  
 

Задачи ГПОУ «СГПК»  

1)  Организация учебной работы в соответствии с требованиями ФГОС СПО в рамках 

аккредитации образовательных программ. 

2)  Совершенствование учебно-производственной работы в соответствии с требованиями 

ФГОС СПО в условиях подготовки аккредитации образовательных программ. 

3)  Совершенствование методической компетентности педагогических работников в 

соответствии с основными тенденциями развития среднего профессионального 

образования. 

4)  Развитие социокультурной среды ГПОУ СГПК, обеспечивающей эффективность 

процессов профессионализации личности студентов. 

5)  Совершенствование системы оценки качества образовательной деятельности. Подготовка к 

процедуре аккредитации основных профессиональных образовательных программ среднего 

профессионального образования по специальностям и профессии, реализуемых в колледже. 

6)  Информационно-техническое обеспечение образовательного пространства в соответствии с 

требованиями ФГОС СПО. 
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1. Общие сведения о ГПОУ «СГПК»  
1.3. Система управления ГПОУ «СГПК»  
 

Управление Колледжем осуществляется в соответствии с законодательством Российской 

Федерации и Республики Коми, Уставом и строится на принципах единоначалия и 

самоуправления.  

В своей деятельности Колледж руководствуется Конституцией Российской Федерации, 

федеральными законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, 

Конституцией Республики Коми, Законами Республики Коми и иными нормативными 

правовыми актами Республики Коми, Уставом.  

Непосредственное управление деятельностью ГПОУ «СГПК» осуществляет директор, 

прошедший соответствующую аттестацию, назначаемый Учредителем. 

Директор является единоличным исполнительным органом Колледжа. В компетенцию 

директора входит осуществление текущего руководства деятельностью Колледжа, за 

исключением вопросов, отнесенных законодательством и Уставом ГПОУ «СГПК» к 

компетенции Учредителя, Наблюдательного совета Колледжа или иных органов Колледжа. 

Директор Колледжа в соответствии с законодательством и Уставом ГПОУ «СГПК»: 

1) представляет интересы и совершает сделки от имени Колледжа в других 

организациях и действует от его имени без доверенности, руководит образовательной, 

производственной, хозяйственной и финансовой деятельностью  ГПОУ «СГПК» в соответствии с 

законодательством и Уставом ГПОУ «СГПК»; 

2) представляет Наблюдательному совету Колледжа для утверждения годовую 

бухгалтерскую отчетность;  

3) утверждает план финансово-хозяйственной деятельности Колледжа;  

4) утверждает штатное расписание ГПОУ «СГПК», осуществляет прием на работу 

работников Колледжа, их увольнение, заключение и расторжение с ними трудовых договоров; 

5) назначает на должность руководителей структурных подразделений Колледжа, 

определяет их обязанности и ответственность, утверждает их должностные инструкции;  

6) обеспечивает необходимые условия для работы организаций общественного 

питания обучающихся; 

7) утверждает положения о структурных подразделениях и другие локальные акты, 

регламентирующие деятельность Колледжа; 

8) в пределах своих полномочий издает приказы и дает указания, обязательные для 

исполнения всеми работниками и обучающимися Колледжа; 

9) несет персональную ответственность перед коллективом и Учредителем за 

деятельность Колледжа; 

10) выполняет другие полномочия, отнесенные законодательством и Уставом ГПОУ 

«СГПК» к полномочиям директора; 

11) обеспечивает учет и сохранность архивных документов, в том числе документов по 

личному составу. 

Коллегиальными органами управления Колледжем являются: Наблюдательный совет, 

директор, Общее собрание работников, Педагогический совет. 

Наблюдательный совет создается в составе шести человек. В состав Наблюдательного 

совета входят представители Учредителя и Собственника, представители общественности и 

работников ГПОУ «СГПК». Количество представителей органов государственной власти 

Республики Коми в составе Наблюдательного совета не должно превышать одну треть от общего 

числа членов Наблюдательного совета. Не менее половины из числа представителей органов 

государственной власти Республики Коми составляют представители Учредителя. Количество 

представителей работников Колледжа не может превышать одну треть от общего числа членов 

Наблюдательного совета. Деятельность Наблюдательного совета регламентирована Положением 
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о наблюдательном совете ГПОУ «Сыктывкарский гуманитарно-педагогический колледж имени 

И.А. Куратова» 

В 2023 году состав наблюдательного совета представлен следующим образом: 

Ладанов Павел Владимирович - начальник отдела профессионального образования и 

науки Министерства образования и науки Республики Коми;  

Новиков Руслан Николаевич - начальник Центра обработки вызовов системы обеспечения 

вызова экстренных оперативных служб по единому номеру «112» 

Тригуба Игорь Васильевич- преподаватель-организатор ОБЖ ГПОУ «Сыктывкарский 

гуманитарно-педагогический колледж имени И.А.Куратова»;  

Петросян Вардуи Гарибовна - юристконсульт ГПОУ «Сыктывкарский гуманитарно-

педагогический колледж имени И.А.Куратова»;    

Григорьева Елена Александровна – заместитель заведующего отдела правового 

обеспечения Комитета Республики Коми имущественных и земельных отношений; 

Рябова Лидия Иосифовна - директор ГПОУ «Сыктывкарский колледж сервиса и связи», 

заместитель Председателя Совета директоров профессиональных образовательных организаций 

Республики Коми. 

Наблюдательный совет рассматривает: 

1) предложения Учредителя или директора ГПОУ «СГПК» о внесении изменений в 

Устав;  

2) предложения Учредителя или директора ГПОУ «СГПК» о создании и ликвидации 

филиалов Колледжа, об открытии и о закрытии его представительств; 

3) предложения Учредителя или директора ГПОУ «СГПК» о реорганизации 

Колледжа или о его ликвидации; 

4) предложения Учредителя или директора ГПОУ «СГПК» об изъятии имущества, 

закрепленного за Колледжем на праве оперативного управления; 

5) предложения директора Учреждения об участии ГПОУ «СГПК» в других 

юридических лицах, в том числе о внесении денежных средств и иного имущества в уставный 

(складочный) капитал других юридических лиц или передаче такого имущества иным образом 

другим юридическим лицам, в качестве учредителя или участника; 

6) проект плана финансово-хозяйственной деятельности Колледжа; 

7) по представлению директора ГПОУ «СГПК» отчеты о деятельности Колледжа и об 

использовании его имущества, об исполнении плана его финансово-хозяйственной деятельности, 

годовую бухгалтерскую отчетность; 

8) предложения директора ГПОУ «СГПК» о совершении сделок по распоряжению 

имуществом, которым Колледж не вправе распоряжаться самостоятельно; 

9) предложения директора ГПОУ «СГПК» о совершении крупных сделок; 

10) предложения директора Колледжа о совершении сделок, в совершении которых 

имеется заинтересованность; 

11) предложения директора ГПОУ «СГПК» о выборе кредитных организаций, в 

которых Колледж может открыть банковские счета; 

12) вопросы проведения аудита годовой бухгалтерской отчетности Колледжа и 

утверждения аудиторской организации; 

13) утверждение положения о закупке товаров, работ, услуг и изменений в него. 

Срок полномочий Наблюдательного совета Колледжа устанавливается на пять лет. 

В 2021 году было организовано и проведено 14 заседаний Наблюдательного Совета 

Колледжа. На заседаниях рассматривались следующие вопросы: 

− Утверждение годовой бухгалтерской отчетности Колледжа; 

− Согласование и утверждение плана финансово-хозяйственной деятельности 

Колледжа; 

− Вопросы по совершению сделок по распоряжению недвижимым имуществом 

ГПОУ «СГПК» (передача в аренду помещений предприятию общественного питания, 

учреждению здравоохранения и т.д);  



СГПК ДОКУМЕНТАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ УПРАВЛЕНИЯ СГПК 

Форма Унифицированные формы для проведения самообследования колледжа Форма 
 

Отдел ОКОД ДОКУМЕНТАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ УПРАВЛЕНИЯ ГПОУ «СГПК» 

 Унифицированные формы для проведения самообследования колледжа стр. 9 из 88 
 

− Внесение изменений в план финансово-хозяйственной деятельности Колледжа; 

− Вопросы об изменении в Положение о закупках, товарах, работ, услуг; 

− Рассмотрение отчета о результатах деятельности учреждения и об использовании 

закрепленного за ним государственного имущества; 

− Рассмотрение отчета об исполнении плана финансово-хозяйственной деятельности 

Колледжа. 

Общее собрание работников ГПОУ «СГПК» является коллегиальным органом управления 

Колледжем. Общее собрание работников созывается по мере необходимости для принятия 

следующих вопросов: 

1) принятие коллективного договора или внесение изменений и дополнений в него;  

2) утверждение Правил внутреннего трудового распорядка ГПОУ «СГПК». 

Общее собрание работников ГПОУ «СГПК» правомочно, если на указанном собрании 

присутствует более половины его членов и решения на нем принимаются простым 

большинством голосов. 

Для обеспечения коллегиальности в решении вопросов учебно-методической и 

воспитательной работы создается Педагогический совет, состав и деятельность которого 

определяются Положением о Педагогическом совете ГПОУ «Сыктывкарский гуманитарно-

педагогический колледж имени И.А. Куратова». 

Педагогический совет является постоянно действующим органом Колледжа, который 

формируется в составе директора (председатель), заместителей директора, заведующих 

отделениями, председателей предметно-цикловых комиссий, педагогических работников 

Колледжа. 

Работа в Педагогическом совете выполняется её членами на общественных началах. 

К компетенции Педагогического совета относится: 

1) разработка и утверждение планов учебной и воспитательной работы Колледжа; 

2) рассмотрение и утверждение рабочих учебных планов и графиков учебного 

процесса на учебный год; 

3) рассмотрение результатов промежуточных аттестаций, государственных 

(итоговых) аттестаций, внесение предложений по улучшению качества образовательного 

процесса; 

4) рассмотрение проектов учебных планов и программ новых специальностей и 

профессий; 

5) рассмотрение мер воздействия на обучающихся, нарушающих учебную 

дисциплину, Правила внутреннего распорядка; 

6) внесение предложений руководству Колледжа о пересдаче студентами 

задолженностей, переводе студентов на следующий курс, допуске к государственной (итоговой) 

аттестации, либо исключении из Колледжа; 

7) формирование согласованных механизмов взаимодействия с потенциальными 

работодателями, анализ и оценка показателей трудоустройства выпускников Колледжа и их 

готовности к профессиональной деятельности; 

8) анализ кадрового обеспечения образовательного процесса по всем компонентам 

учебных программ и разработка предложений по укреплению кадрового потенциала Колледжа 

способного обеспечить высокий уровень преподавания дисциплин и предметов; 

9) рассмотрение и анализ проблем по методическому обеспечению учебно-

воспитательного процесса, учебной и производственной практики студентов, внедрению новых 

технологий и методов обучения; 

10) рассмотрение и анализ содержания и качества дополнительных образовательных 

услуг, в том числе платных. 

11) другие вопросы, связанные с образовательным процессом. 

Срок полномочий Педагогического совета бессрочный. 

В 2023 году организованы и проведены следующие педагогические советы: 

Тематические: 
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27 апреля 2023 г. - педагогический совет «Кодекс профессиональной этики 

педагогических работников государственного профессионального образовательного учреждения 

«Сыктывкарский гуманитарно-педагогический колледж имени И.А. Куратова»; 

21 июня 2023 г. – педагогический совет по теме: «О проведении внеучебных 

мероприятий», «Разговоры о важном» в ГПОУ «СГПК», «Об организации РДДМ в ГПОУ 

«СГПК» О военно-патриотическом воспитании в ГПОУ «СГПК»;  

31 августа 2023 г. – педагогический совет по теме «Итоги работы ГПОУ «СГПК» в 2022-

2023 учебном году. Планирование деятельности колледжа в 2023-2024 учебном году», Итоги 

мониторинга профессиональной деятельности педагогических сотрудников ГПОУ «СГПК» за 

2022-2023 учебный год»; 

Ежегодные, текущие 

В период с 11 января 2023 по 08 февраля 2023 педагогические советы по допускам к 

экзаменационной сессии по итогам I семестра 2022-2023 учебного года. 

В период с 11 по 14 апреля 2023 г. – педагогические советы по итогам межсессионной 

аттестации в 2 семестре 2022-2023 учебного года. 

В период с 31 мая по 27 июня 2023 г. педагогические советы по допускам к 

экзаменационной сессии по итогам 2 семестра 2022-2023 учебного года, педагогические советы 

по допуску к ГИА; 

В период с 13 по 17 ноября 2023 г. – педагогические советы по итогам межсессионной 

аттестации в 1 семестре 2023-2024 учебного года 

В ГПОУ «СГПК» созданы иные коллегиальные или совещательные органы по различным 

направлениям деятельности: методический совет, административное совещание, совещания 

заведующих отделениями, заведующих практикой, методистов, классных руководителей, 

председателей предметно-цикловых комиссий, студенческий совет, совет профилактики и т.д. 

Ежегодно в соответствие с Планом работы колледжа организуются и проводятся 

заседания методического совета колледжа, административные совещания (еженедельно); 

заседания предметно-цикловых комиссий (один раз в два месяца); совещания при заместителях 

директора по направлениям деятельности: совещания методистов, совещания заведующих 

практикой, совещания заведующих отделениями, совещание председателей предметно-цикловых 

комиссий, совещание воспитателей, совета профилактики, совещание классных руководителей; 

заседания студенческих советов колледжа и отделений. 

В 2023 году состоялось 4 заседания методического совета колледжа, на которых 

рассматривались актуальные вопросы педагогической науки и практики; вопросы организации и 

проведения республиканских научно-практических конференций: «На пороге взрослой жизни: 

горизонты открытий», «Проблемы образования и воспитания XXI век глазами молодых», 

«Актуальные проблемы развития физической культуры, спорта и туризма», «Студент и наука 

2023»; обсуждались и утверждались основные профессиональные образовательные программы и 

учебно-программная документация к ним, контрольно-оценочные средства, методические 

материалы педагогических работников и локальные нормативные акты колледжа. 

В ГПОУ «СГПК» разработана и действует система управления образовательным 

процессом, которая представлена 3 уровнями управления.  

1 уровень управления – директор,  

2 уровень – руководители по направления образовательной деятельности: заместители 

директора, руководители отделами (Таблица 1),  

3 уровень – заведующие отделениями, заведующие практикой, методисты, председатели 

предметно-цикловых комиссий и др. (Таблицы 2,3). 
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Таблица 1 

Сведения о должностных лицах системы управления  

образовательным процессом в ГПОУ «СГПК» 

 
Должностные лица Наименование должности Фамилия, имя, отчество 

Руководитель директор Выборнова Елена Алексеевна 

Заместитель 

руководителя 

заместитель директора по учебной 

работе 

Денисенко Ольга Александровна 

Заместитель 

руководителя 

заместитель директора по учебно-

производственной работе 

Соколова Елена Васильевна 

Заместитель 

руководителя 

заместитель директора по учебно-

воспитательной работе 

Двоеглазова Татьяна Александровна 

Руководитель филиала Руководитель филиала Томченко Татьяна Викторовна 

Руководитель отдела начальник отдела оценки качества 

образовательной деятельности 

Яркова Елена Николаевна 

 

Таблица 2 

Сведения о руководителях структурных подразделений ГПОУ «СГПК» 

(отделения) 

 
Наименование 

подразделения 

Реализуемые 

специальности и 

профессии СПО 

Наименование должности Фамилия, имя, отчество 

Дошкольное 

отделение 

44.02.01 Дошкольное 

образование 

44.02.04 Специальное 

дошкольное образование 

заведующий отделением Тишинова Юлия Андреевна 

заведующий практикой 

отделения 

Суднева Елена Алексеевна 

методист отделения Шмакова Наталья 

Дмитриевна 

Социально-

педагогическое 

отделение 

39.02.01 Социальная 

работа 

44.02.02 Преподавание в 

начальных классах 

44.02.03 Педагогика 

дополнительного 

образования 

44.02.05 Коррекционная 

педагогика в начальном 

образовании 

49.02.01 Физическая 

культура 

49.02.02 Адаптивная 

физическая культура 

заведующий отделением Чичковская Евгения 

Дмитриевна 

заведующий практикой 

специальностей  

44.02.03 Педагогика 

дополнительного 

образования,  

39.02.01 Социальная работа 

44.02.02 Преподавание в 

начальных классах,  

44.02.05 Коррекционная 

педагогика в начальном 

образовании 

Данилович Ольга 

Николаевна 

заведующий практикой 

специальностей  

49.02.01 Физическая культура, 

49.02.02 Адаптивная 

физическая культура 

Кудлина Светлана 

Леонидовна 

методист отделения Паршукова Полина 

Александровна 

Отделение 

музыкального 

образования, 

дизайна и сервиса 

43.02.01 Туризм  

43.02.14 Гостиничное 

дело 

43.02.16 Туризм и 

гостеприимство 

53.02.01 Музыкальное 

образование 

54.00.00 
Изобразительное 

искусство и черчение 

54.01.20 Графический 

дизайнер (профессия) 

заведующий отделением Старцева Анастасия 

Николаевна 

заведующий практикой 

специальности  

53.02.01 Музыкальное 

образование,  

Чичкарева Наталья 

Александровна 

заведующий практикой 

профессии  

54.01.20 Графический 

дизайнер 

специальности 

54.00.00 ИЗО и черчение 

Костылева Анна 

Александровна 
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 заведующий практикой 

специальности  

43.02.01 Туризм  

43.02.14 Гостиничное дело 

43.02.16 Туризм и 

гостеприимство 

Коваль Карина Сергеевна 

методист отделения Маджарова Светлана 

Анатольевна 

Заочное отделение 39.02.01 Социальная 

работа 

44.02.01 Дошкольное 

образование 

44.02.02 Преподавание в 

начальных классах 

44.02.04 Специальное 

дошкольное образование 

44.02.05 Коррекционная 

педагогика в начальном 

образовании 

заведующий отделением Тишинова Юлия Андреевна 

заведующий практикой 

отделения 

Суднева Елена Алексеевна 

методист отделения Шмакова Наталья 

Дмитриевна 

Отделение 

дополнительного 

образования 

Образовательные 

программы 

переподготовки и 

повышения 

квалификации 

Специалист по 

трудоустройству 

(руководитель отделения) 

Чувьюрова Людмила 

Ивановна 

 

Таблица 3 

Сведения о руководителях структурных подразделений ГПОУ «СГПК» 

(предметно-цикловые комиссии) 

 
Наименование ПЦК Фамилия, имя, отчество Количество членов 

предметно-цикловая комиссия преподавателей 

педагогики, психологии и эстетических 

дисциплин 

Кузнецова Светлана 

Анатольевна 

10 штатных сотрудников 

предметно-цикловая комиссия преподавателей 

информатики, математики с методикой 

преподавания и физики 

Отева Ольга 

Александровна 

10 штатных сотрудников, 5 

совместителей 

предметно-цикловая комиссия преподавателей 

естественнонаучных и социально-гуманитарных 

дисциплин 

Фазульзянова Любовь 

Александровна 

11 штатных сотрудников, 7 

совместителей 

предметно-цикловая комиссия преподавателей 

филологических дисциплин 

Хозяинова Ксения 

Александровна 

8 штатных сотрудников, 1 

совместитель 

предметно-цикловая комиссия преподавателей 

иностранных языков 

Ковальчук Ария 

Иосифовна 

8 штатных сотрудников 

предметно-цикловая комиссия преподавателей 

физической культуры и спортивных дисциплин 

Вахнина Надежда 

Николаевна 

15 штатных сотрудников, 1 

совместитель 

предметно-цикловая комиссия преподавателей 

музыкально-теоретических дисциплин и 

музыкального инструмента 

Токмакова Елена 

Николаевна 

8 штатных сотрудников 

предметно-цикловая комиссия преподавателей 

дирижерско-хоровых дисциплин и вокала  

Усачева Татьяна Юрьевна    11 штатных сотрудников 

предметно-цикловая комиссия преподавателей 

частных методик дошкольного образования 

Отдельнова Светлана 

Николаевна 

19 штатных сотрудник 

предметно-цикловая комиссия преподавателей 

изобразительных и прикладных видов искусств 

Гусева Ирина Юрьевна 6 штатных сотрудников, 7 

совместителей 

 

Все структурные подразделения Колледжа функционируют согласно положениям и 

должностным инструкциям работников. Их работа организуется в соответствии со стратегией и 

политикой Колледжа, целями и задачами согласно планам работы, которые разрабатываются на 

учебный год и ежемесячно. 
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Управление образовательной деятельностью осуществляется посредством локального 

нормативного регулирования. В соответствии с Федеральным законом «Об образовании в 

Российской Федерации» часть вопросов по организации образования на всех ступенях 

передаётся на уровень подзаконного регулирования на уровне образовательных организаций. 

Тем самым создается правовая основа для локального нормативного управления 

образовательными организациями как на основании управленческих решений, так и на основе 

норм законов. 

Система локального нормативного регулирования образовательной деятельности 

позволяет выполнять нормы и требования, регламентирующие как образовательный процесс, так 

различные виды отношений, возникающих в Колледже.  

В государственном профессиональном образовательном учреждении «Сыктывкарский 

гуманитарно-педагогический колледж имени И.А. Куратова» управление образовательной 

деятельностью осуществляется посредством локального нормативного регулирования на уровне 

разработки, утверждения и введения в действия Положений, регламентирующих направления 

деятельности Колледжа. Система регулирования образовательной деятельности на уровне 

Положений позволяет выполнять нормы и требования, регламентирующие как образовательный 

процесс, так различные виды отношений, возникающих в Колледже.  

Система локального нормативного регулирования образовательной деятельности на 

уровне Положений структурирована по направлениям деятельности: управленческой 

деятельности; учебной работе; учебно-производственной работе, учебно-методической работе, 

учебно-воспитательной и внеурочной работе, антикоррупционной деятельности, должностные 

инструкции.  

В настоявшее время система локального нормативного регулирования образовательной 

деятельности ГПОУ «СГПК» включает в себя 131 локальных нормативных актов, 

регламентирующих различные направления деятельности Колледжа.  

Вопросы управленческой деятельности Колледжа и его структурных подразделений 

регламентируют 39 локальных нормативных актов, вопросы организации и осуществления 

учебной деятельности – 36 положений, учебно-производственной работы – 5 положений, 

нормативное управление научно-методической и учебно-исследовательской деятельностью 

осуществляется посредством 15 положений, вопросы организации учебно-воспитательной и 

внеучебной деятельности регламентированы 24 положениями. Так же система локального 

нормативного регулирования Колледжа включает в себя регулирование антикоррупционной 

деятельности в Колледже – 11 локальных нормативных актов, должностные инструкции – 1. 

Локальная нормативная база развивается в соответствии с основными законодательными 

изменениями в сфере профессионального образования России и Республики Коми. В 2023 году 

была организована серьезная работа по обновлению локальной нормативной базы деятельности 

Колледжа и разработке новых регламентирующих локальных актов. За этот год разработаны или 

скорректированы, согласованы, утверждены и введены в действие 37 локальных нормативных 

актов:  

- Положение о порядке оформления возникновения, приостановления и прекращения 

отношений между образовательной организацией, обучающимися и (или) родителями 

(законными представителями) несовершеннолетних обучающихся ГПОУ «СГПК» 

- Положение о Педагогическом совете ГПОУ «Сыктывкарский гуманитарно-

педагогический колледж имени И.А. Куратова» 

- Положение о целевом обучении по образовательным программам среднего 

профессионального образования в ГПОУ «Сыктывкарский гуманитарно-педагогический колледж 

имени И.А. Куратова» 

- Положение о порядке и основаниях перевода, отчисления, восстановления обучающихся 

и предоставления академических отпусков в ГПОУ «Сыктывкарский гуманитарно-

педагогический колледж имени И.А. Куратова» 

- Положение о режиме занятий обучающихся в ГПОУ «Сыктывкарский гуманитарно-

педагогический колледж имени И.А. Куратова» 
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- Положение о формах, периодичности и порядке текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации обучающихся в ГПОУ «Сыктывкарский гуманитарно-

педагогический колледж имени И.А. Куратова» 

- Положение об организации самостоятельной работы студентов ГПОУ «Сыктывкарский 

гуманитарно-педагогический колледж имени И.А. Куратова» 

- Положение о расписании занятий в ГПОУ «Сыктывкарский гуманитарно-

педагогический колледж имени И.А. Куратова» 

- Положение о порядке организации и проведения межсессионной аттестации для оценки 

промежуточных результатов освоения основной профессиональной образовательной программы 

студентами очной формы обучения ГПОУ «Сыктывкарский гуманитарно-педагогический 

колледж имени И.А. Куратова» 

- Положение по итоговому контролю учебных достижений обучающихся при реализации 

среднего (полного) общего образования в пределах основной профессиональной 

образовательной программы СПО в ГПОУ «Сыктывкарский гуманитарно-педагогический 

колледж имени И.А. Куратова» 

- Положение о порядке формирования и деятельности экзаменационных комиссий для 

проведения итогового контроля учебных достижений обучающихся при реализации среднего 

(полного) общего образования в пределах основной профессиональной образовательной 

программы СПО в ГПОУ «Сыктывкарский гуманитарно-педагогический колледж имени И.А. 

Куратова» 

- Положение о порядке обучения студентов по индивидуальному учебному плану, в том 

числе об ускоренном обучении, в пределах осваиваемой основной профессиональной 

образовательной программы в ГПОУ «Сыктывкарский гуманитарно-педагогический колледж 

имени И.А. Куратова» 

- Положение о порядке зачета результатов освоения обучающимися учебных предметов, 

курсов, дисциплин (модулей), практики, дополнительных образовательных программ в ГПОУ 

«Сыктывкарский гуманитарно-педагогический колледж имени И.А. Куратова» 

- Положение о порядке перехода лиц, обучающихся по образовательным программам 

среднего профессионального образования, с платного обучения на бесплатное в ГПОУ 

«Сыктывкарский гуманитарно-педагогический колледж имени И.А. Куратова» 

- Положение о порядке оформления зачетно-экзаменационной документации в ГПОУ 

«Сыктывкарский гуманитарно-педагогический колледжа имени И.А. Куратова» 

- Положение об организации обучения с применением электронного обучения и 

дистанционных образовательных технологий в государственном профессиональном 

образовательном учреждении «Сыктывкарский гуманитарно-педагогический колледж имени 

И.А. Куратова» 

- Положение об учебно-методическом комплексе дисциплины ГПОУ «Сыктывкарский 

гуманитарно-педагогический колледж имени И.А. Куратова» 

- Положение об организации выполнения и защиты выпускной квалификационной работы 

(проекта) по специальностям и профессиям среднего профессионального образования в ГПОУ 

«Сыктывкарский гуманитарно-педагогический колледж имени И.А. Куратова» 

- Положение о ежегодных студенческих научно-практических конференциях ГПОУ 

«Сыктывкарский гуманитарно-педагогический колледж имени И.А. Куратова» 

- Положение об учебно-методической работе преподавателей ГПОУ «Сыктывкарский 

гуманитарно-педагогический колледж имени И.А. Куратова» 

- Положение об организации выполнения и защиты курсовой работы (проекта) по 

специальностям СПО в ГПОУ «Сыктывкарский гуманитарно-педагогический колледже имени 

И.А. Куратова» 

- Положение об учебно-методической службе ГПОУ «Сыктывкарский гуманитарно-

педагогический колледж имени И.А. Куратова» 
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- Положение об индивидуальных проектах студентов 1 курса по дисциплинам 

общеобразовательного цикла в ГПОУ «Сыктывкарский гуманитарно-педагогический колледж 

имени И.А. Куратова» 

- Положение об организации охраны здоровья обучающихся в государственном 

профессиональном образовательном учреждении «Сыктывкарский гуманитарно-педагогический 

колледж имени И.А. Куратова» 

- Положение о корпоративной электронной почте и единых учётных записях 

информационно-образовательной среды в Государственном профессиональном образовательном 

учреждении «Сыктывкарский гуманитарно-педагогический колледж имени И.А. Куратова» 

- Положение об официальном сайте государственного профессионального 

образовательного учреждения «Сыктывкарский гуманитарно-педагогический колледж имени 

И.А. Куратова» 

- Положение об отделе по информационно-техническому развитию и защите информации 

ГПОУ «Сыктывкарский гуманитарно-педагогический колледж имени И.А. Куратова» 

- Положение об отделе по воспитательной работе ГПОУ «Сыктывкарский гуманитарно-

педагогический колледж имени И.А. Куратова» 

- Положение об отделе правового обеспечения и кадровой работы ГПОУ «Сыктывкарский 

гуманитарно-педагогический колледж имени И.А. Куратова» 

- Положение об отделе финансово-экономического обеспечения ГПОУ «Сыктывкарский 

гуманитарно-педагогический колледж имени И.А. Куратова»; 

- Положение о порядке проведения инструктажа по охране труда со студентами ГПОУ 

«Сыктывкарский гуманитарно-педагогический колледж имени И.А. Куратова»; 

- Положение о системе управления охраной труда в ГПОУ «Сыктывкарский гуманитарно-

педагогический колледж имени И.А. Куратова»; 

- Положение по расследованию и учёту микроповреждений (микротравм) работников 

ГПОУ «Сыктывкарский гуманитарно-педагогический колледж имени И.А. Куратова»; 

- Порядок проведения социально-психологического тестирования и профилактических 

медицинских осмотров обучающихся ГПОУ «Сыктывкарский гуманитарно-педагогический 

колледж имени И.А. Куратова»; 

- Порядок организации перевозок транспортом и пеших передвижений групп студентов в 

государственном профессиональном образовательном учреждении «Сыктывкарский 

гуманитарно-педагогический колледж имени И.А. Куратова» 

- Порядок проведения конкурсного отбора при переводе обучающегося в ГПОУ 

«Сыктывкарский гуманитарно-педагогический колледж имени И.А. Куратова» из другой 

организации, осуществляющей образовательную деятельность по образовательным программам 

среднего профессионального образования. 

- Рабочая инструкция о порядке ликвидации текущей и академической задолженности 

обучающимися ГПОУ «Сыктывкарский гуманитарно-педагогический колледж имени И.А. 

Куратова» 

Помимо, нормативной базы, регулирующей вопросы образовательной деятельности в 

Колледже разработаны и локальные акты по другим направлениям: по правовым и кадровым 

вопросам, финансовой деятельности, административно-хозяйственной работе, охране труда, 

информационно-техническому развитию и защите информации. Всего 20 локальных актов. 
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2. Образовательная деятельность  
2.1. Информация о реализуемых образовательных программах, их содержании, 

качестве подготовки студентов, ориентации на рынок труда и 

востребованности выпускников. 

 

 

В 2023 году Колледж осуществлял подготовку специалистов со средним 

профессиональным образованием по 14 основным профессиональным образовательным 

программам, представленным в таблице 4.  

Формы обучения: очная, заочная. 

Обучение ведется на русском языке. 

ГПОУ «СГПК» является образовательным учреждением СПО, реализующим основные 

профессиональные образовательные программы для граждан, имеющих основное общее 

образование (9 классов), среднее общее образование (11 классов). 

Таблица 4 

Перечень реализуемых ОПОП СПО 

 
№ Шифр Наименование 

укрупненной 

группы/специа

льности 

Квалифика

ция 

Уровень 

образования 

Уровень 

подготовки 

Форма 

обучения 

Нормативный 

срок обучения 

 Программы подготовки специалистов среднего звена 

 ГУМАНИТАРНЫЕ НАУКИ 

 49.00.00 Физическая культура и спорт  

1.  49.02.01 

 

Физическая 

культура 

 

Учитель 

физической 

культуры 

 

Среднее 

профессиональ

ное 

образование 

Углубленная 

подготовка 

Очная 3 года 10 

месяцев (на базе 

основного 

общего 

образования) 

2.  49.02.01 Адаптивная 

физическая 

культура 

Учитель 

адаптивной 

физической 

культуры 

Среднее 

профессиональ

ное 

образование 

Углубленная 

подготовка 

Очная 3 года 10 

месяцев (на базе 

основного 

общего 

образования) 

 ОБРАЗОВАНИЕ И ПЕДАГОГИЧЕСКИЕ НАУКИ 

 44.00.00 Образование и педагогические науки  

3.  44.02.01 

 

Дошкольное 

образование 

 

Воспитатель 

детей 

дошкольного 

возраста 

 

Среднее 

профессиональ

ное 

образование 

Углубленная 

подготовка 

Очная 

 

 

 

 

Заочная 

3 года 10 

месяцев (на базе 

основного 

общего 

образования) 

3 года 10 

месяцев на базе 

среднего 

(полного) 

общего 

образования 

4.  44.02.04 

 

Специальное 

дошкольное 

образование 

 

Воспитатель 

детей 

дошкольного 

возраста с 

отклонениям

и в развитии 

и с 

сохранным 

развитием 

Среднее 

профессиональ

ное 

образование 

Углубленная 

подготовка 

Очная 

 

 

 

 

Заочная 

3 года 10 

месяцев (на базе 

основного 

общего 

образования) 

3 года 10 

месяцев (на базе 

среднего  

(полного) 

общего 

образования 
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5.  44.02.02 

 

Преподавание в 

начальных 

классах 

Учитель 

начальных 

классов 

 

Среднее 

профессиональ

ное 

образование 

Углубленная 

подготовка 

Очная 

 

 

 

 

Заочная  

3 года 10 

месяцев (на базе 

основного 

общего 

образования) 

3 года 10 

месяцев 

среднего 

(полного) 

общего 

образования 

6.  44.02.03 

 

Педагогика 

дополнительног

о образования 

Педагог 

дополнитель

ного 

образования 

Среднее 

профессиональ

ное 

образование 

Углубленная 

подготовка 

Очная 3 года 10 

месяцев (на базе 

основного 

общего 

образования) 

7.  44.02.05 

 

Коррекционная 

педагогика в 

начальном 

образовании 

Учитель 

начальных 

классов и 

начальных 

классов 

компенсиру

ющего и 

коррекционн

о-

развивающег

о 

образования 

Среднее 

профессиональ

ное 

образование 

Углубленная 

подготовка 

Очная 

 

 

 

 

Заочная  

3 года 10 

месяцев (на базе 

основного 

общего 

образования) 

5 лет 4 месяца  

(на базе 

основного 

общего 

образования) 

 КУЛЬТУРА И ИСКУССТВО 

 53.00.00 Музыкальное искусство  

8.  53.02.01 

 

Музыкаль 

ное 

образование 

Учитель 

музыки, 

музыкальны

й 

руководител

ь 

Среднее 

профессиональ

ное 

образование 

Базовый Очная 3 года 10 

месяцев (на базе 

основного 

общего 

образования) 

 НАУКИ ОБ ОБЩЕСТВЕ 

 39.00.00 Социология и социальная работа  

9.  39.02.01 

 

Социальная 

работа 

 

Специалист 

по 

социальной 

работе 

 

Среднее 

профессиональ

ное 

образование 

Углубленная 

подготовка 

Очная 

 

 

 

 

Заочная 

3 года 10 

месяцев (на базе 

основного 

общего 

образования) 

3 года 10 

месяцев (на базе 

среднего 

(полного) 

общего 

образования) 

 43.00.00 Сервис и туризм 

10.  43.02.10 

 

Туризм 

 

Специалист 

по туризму 

 

Среднее 

профессиональ

ное 

образование 

Углубленная 

подготовка 

Очная 

 

 

 

 

Заочная 

3 года 10 

месяцев (на базе 

основного 

общего 

образования) 

3 года 10 

месяцев (на базе 

среднего 

(полного) 

общего 

образования) 



СГПК ДОКУМЕНТАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ УПРАВЛЕНИЯ СГПК 

Форма Унифицированные формы для проведения самообследования колледжа Форма 
 

Отдел ОКОД ДОКУМЕНТАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ УПРАВЛЕНИЯ ГПОУ «СГПК» 

 Унифицированные формы для проведения самообследования колледжа стр. 18 из 88 
 

11.  43.02.14 Гостиничное 

дело 

Специалист 

по 

гостеприимс

тву 

Среднее 

профессиональ

ное 

образование 

 Очная 3 года 10 

месяцев (на базе 

основного 

общего 

образования) 

12.  43.02.16 Туризм и 

гостеприимство 

Специалист 

по 

гостеприимс

тву 

Среднее 

профессиональ

ное 

образование 

Углубленная  Очная 2 года 10 

месяцев (на базе 

основного 

общего 

образования) 

 54.00.00 Изобразительное и прикладные виды искусств 

13.  54.01.06 Изобразительно

е искусство и 

черчение 

Учитель 

изобразитель

ного 

искусства и 

черчения 

Среднее 

профессиональ

ное 

образование 

Базовая 

подготовка 

Очная  3 года 10 

месяцев (на базе 

основного 

общего 

образования) 

 Программа подготовки квалифицированных рабочих, служащих 

 54.00.00 Изобразительное и прикладные виды искусств 

14.  54.01.20 Графический 

дизайнер 

Графический 

дизайнер 

Среднее 

профессиональ

ное 

образование 

 Очная  3 года 10 

месяцев (на базе 

основного 

общего 

образования) 

 

Для осуществления образовательной деятельности в колледже в соответствии с 

требованиями Приказа Министерства просвещения Российской Федерации от 24.08.2022 N 762 

(ред. от 20.12.2022) «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной 

деятельности по образовательным программам среднего профессионального образования» 

разработаны и введены в действие основные профессиональные образовательные программы по 

всем реализуемым специальностям. 

Планирование и отбор содержания ОПОП осуществляется на основе Федерального 

государственного образовательного стандарта реализуемых профессий/специальностей СПО. 

Анализ освоения ППССЗ (ОПОП СПО) в 2023 году показал следующее. В ГПОУ «СГПК» 

была продолжена систематическая работа по обеспечению контроля качества обучения и 

посещаемости занятий (Таблица 5)  

Таблица 5 

Качество обучения и посещаемость по специальностям  

 
Очная форма обучения 

Социально-педагогическое отделение 

Специальность  Количество студентов 

на конец учебного 

года 

Качественные итоги 

обучения  

Кол-во неуспевающих на 

конец учебного года 

Преподавание в начальных 

классах 

119 63% 15% 

Коррекционная педагогика в начальном образовании 58 48,3% 31% 

Педагогика дополнительного 

образования 

75 49,8% 4% 

Социальная работа 72 49% 33% 

Физическая культура 122 43% 33% 

Адаптивная физическая культура 57 23% 14% 

ВСЕГО ПО ОТДЕЛЕНИЮ 503 45% 21% 

Дошкольное отделение  

Дошкольное образование 120 29% 33 % 

Специальное дошкольное 

образование 

66 35% 24,2% 

ВСЕГО ПО ОТДЕЛЕНИЮ 186 32% 28,6% 
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Отделение музыкального образования, дизайна и сервиса 

Изобразительное искусство и 

черчение 

30 13% 41% 

Графический дизайнер 137 9,5% 35% 

Гостиничное дело 37 48,6% 2% 

Туризм 84 37% 38% 

Музыкальное образование 66 40% 25% 

ВСЕГО ПО ОТДЕЛЕНИЮ 354 29,6% 28,2% 

ИТОГО 1043 35,5% 25,9% 

Заочная форма обучения 

Специальность  Количество студентов 

на конец учебного 

года 

Качественные итоги 

обучения 

Кол-во неуспевающих на 

конец учебного года 

Дошкольное образование 69 21% 11,5% 

Специальное дошкольное 

образование 

58 44,8% 17,3% 

Коррекционная педагогика в 

начальном образовании 

6 100% - 

Преподавание в начальных 

классах 

51 19,6% 19,6% 

Социальная работа 14 42% 7,1% 

ВСЕГО ПО ОТДЕЛЕНИЮ 198 45,4 13,8% 

ИТОГО по колледжу 1241 40,4% 19,8% 

 

По итогам 2022-2023 учебного года результаты обучения улучшились по сравнению с 

аналогичным периодом прошлого года. Снизилось количество неуспевающих по сравнению с 

прошлым годом на 26,7%. По количеству неуспевающих лидером является отделение 

Дошкольного образования (28,6% от общего числа студентов отделения). По итогам сдачи 

летней ЗЭС 40,4% получили оценки «отлично» и «хорошо». Процент качества по очной форме 

обучения составил 35,5%, по заочной (45,4%). По отделениям наиболее высокие результаты 

показали студенты Социально-педагогического отделения, наиболее низкие Дошкольное 

отделение.  

Сравнительная характеристика результатов оценки остаточных знаний по специальностям 

и циклам представлена в таблице 6. Из таблицы видно, что студенты продемонстрировали 

высокие результаты остаточных знаний практически по всем пяти циклам образовательной 

программы – общеобразовательных дисциплин, общих гуманитарных и социально-

экономических дисциплин, математическому и общему естественно-научному, 

общепрофессиональных дисциплин, профессиональным модулям. Анализируя результаты 

остаточных знаний студентов по специальностям и циклам следует отметить, что средний 

показатель уровня усвоения знаний по общеобразовательным дисциплинам (успеваемость 

«отлично» и «хорошо» у 63% учащихся) уступает среднему показателю усвоения знаний по 

общепрофессиональному и по профессиональному циклам (успеваемость «отлично» и «хорошо» 

у 75% учащихся). Высокие показатели усвоения знаний по общепрофессиональному и по 

профессиональному циклам можно объяснить наибольшим интересом, включенностью 

студентов, а также получением практического опыта по дисциплинам данных циклов. 

  

Таблица 6 

Результаты оценки остаточных знаний по специальностям 
    Название циклов 

 

 

                                   Название  

                        специальностей 

 

ОУД 

 

ОГСЭ 

 

ЕН 

 

ОП 

 

ПМ 

Социальное-педагогическое отделение 

Педагогика дополнительного образования 52% 45% 86% 67% 88% 

Социальная работа 55% 46% 89% 78% 76% 
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Преподавание в начальных классах 65% 83% 96% 94% 58% 

Коррекционная педагогика в начальном 

образовании 

- 100% 78% 67% 63% 

Физическая культура 63% 92% 87% 59% 80% 

Дошкольное отделение 

Дошкольное образование 56% 89% 100% 49% 72% 

Специальное дошкольное образование 58% 90% 100% 71% 86% 

Отделение музыкального образования, дизайна и сервиса 

Изобразительное искусство и черчение - 54,6% 56,8% 44,3% 54,1% 

Графический дизайнер 67% - - 61,3% 70,6% 

Гостиничное дело - 75% 76,2% 76,6% 89,5% 

Туризм 90,5% 64,6% 40,9% 62,5% 67,4% 

Музыкальное образование 65,2% 76,8% 82,1% 82,1% 80,8 

Сравнительный анализ качественных показателей освоения дисциплин по циклам 

образовательных программ показал, что наиболее высокие показатели выявлены по 

специальностям педагогического профиля – «Специальное дошкольное образование», 

«Преподавание в начальных классах», «Коррекционная педагогика в начальном образовании», 

«Физическая культура», по иным профилям – «Гостиничное дело», «Музыкальное образование», 

«Социальная работа».  

Таким образом, полученные результаты позволяют сделать следующие выводы:  

- в 2023 году отмечается повышение уровня качества подготовки студентов; 

- по всем пяти циклам образовательных программ обучающиеся продемонстрировали 

высокий уровень овладения знаниями. 

- по некоторым специальностям имеются сложности в освоении обучающимися 

дисциплин общеобразовательного цикла и общепрофессиональных дисциплин. 

В течении 2023 года произошло уменьшение контингента обучающихся на 4%. Подробно 

данные отражены в таблице 7.  

В 2023 году среднее профессиональное образование в ГПОУ «СГПК» получили 247 

специалиста (на 41 человек больше, чем в 2022 году), из которых 217 человек обучались по 

очной, а 30 выпускника – по заочной форме обучения.  

На начало 2023 года контингент колледжа по очной форме обучения составил 1129 

человек, в конце года – 1293 человека. В течение года выбыло 210 человек (18,6%), что на 21 

человека (1,1%) меньше, чем в 2022 году. Контингент студентов по заочной форме обучения на 

начало года составил 218 человек, в конце года – 216. В течение года выбыло 62 человека, что на 

3,2% меньше, чем в прошлом году. Общее количество выбывших студентов составило 272 

человека (20,1%). Высокий уровень отчислений приходится на Дошкольное отделение – 51,9% 

(специальности «Дошкольное образование» и «Специальное дошкольное образование») и 

Отделение музыкального образования, дизайна и сервиса – 18.2% (наиболее высокий уровень 

отчислений по специальности «Музыкальное образование», «Изобразительное искусство и 

черчение», профессия «Графический дизайнер»). На социально-педагогическом отделении 

общий процент отчислений составил 14,2%, наиболее высокий уровень отчислений отмечается 

по специальностям «Педагогика дополнительного образования» (20,5%), «Физическая культура» 

(18,1%), «Преподавание в начальных классах» (16,5%). На отделении заочного обучения 

наиболее высокий уровень отчислений приходится на специальности: «Преподавание в 

начальных классах» (34,4%), «Специальное дошкольное образование» (31,3%), «Дошкольное 

образование» (27,1%). Причины выбытия студентов – это отчисления в связи с переводом в 

другие образовательные организации, отчисления по собственному желанию, отчисления за 

академическую неуспеваемость, отчисления в связи с применением меры административного 

взыскания (отчисления). Поэтому необходимо продолжать работу над сохранением контингента 

и повышать качество обучения.  
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Таблица 7 
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Дошкольное отделение 

Дошкольное образование 144 44 10 24 49 135 

Специальное дошкольное образование 81 19 5 14 24 77 

ВСЕГО 225 63 15 38 73 212 

Социально-педагогическое отделение 

Преподавание в начальных классах 121 20 8 18 40 131 

Коррекционная педагогика в начальном 

образовании 

60 8 1 14 23 62 

Педагогика дополнительного образования 78 16 5 14 25 78 

Социальная работа 78 11 0 11 25 81 

ВСЕГО 337 55 14 57 113 352 

Отделение Физической культуры и туризма 

Физическая культура 127 23 6 40 38 108 

Адаптивная физическая культура 65 7 1 0 0 59 

Туризм 89 10 1 18 25 87 

ВСЕГО 281 40 8 58 63 254 

Отделение Музыкального образования, дизайна и сервиса 

Музыкальное образование 73 15 1 16 25 68 

Гостиничное дело 36 1 1 16 0 20 

Графический дизайнер 147 29 8 32 25 119 

Изобразительное искусство и черчение 30 7 4 0 25 52 

ВСЕГО 286 52 14 64 75 259 

Всего: 1129 210 51 217 324 1077 

Отделение Заочного обучения 

Дошкольное образование 70 19 11 11 43 94 

Специальное дошкольное образование 67 21 7 13 0 40 

Социальная работа 14 1 1 6 0 8 

Коррекционная педагогика в начальном 

образовании 

6 0 0 0 0 6 

Преподавание в начальных классах 61 21 3 0 25 68 

ВСЕГО 218 62 22 30 68 216 

ИТОГО 1347 272 73 247 392 1293 

 

Качество Государственной итоговой аттестации (далее ГИА) в 2023 году. 

 

Показатель качества ГИА, включая очную и заочную форму обучения составил 85,4 % 

(данный показатель на 2,6% выше показателя прошлого года – 82,8%). Более подробно (в разрезе 

специальностей) качество ГИА представлено в таблице 8. 

Таблица 8 

Качество обучения в 2023 году 

по специальностям и учебному заведению в целом 

 
Качество Государственной итоговой аттестации в 2023 году 
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Специальность 
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Прошли испытания ГИА 

на «хорошо» и «отлично» 

Качество обучения (получили 

дипломы без отметок 

«удовлетворительно») 

количество 

человек 

процент 

качества 

количество  

человек 

процент  

качества 

53.02.01 Музыкальное 

образование 

16 12 75% 2 12,5% 

Итого базовая подготовка 16 12 75% 2 12,5% 

39.02.01 Социальная работа 11 11 100% 1 9% 

43.02.14 Гостиничное дело 16 12 75% 2 13% 

44.02.01 Дошкольное 

образование (очно) 

24 20 83,3% 1 4% 

44.02.02 Преподавание в 

начальных классах 

18 17 94,5% 3 17% 

44.02.03 Педагогика 

дополнительного 

образования 

14 11 78,6% 1 7% 

44.02.04 Специальное 

дошкольное образование 

(очно) 

14 13 92,8% 1 7% 

44.02.05 Коррекционная 

педагогика в начальном 

образовании 

14 12 85,7% 2 14% 

43.02.10 Туризм 18 17 94,4% 2 11% 

49.02.01 Физическая 

культура  

40 33 82,5% 3 8% 

54.01.20 Графический 

дизайнер 

32 31 96,9% 2 6% 

Итого углублённая 

подготовка  

(очное) 

201 177 88% 18 8% 

44.02.01 Дошкольное 

образование (заочно) 

11 8 73% 1 9% 

44.02.02 Преподавание в 

начальных классах 

 НЕ БЫЛО ВЫПУСКА 

44.02.04 Специальное 

дошкольное образование 

(заочно) 

13 9 69% 0 0% 

39.02.02 Социальная работа 

(заочно) 

6 5 83% 1 16% 

Итого углублённая 

подготовка  

(заочное) 

30 22 75% 2 7% 

Итого углублённая 

подготовка  

(очное и заочное) 

231 199 86,1% 20 8,6% 

В целом по колледжу 247 211 85,4% 22 8,5% 

 

Приведённые в таблице данные позволяют сделать вывод, что по сравнению с прошлым 

годом качественные показатели ГИА в целом по колледжу повысились. Что обусловлено 

повышением данного показателя по 8 специальностям – «Дошкольное образование» на 8%, 

«Преподавание в начальных классах» на 12,7%, «Педагогика дополнительного образования» на 

1,7%, «Коррекционная педагогика в начальном образовании» на 8,8%, «Туризм» на 14,4%, 

«Графический дизайнер» на 5,2%, «Дошкольное образование» (заочная форма – на 23%), 

«Специальное дошкольное образование» (заочная форма – на 32,6%). Вместе с тем, наблюдается 

снижение этого показателя по 4 специальностям - «Музыкальное образование» на 11,7%, 
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«Гостиничное дело» на 25%, «Специальное дошкольное образование» на 7,2%, «Физическая 

культура» на 10,4%.  

Самые низкие показатель качества ГИА выявлены по специальности «Специальное 

дошкольное образование» - 69% (заочная форма обучения), самый высокий показатель ГИА 

выявлен по специальностям очной формы обучения - «Социальная работа» - 100%, 

«Графический дизайнер» - 96,9%, «Преподавание в начальных классах» - 94,5%, «Туризм» - 

94,4%, на заочной форме обучения - по специальности «Социальная работа» – 83%. Следует 

отметить, что прошлом году значительно снизился показатель качества ГИА на специальностях 

заочной формы обучения, а в этом году по всем специальностям заочной формы наблюдается 

рост качества ГИА. 

Таким образом, анализ результатов ГИА показал:   

- увеличение качественного показателя ГИА, по сравнению с 2021-2022 учебным годом 

данный показатель повысился на 2,6%. 

- качество ГИА выше, чем общие результаты подготовки выпускников.  

Качественные показатели по итогам обучения, то есть число выпускников, получивших 

дипломы без оценки «удовлетворительно», составляет 22 человека, по сравнению с прошлым 

годом, показатель уменьшился на 4,3%  

Дипломы с отличием получили 19 человек (1,5%), что на 2 выпускника больше, чем в 

предыдущем году, но в процентном отношении по отношению к общему числу выпускников 

меньше на 0,3%, когда количество дипломов с отличием было 1,8%. Дипломы с отличием 

получили 18 студентов, обучавшиеся по очной форме, и 1 диплом – выпускник заочной формы 

обучения.  

 

2.Организация учебно-производственной деятельности обучающихся 

 

Реализация ФГОС СПО предполагает создание условий для функционирования и 

развития учебно-производственного процесса, одним из которых является разработка учебно-

методических комплектов по практике (наличие программ учебных и производственных практик 

по модулям и по преддипломной практике, дневников студентов, аттестационных листов, 

методических рекомендаций).  

В 2023 году в колледже использовался полный комплект программ, дневников по видам 

практик, аттестационных листов по специальностям: 

-Дошкольное образование 

-Специальное дошкольное образование 

-Преподавание в начальных классах 

-Коррекционная педагогика в начальном образовании 

-Физическая культура 

-Адаптивная физическая культура 

-Музыкальное образование 

-Педагогика дополнительного образования 

-Туризм 

-Социальная работа 

-Гостиничное дело 

-Графический дизайнер 

-Изобразительное искусство и черчение. 

Показателями освоения ППССЗ и повышения качества подготовки специалистов по 

учебно-производственной деятельности являются: 

-анализ результатов выполнения учебных планов и программ практики; 

-анализ посещаемости видов практики студентами; 

-анализ качества прохождения видов практики (итоговая оценка); 

-мониторинг трудоустройства выпускников. 
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Анализ качества подготовки специалистов по учебно-производственной деятельности за 

2023 год показал следующее (Таблица 9). 

Таблица 9 

Итоги выполнения программ практики за 2023 год 

 
 Код, специальность План, часы 

Кол-во 

Не выполнено  

Кол-во 

1.  44.02.01 Дошкольное образование 3196 - 

2.  44.02.04 Специальное дошкольное образование 1973 - 

3.  44.02.02 Преподавание в начальных классах 

44.02.05 Коррекционная педагогика в начальном образовании 

3556 - 

4.  49.02.01 Физическая культура 

49.02.02 Адаптивная физическая культура 

648 

414 

- 

- 

5.  53.02.01 Музыкальное образование 72 - 

6.  44.02.03 Педагогика дополнительного образования 1631  

7.  43.02.10 Туризм 1090 - 

8.  43.02.14 Гостиничное дело 336 - 

9.  39.02.01 Социальная работа 1040 - 

10.  54.01.20 Графический дизайнер 864 - 

11.  5.02.06 Изобразительное искусство и черчение 564 - 

 Итого: 15384 - 

 

Выполнение учебной нагрузки составило 100%. Существует проблема нехватки 

руководителей практики от колледжа.  

Анализ качества прохождения видов практики показал повышение качественного 

показателя на 1,2 % (прошлогодний показатель составил 1,1 % положительной динамики) по 

сравнению с прошлым годом (Таблица 10).  

Таблица 10 

Качество освоения видов практики по специальностям 

 

Специальность 

Показатели  
% 

качества «5» «4» «3» «н/а» 

1.  44.02.01 Дошкольное образование 74 74 24 9 82 

2.  44.02.04 Специальное дошкольное образование 127 115 12 8 92 

3.  44.02.02 Преподавание в начальных классах 

 
109 102 16 7 90 

4.  44.02.05Коррекционная педагогика в начальном образовании 100 90 16 9 88 

5.  49.02.01 Физическая культура 175 129 38 - 89 

6.  49.02.02 Адаптивная физическая культура 62 66 5 - 96 

7.  53.02.01 Музыкальное образование 92 52 25 2 84 

8.  44.02.03 Педагогика дополнительного образования 55 49 35 - 75 

9.  43.02.10 Туризм 61 51 4 - 87 

10.  43.02.14 Гостиничное дело 38 24 5 - 85 

11.  39.02.01 Социальная работа 73 53 1 - 99 

12.  54.01.20 Графический дизайнер 78 17 5 - 95 

13.  54.02.06 Изобразительное искусство и черчение 45 41 14 - 86 

 Итого: 1089 789 200 35 88 

 

Заведующие практикой констатируют, что несмотря на то, что работа строится в 

соответствии с программой и календарно-тематическими планами, дистанционное обучение 

снижает качество освоения видов практики.  

На базе колледжа был организован и проведен Региональный этап Чемпионата по 

профессиональному мастерству «Профессионалы» - 2023 Республики Коми по компетенциям 

Дошкольное воспитание, Социальная работа, Преподавание в младших классах. Участниками 

чемпионата стали студенты СГПК, Воркутинского филиала, Сыктывкарского политехнического 
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техникума. Экспертами выступали преподаватели колледжа, руководители и заведующие 

практикой, представители работодателей. Победители Регионального этапа Чемпионата по 

профессиональному мастерству «Профессионалы» - 2023 Республики Коми по компетенциям 

Дошкольное воспитание, Социальная работа стали участниками Отборочного этапа Чемпионата 

по профессиональному мастерству в г. Дзержинск, г. Перевоз Нижегородской области. 

Результаты чемпионатов способствовали определению положительных и уязвимых видов работ 

по практике.  

С целью стимулирования социально-экономической активности в обществе, привлечения 

внимания к проблемам инвалидов и изменения традиционных взглядов на их потенциал и 

способности, а также роста возможностей их трудоустройства на базе колледжа был организован 

и проведен VIII Региональный Чемпионат «Абилимпикс» в Республике Коми 2023 по 

компетенциям Адаптивная физическая культура, Дизайн плаката, Учитель начальных классов и 

Отборочный этап Национального Чемпионата «Абилимпикс» 2023 года в очно-дистанционном 

формате в Республике Коми по компетенции Адаптивная физическая культура. 

В Колледже функционирует Центр содействия занятости студентов и трудоустройства 

выпускников (далее Центр) ГПОУ «Сыктывкарский гуманитарно-педагогический колледж 

имени И.А. Куратова». Основными задачами Центра являются: 

- мониторинг трудоустройства выпускников; 

- оказание содействия в трудоустройстве выпускников и во временной занятости 

студентов; 

- проведение работы со студентами колледжа в целях повышения их  

конкурентоспособности на рынке труда; 

- укрепление партнерских отношений с местными органами власти, в том числе с 

предприятиями и организациями, выступающими в качестве работодателей. 

Деятельность Центра осуществляется на основании Положения о Центре содействия 

занятости студентов и трудоустройства выпускников и отражена в перспективном плане работы. 

На официальном сайте колледжа создан раздел «Выпускнику», в котором имеются 

страницы «О центре трудоустройства», «Рекомендации выпускнику», «Куда пойти учиться», 

«Банк данных вакансий», «Мониторинг трудоустройства выпускников» и др. 

В соответствии с циклограммой управленческой деятельности, планом работы на год в 

Колледже проводится мониторинг трудоустройства выпускников. Цель мониторинга: 

формирование оперативных, достоверных и полных показателей трудоустройства выпускников 

по полученной специальности на основании разработанного инструментария и методик, их 

анализ для выявления и прогнозирования кадровых потребностей, формирование перечня 

востребованных специальностей выпускников. 

Центр совместно с заведующими практикой, классными руководителями для получения 

более точных результатов систематически связываются с выпускниками, с представителями 

работодателей для уточнения информации по трудоустройству. Полученная информация 

отражается на сайте колледжа, в отчетах, информационных письмах для МО РК (по требованию). 

 

Таблица 11 

 

Сравнительный анализ трудоустройства выпускников за 2020-2023года 

 
№ Показатели 2020 2021 2022 2023 

1. Всего выпускников (чел) 207 245 275 284 

2. Трудоустроены в % 82% 80,4% 70,5% 76,7% 

  Работают по специальности 35,3 62 44,3 48,3 

3. Не трудоустроены (из них): 18% 19,6% 29% 23% 

  -очное обучение 10,1 12,7 18,1 18,2 

  –  -в связи с рождением ребенка 0,5 2 2,9 1,0 

  –  -призыв в вооруженные силы 5,8 4,5 5,4 2,9 
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  -прочие причины 1,6 0 2,1 1,1 

  –  -стоят в ЦЗ населения 0 0,4 0,3 0,1 

  

Трудоустройство выпускников по реализуемым в колледже специальностям представлено 

на сайте (https://sgpk.org/?page_id=269). Имеющиеся данные показывают небольшое увеличение 

(6 %) количества трудоустроенных выпускников по сравнению с прошлым годом. По 

полученной специальности приступили к работе около 48,3 % выпускников, что незначительно 

выше показателя за предыдущий год. Следуя методике расчета показателя «Доля выпускников 

образовательных организаций, реализующих программы профессионального образования, 

занятых по виду деятельности и компетенциям», утвержденной Минпросвещения России от 

31.01.2023г. № 73, проведен анализ данных трудоустройства выпускников. Лидерами по 

трудоустройству в 2023 г. стали специалисты социальной работы 99 %, педагогики 

дополнительного образования-98%, физической культуры-100%, музыкального образования-100 

%, преподавания в начальных классах-94,3 %. Отмечаем, что в педагогическом сообществе 

наблюдается дефицит специалистов по дополнительному образованию, учителей начальных 

классов, воспитателей. 

В 2023 году на 6,2 % выросло количество выпускников, продолжающих очное обучение, 

окончившие отделения туризма, школьное, дополнительного образования и социальное. 

В течение всего года ведется консультационная работа со студентами по вопросам 

самопрезентации, профориентации и информирования о состоянии рынка труда. Работа носит 

индивидуальный и групповой характер. 

В индивидуальных перспективных планах профессионального развития, которые 

составляются каждым выпускником, определяется цель трудовой деятельности и план ее 

достижения. Центр совместно с заведующими практикой ежемесячно в течение года проводят 

мониторинг реализации плана достижения выпускником поставленной цели, сбор сведений о 

предполагаемом трудоустройстве и продолжении образования. 

Со студентами выпускных групп проводится серия классных часов по основам 

эффективного поведения на рынке труда: «Самопрезентация при устройстве на работу», 

«Информационные ресурсы поиска работы», «Рынок труда и современные требования к 

специалисту», «Составление профессионального резюме» и другие. 

Представителями Центра для студентов выпускных групп представлены материалы на 

сайте колледжа: «Что надо знать о правах работника при трудоустройстве», «Вас ждут на 

работу», «Карьера и карьерный рост молодого специалиста», «О различных формах занятости, 

возможности трудоустройства и продолжения образования» и т.д. 

В колледже реализуется непрерывная система комплексного карьерного сопровождения и 

профессиональной адаптации молодых специалистов к условиям профессиональной 

деятельности. Выявляются проблемы, встречающиеся в работе молодых специалистов, 

изучаются и анализируются причины их возникновения, оказывается методическая помощь в 

преодолении трудностей. 

ГПОУ «СГПК» тесно сотрудничает с высшими профессиональными образовательными 

организациями Республики Коми: ФГБОУ «СыктГУ имени Питирима Сорокина, ФГБОУ ВО 

«Вятский государственный университет». Колледж является членом Ассоциации «Непрерывное 

профессиональное образование», организованной Ярославским государственным 

педагогическим университетом имени К.Д. Ушинского.  

Центр в рамках взаимодействия с работодателями и социальными партнерами, 

инициирует заключение договоров и соглашений о сотрудничестве и организации практической 

подготовки. В таблице приводятся наименования предприятий и организаций, с которыми 

колледж сотрудничал в 2023 году.  (Таблица 12).  

Таблица 12 

 

Наименование предприятий, организации, с которыми заключены договоры (соглашения) 

на организацию и проведение производственной практики обучающихся  

https://sgpk.org/?page_id=269
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№  

п/п 

 

Предприятия, организации 

СОШ 

1.  Соглашение о сотрудничестве и взаимодействии Управления дошкольного образования 

администрации МО ГО «Сыктывкар»  

2.  Соглашение о сотрудничестве и взаимодействии Управления образования администрации 

МР «Усть-Вымский» 

3.  Соглашение о сотрудничестве и взаимодействии Управления образования администрации 

МР «Прилузский» 

4.  Соглашение о сотрудничестве и взаимодействии Управления образования администрации 

МР «Усть-Цылимский» 

5.  МАОУ СОШ №1 с углубленным изучением отдельных предметов 

6.  МАОУ «СОШ №21» г. Сыктывкара 

7.  МАОУ «СОШ №12 имени О. Кошевого» 

8.  МАОУ «СОШ №43»  

9.  МАОУ «СОШ №28» г. Сыктывкара  

10.  МАОУ «СОШ №16» г. Сыктывкара 

11.  МАОУ «СОШ №24» г. Сыктывкара 

12.  МАОУ «СОШ №35 с углубленным изучением отдельных предметов» 

13.  МАОУ «СОШ №22» г. Сыктывкара 

14.  МАОУ «Гимназия №1» г. Сыктывкара 

15.  МАОУ «СОШ №31» г. Сыктывкара 

16.  МАОУ «СОШ №33» г. Сыктывкара 

17.  МАОУ «СОШ №38» г. Сыктывкара 

18.  МАОУ «СОШ №1» г. Сыктывкара 

19.  МАОУ «СОШ №28» г. Сыктывкара 

20.  МАОУ «СОШ №43» г. Сыктывкара 

21.  МАОУ «СОШ №26 с углубленным изучением отдельных предметов» г. Сыктывкара» 

22.  МАОУ «СОШ №16 с углубленным изучением отдельных предметов» г. Сыктывкара 

23.  МБОУ «СОШ №15» г. Сыктывкара 

24.  МБОУ «СОШ №28» г. Сыктывкара 

25.  МБОУ «СОШ №30» г. Сыктывкара 

26.  МБОУ «СОШ №9» г. Сыктывкара 

27.  МБОШ «СОШ №11» г. Сыктывкара 

28.  МБОУ «Пажгинская общеобразовательная школа»  

29.  МБОУ «Ижемская СОШ» 
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30.  МБОУ «СОШ с. Объячево» 

31.  МБОУ «СОШ №1» г. Емвы 

32.  МБОУ «Кельчиюрская СОШ имени А.Ф. Сметаниной» 

33.  МБОУ «Ыбская СОШ» 

34.  МОУ «СОШ» с. Корткерос 

35.  МОУ «СОШ» с. Большелуг 

36.  МОУ «Зимстанская средняя общеобразовательная школа» 

37.  МБОУ «Гамская СОШ» 

38.  МБОУ «СОШ №3 с углубленным изучением отдельных предметов» г. Сосногорск 

39.  МОУ «СОШ №16» г. Ухта 

ДОУ 

40.  Управление дошкольного образования администрации МО ГО «Сыктывкар» 

41.  Государственное учреждение Республики Коми «Специальный 

(коррекционный) детский дом № 1 для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 

родителей, с ограниченными 

возможностями здоровья» г. Сыктывкара 

42.  Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад №8 

компенсирующего вида» г.Сыктывкара 

43.  Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад №13 

общеразвивающего вида» г.Сыктывкара 

44.  Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад №14 

общеразвивающего вида» г. Сыктывкара 

45.  Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад №38 

общеразвивающего вида» г.Сыктывкара 

46.  Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад №43 

общеразвивающего вида» г.Сыктывкара 

47. М Федеральное государственное  дошкольное образовательное учреждение «Детский сад 

общеразвивающего вида №47» г. Сыктывкара 

48.  Муниципальное  автономное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад №51 

общеразвивающего вида»  г. Сыктывкара 

49.  Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад № 53 

общеразвивающего вида» г. Сыктывкара 

50.  Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад 

№57» г.Сыктывкара 

51.  Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение 

«Детский сад №60 компенсирующего вида» г.Сыктывкара 

52.  Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад №61 

компенсирующего вида» г.Сыктывкара 

53.  Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад №77 

общеразвивающего вида» г.Сыктывкара 
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54.  Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение «Центр развития 

ребенка - детский сад №87» г.Сыктывкара 

55.  Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад №92 

общеразвивающего вида» г.Сыктывкара 

56.  Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад №93 

общеразвивающего вида» г.Сыктывкара 

57.  Муниципальное бюдже:тное дошкольное образовательное учреждение "Детский сад № 98 

компенсирующего вида" г. Сыктывкара 

58.  Муниципальное автономное дошкольное учреждение «Детский сад №104 

общеразвивающего вида» г.Сыктывкара 

59.  Муниципальное автономное дошкольное учреждение «Детский сад №107 

общеразвивающего вида» г.Сыктывкара 

60.  Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение «Центр развития 

ребенка - детский сад №108» г.Сыктывкара 

61.  Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение «Центр развития 

ребенка - детский сад №112» г.Сыктывкара 

62.  Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад 

№117 общеразвивающего вида» г.Сыктывкара 

63.  МАДОУ «Детский сад № 10 комбинированного вида» г. Емвы 

64.  МДОУ «Детский сад № 93» г. Ухты 

ЦЕНТРЫ, ДРУГИЕ ОО 

65.  ООО «Центр оперативной полиграфии» 

66.  МБУ ДО «Районный центр внешкольной работы» с. Выльгорт 

67.  АНО Центр социального обслуживания населения «Жизнь» 

68.  ГБУ РК «Социально-реабилитационный центр для несовершеннолетних города 

Сыктывкара» 

69.  ГБУ РК «Республиканский социально-оздоровительный центр «Максаковка» 

70.  ГБУ РК «Центр социальной помощи семье и детям г. Сыктывкара» 

71.  МУ ДО «Центр дополнительного образования детей №21 «Вдохновение» 

72.  ГОУ РК «Республиканский центр образования» г. Сыктывкара 

73.  ГУ ДО «Республиканский центр экологического образования»  

74.  ГУ РК «Специальный (коррекционный) детский дом № 1 для детей-сирот и детей, 

оставшихся без попечения родителей, с ОВЗ» 

75.  ГАУ РК «Центр культурных инициатив Югор» 

76.  МАУ ДО «Дворец творчества детей и учащейся молодежи»  

77.  МАУ ДО «Школа искусств» 

78.  ГУ РК «Детский дом им. А.А. Католикова для детей-сирот и детей, оставшихся без 

попечения родителей»  

79.  ГАУ ДОРК «Республиканский центр дополнительного образования» 
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80.  ГПОУ «Гимназия искусств при Главе РК» имени Ю.А. Спиридонова 

81.  ГУ РК «Специальный (коррекционный) детский дом №1 для детей сирот и детей, 

оставшихся без попечения родителей, с ОВЗ» г. Сыктывкара 

82.  ГОУ РК «Специальная (коррекционная) школа-интернат №3 для детей-сирот и детей, 

оставшихся без попечения родителей г. Сыктывкара» 

83.  Соглашение о сотрудничестве и взаимодействии АНО Центр художественного творчества 

«Школа-студия «Радужка» 

84.  Договор о сетевой реализации программы «ПРОЕКТориУМ» с МАУ ДО «ДТДиУМ» 

85.  ГПОУ «СПТ» 

86.  ФГБОУ ВО «СГУ имени П. Сорокина» 

87.  МУ ДО «Центр дополнительного образования детей «Орбита» 

ПРОЧИЕ 

88.  ООО «Компания Визир» 

89.  ООО «Арт-дизайн» 

90.  ГБУ РК «Национальная детская библиотека РК им. С.Я. Маршака» 

91.  АУ РК «Издательский дом Коми» 

92.  ФИЦ Коми НЦ УрО РАН 

93.  ГБУ РК «Юношеская библиотека РК» 

94.  ООО «Вербунг» 

95.  ООО «Коми республиканская типография» 

96.  ООО «Рекламщик» 

97.  Управление образования администрации МР «Койгородский» 

98.  ИП Ульяновская Ирина Ивановна гостиница «Пелысь» 

99.  ГБУ РК «Республиканский Кочпонский психоневралогический интернат» 

100.  Коми республиканская организация общероссийской общественной организации 

«Всероссийское общество инвалидов» 

101.  Министерство культуры, туризма и архивного дел РК 

102.  ГБУ РК «Национальная галерея РК» 

103.  ООО «Огонек-тренд» 

104.  ГБОУ «Сыктывкарская детская поликлиника № 3» 

105.  ГАУ РК «Театр драмы им. В. Савина» 

106.  ООО «Топ-Инфо» 

107.  АНО «КОПКРС» 

108.  ИП Пунегов Николай Александрович 

109.  ГБУ РК «Национальная библиотека Республики Коми» 

110.  ООО «Гостиничный комплекс» 
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111.  ГАУ РК «Центр культурных инициатив «Югор» 

112.  ООО «Думакс» 

 

Колледж продолжает заключать договоры о сетевой форме реализации образовательных 

программ с целью модернизации и повышения эффективности образовательных программ, в том 

числе программ учебной и производственной практик, повышение уровня подготовки 

педагогических работников, используются различные формы сотрудничества с представителями 

профессиональных сообществ, что позволяет активно включаться как в совершенствование 

содержания практической подготовки, формирование общих и профессиональных компетенций 

студентов, вопросы оценки качества образования.  

 
3. Организация учебно-исследовательской деятельности обучающихся 

 

Самое серьезное внимание в колледже уделяется организации внеаудиторной работы по 

учебным дисциплинам, междисциплинарным курсам, профессиональным модулям. Основными 

формами внеаудиторной работы выступают: учебно-исследовательская деятельность 

обучающихся, подготовка и участие обучающихся в конференциях, предметных конкурсах, 

олимпиадах на разных уровнях.  

Организация учебно-исследовательской деятельности осуществляется поэтапно. 

На 1 этапе – организация и выполнение индивидуального проекта по 

общеобразовательным дисциплинам.  

Анализ качества индивидуальных проектов в 2023 году показывает следующее (Таблица 

13).  

Таблица 13 

Качество индивидуальных проектов в 2023 г. 

 
№ Код и 

наименование 

специальности 

К
о

л
и

ч
ес

т
в
о

 

ст
уд

ен
т

о
в
 Результаты защиты ИП Качество Сред

ний 

балл 

5 4 3 2   

Аб.п % Аб.п % Аб.п % Аб.п % Аб.п %  

1.  39.02.01 

Социальная 

работа 

24 8 33,3 15 62,5 1 4,2 0 0 23 95,8 4,3 

2.  43.02.10 Туризм 
21 15 71 4 19 2 10 0 0 19 90 4,62 

3.  43.02.14 

Гостиничное 

дело 

- - - - - - - - - - - - 

4.  43.02.16 Туризм 

и 

гостеприимство 

- - - - - - - - - - - - 

5.  44.02.01 

Дошкольное 

образование 

39 17 43,6 12 30,8 10 25,6 0 0 29 74 4,2 

6.  44.02.02 

Преподавание в 

начальных 

классах 

45 32 71,2 11 24,4 2 44,4 0 0 43 95,6 4,7 

7.  44.02.03 

Педагогика 

дополнительног

о образования 

19 4 21,1 14 73,7 1 5,2 0 0 18 94,7 4,2 
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8.  44.02.04 

Специальное 

дошкольное 

образование 

15 5 0,33 10 0,67 0 0 0 0 15 100 4,3 

9.  44.02.05 

Коррекционная 

педагогика в 

начальном 

образовании 

- - - - - - - - - - - - 

10.  49.02.01  

Физическая 

культура 

18 7 38,9 9 50 2 11,1 0 0 16 88,9 4,3 

11.  49.02.02  

Адаптивная 

физическая 

культура 

21 9 42,9 11 52,3 1 4,8 0 0 20 95,2 4,4 

12.  53.02.01 

Музыкальное 

образование 

14 7 50 4 29 3 21 0 0 11 79 4,29 

13.  54.02.06 

Изобразительно

е искусство и 

черчение 

- - - - - - - - - - - - 

14.  54.01.20 

Графический 

дизайнер 

28 22 79 4 14 2 7 0 0 26 93 4,71 

Итого 

 

244 126 51,6% 94 38,5% 24 9,8% 0 0 197 80,7 4,4 

 

Выполнение индивидуального проекта осуществлялось обучающимися очной формы 

обучения по 10 специальностям. По специальностям 54.02.06 Изобразительное искусство и 

черчение и 44.02.05 Коррекционная педагогика в начальном образовании в прошлом учебном 

году не было набора, а специальности 43.02.14 Гостиничное дело и 43.02.16 Туризм и 

гостеприимство открыты только в 2023-2024 учебном году.   В 2023 году индивидуальный 

проект выполняли 244 обучающихся (в 2022 году – 281 обучающийся). Качество выполнения 

индивидуальных проектов составляет 80,7%, что на 6,8% ниже по сравнению с 2022 годом. 

Средний балл составляет 4,4 (в 2022 году средний балл 4,3). Высокие результаты качества 

индивидуальных проектов показали обучающиеся специальностей 43.02.10 Туризм, 44.02.02 

Преподавание в начальных классах, 54.01.20 Графический дизайнер.     

На 2 этапе-организация курсового проектирования.  

Результаты курсового проектирования обучающихся в 2023 году представлены 

следующим образом (Таблица 13). 

Таблица 13 

Качество курсовых работ в 2023 г. 
№ Код и наименование 

специальности 

К
о

л
и

ч
ес

т
в
о

 

ст
уд

ен
т

о
в
 Результаты защиты КР Качество Средний 

балл 5 4 3 2 

Аб.п % Аб.п % Аб.п % Аб.п % Аб.п % 

 Очная форма обучения 

1.  39.02.01 Социальная 

работа 
23 8 34,8 10 43,5 5 21,7 0 0 18 78,3 4,1 

2.  43.02.10 Туризм 

 

22 9 41 9 41 4 18 0 0 18 82 4,23 

3.  43.02.14 Гостиничное дело 

 

- - - - - - - - - - - - 

4.  43.02.16 Туризм и - - - - - - - - - - - - 
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гостеприимство 

5.  44.02.01 Дошкольное 

образование 

18 7 38,9 3 16,6 8 44,5 0 0 10 55,5 3,9 

6.  44.02.02 Преподавание в 

начальных классах 
28 16 57,1 7 25 5 17,9 0 0 23 82,1 4,4 

7.  44.02.03 Педагогика 

дополнительного 

образования 

14 7 50 4 28,6 3 21,4 0 0 11 78,5 4,3 

8.  44.02.04 Специальное 

дошкольное образование 

14 9 64,3 3 21,3 2 14,412 0 0 12 85,7 4,5 

9.  44.02.05 Коррекционная 

педагогика в начальном 

образовании 

17 5 29,4 5 29,4 7 41,2 0 0 10 58,8 3,9 

10.  49.02.01  Физическая 

культура 
34 21 61,8 8 23,5 5 14,7 0 0 29 85,2 4,5 

11.  49.02.02 Адаптивная 

физическая культура 
18 3 16,7 8 4,4 7 38,9 0 0 11 61,1 3,8 

12.  53.02.01 Музыкальное 

образование 

15 5 33 7 47 3 20 0 0 12 80 4,13 

13.  54.01.20 Графический 

дизайнер 

20 11 55 6 30 3 15 0 0 17 85 4,4 

14.  54.02.06 Изобразительное 

искусство и черчение 

9 3 33 4 45 2 22 0 0 7 78 4,1 

Всего по очной форме обучения 232 104 44,8 74 22,9 54 23,2 0 0 178 76,7 4,2 

 Заочная форма обучения 

15.  44.02.01 Дошкольное 

образование 

12 6 50 2 16,7 4 33,3 0 0 8 50 4,1 

16.  44.02.04 Специальное 

дошкольное образование 

7 1 14,3 4 57,1 2 28,6 0 0 5 71,4 3,8 

17.  44.02.02 Преподавание в 

начальных классах 

10 4 40 3 30 3 30 0 0 7 70 4,1 

18.  39.02.01 Социальная 

работа 

8 4 50 3 38 1 12 0 0 7 87,5 4,3 

Всего по заочной форме обучения 37 15 40,5 12 32,4 10 27 0 0 27 73 4,1 

Итого 269 119 44,2 86 31,9 64 23,7 0 0 205 76,2 4,2 

Выполнение курсовых работ осуществлялось обучающимися очной формы обучения по 

12 специальностям, заочной формы обучения по 4 специальностям. Всего выполняли курсовые 

работы 269 человек: из них 232 обучающийся очной формы обучения и 37 обучающихся заочной 

формы обучения (в 2022 году всего 250 обучающихся: из них 218 обучающихся очной формы и 

32 обучающихся заочной формы). Отмечаются незначительные различия качества курсовых 

работ обучающихся очной формы обучения и заочной формы обучения. Качество выполнения 

курсовых работ по очной форме обучения составляет 76,7 %, средний балл - 4,2 (в 2022 году 77,5 

%, средний балл 4). Качество выполнения курсовых работ по заочной форме обучения составляет 

73 %, средний балл – 4,1 (в 2022 году 62,5 %, средний балл 3,8).  

На 3 этапе – организация выпускного квалификационного проектирования.   

Обучающиеся колледжа имеют возможность проявить себя в научно-практических 

конференциях, предметных конкурсах, олимпиадах, конкурсах профессионального мастерства и 

т.п.  

В 2023 году в научно-практических конференциях, предметных олимпиадах и конкурсах 

разного уровня приняли участие 1234 обучающихся колледжа и завоевали в общей сложности 

211 диплома (Таблица 14). 

Таблица 14 

Итоги участия обучающихся 

 в научно-практических конференциях, предметных олимпиадах, конкурсах 
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 разного уровня в 2023 году 
 

 

Уровни 

Результаты участия  

в научно-

практических 

конференциях 

в предметных 

олимпиадах 

в конкурсах  иных 

внеаудиторных 

мероприятиях 

Итоги 

К
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и
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о
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И
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н
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х
  

д
и

п
л
о

м
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Международный 16 11 87 68 159 16 282 0 544 95 

Федеральный 17 5 644 62 314 35 715 29 1690 131 

Республиканский 43 17 26 20 145 46 402 12 616 95 

Муниципальный 1 1 0 0 101 4 313 11 415 16 

Учрежденческий 124 58 187 40 845 135 1738 26 2894 259 

Значительная доля участия студентов в научно-практических конференциях, предметных 

олимпиадах и конкурсах приходится на учрежденческий уровень - 2894 участников, далее, 

федеральный уровень – 1690 участник, республиканский уровень – 616 участников, 

международный уровень – 544 участников. Результативность участия показывает, что 

значительная доля дипломантов приходится на учрежденческий уровень – 259 дипломанта, далее 

федеральный уровень – 131 дипломантов, международный и республиканский уровень – 95 

дипломанта.  

Анализ участия обучающихся в различных мероприятиях показал, что за последние два 

года количество участников в целом выросло на 60,4 %, значительно выросло количество 

участников мероприятий на федеральном уровне (на 72,8%) и международном уровне (на 73,7%) 

в основном такой рост получился за счёт участия студентов в различных международных и 

всероссийских онлайн-тестов (диктанта) и онлайн-викторин. Значительное увеличение 

количества участников наблюдается и на учрежденческом уровне (на 57,3%), за счёт 

организации и проведения различных воспитательных, образовательных и досуговых 

мероприятий в Колледже. По результативности отмечается рост дипломантов на международном 

уровне на 82% и федеральном на 45,8%, на республиканском уровне на 18,9%. Таким образом, 

можно отметить значительный рост участия наших студентов в различных конференциях, 

конкурсах, олимпиадах и результативность участия в них, доля победителей участия на 

международных, федеральных и республиканских конференциях, конкурсах, олимпиадах 

увеличилась с 16% до 19%. 
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2. Образовательная деятельность  
2.2. Оценка учебно-методического и библиотечно-информационного обеспечения 

реализуемых образовательных программ 
 

 

В соответствии с требованиями раздела VII Требования к условиям реализации основных 

профессиональных образовательных программ федерального государственного образовательного 

стандарта среднего профессионального образования реализация основной профессиональной 

образовательной программы среднего профессионального образования должна обеспечиваться 

учебно-методической документацией по всем дисциплинам, междисциплинарным курсам и 

профессиональным модулям. Внеаудиторная работа должна сопровождаться методическим 

обеспечением и обоснованием времени, затрачиваемого на ее выполнение. 

Обеспеченность рабочими программами учебных дисциплин, профессиональных 

модулей, видов практики основных профессиональных образовательных программ по 

специальностям и профессиям, реализуемым колледжем, на период 2021-2025 составила 100%.  

Все рабочие программы прошли процедуру утверждения в установленном Положением о 

разработке и утверждении ОПОП СПО по специальности/профессии в ГПОУ «Сыктывкарский 

гуманитарно-педагогический колледж имени И.А. Куратова» порядке.  

Содержание учебных дисциплин, профессиональных модулей соответствует федеральным 

государственным образовательным стандартам среднего профессионального образования. 

Содержание учебных дисциплин общеобразовательного цикла соответствует Примерным 

программам учебных дисциплин общеобразовательного цикла для профессиональных 

образовательных организаций, рекомендованных Федеральным государственным автономным 

учреждением «Федеральный институт развития образования». 

Конечные результаты обучения по учебным дисциплинам общеобразовательного цикла 

конкретизированы и структурированы по группам: предметные, метапредметные, личностные 

результаты. 

Конечные результаты обучения по учебным дисциплинам, профессиональным модулям 

конкретизированы и структурированы по компонентам: общие компетенциии, 

профессиональные компетенции; умения и знания, приобретаемый практический опыт. 

Каждая рабочая программа по учебным дисциплинам, профессиональным модулям имеет 

аннотацию.  

Рабочие программы по учебным дисциплинам, профессиональным модулям и аннотации к 

ним размещены на официальном сайте Колледжа в разделе «Образование» 

(https://sgpk.org/сведения-об-образовательной-организ/4-образование/фонд-рабочих-программ-

учебных-дисцип/) . 

Для организации входного, текущего контроля, итогового контроля освоения программы 

среднего общего образования, промежуточной и государственной итоговой аттестации по 

основным профессиональным образовательным программам по специальностям и профессиям 

среднего профессионального образования, реализуемых колледжем, разработаны контрольно-

оценочные средства. Обеспеченность контрольно-оценочными средствами учебных дисциплин, 

междисциплинарных курсов, профессиональных модулей каждой из реализуемых в колледже 

ОПОП СПО на период 2021-2025 составила -100% 

Для организации самостоятельной работы обучающихся по учебным дисциплинам, 

междисциплинарным курсам разработаны Методические рекомендации по организации 

самостоятельной работы студентов. Обеспеченность методическими рекомендациями по 

организации самостоятельной работы студентов каждой из реализуемых в колледже ОПОП СПО 

на период 2021-2025 составила -100%. 

В целях учебно-методического обеспечения реализации основных профессиональных 

образовательных программ по специальностям и профессии, реализуемых в колледже, 

преподаватели колледжа разрабатывают методические продукты. Так в 2023 году преподаватели 

колледжа разработали и используют в образовательном процессе 41 методическую разработку 

https://sgpk.org/сведения-об-образовательной-организ/4-образование/фонд-рабочих-программ-учебных-дисцип/
https://sgpk.org/сведения-об-образовательной-организ/4-образование/фонд-рабочих-программ-учебных-дисцип/
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(рабочие тетради, методические рекомендации, методические пособия, сценарии, положения, 

сборники контрольных работ и др.), что значительно больше, чем в прошлом году. 

Учебно-методическое обеспечение реализации основных профессиональных 

образовательных программ по специальностям и профессии среднего специального образования, 

реализуемые колледжем, осуществляется библиотеками колледжа.  

В колледже имеется 2 библиотеки на 48 посадочных мест, расположенные в двух 

корпусах колледжа, которые обеспечивают учебный и воспитательный процесс всеми формами и 

методами библиотечного, библиографического, информационного обслуживания в соответствии 

с задачами, учебными планами и профессиональными образовательными программами 

колледжа.  

Деятельность библиотек колледжа обеспечивают 3 специалиста: 1 ведущий библиотекарь, 

1 библиограф и 1 специалист библиотечно-информационной деятельности. 

Единый библиотечный фонд библиотеки составляет 121100 экземпляров книг в основном 

на русском, 0,5% на коми и 0,5 % на иностранных языках, в достаточной степени укомплектован 

изданиями основной и дополнительной (рекомендуемой) учебной и учебно-методической 

литературой. 85 % от общего фонда учебной и методической литературы не старше 5 лет 

(печатные + электронные издания). Специальности на 90 % укомплектованы учебной печатной 

литературой и изданиями электронных библиотечных систем.  

Фонд пополняется и комплектуется в соответствии с требованиями ФГОС СПО и 

учебными планами специальностей.  

В читальных залах, оборудованных компьютерами, имеется выход в Интернет (Wi-Fi), 

обеспечен доступ к электронному каталогу. Большая часть учебной литературы находится в 

библиотечной системе «Юрайт», к которой у студентов и преподавателей имеется доступ, что 

значительно расширяет возможности эффективной подготовки квалифицированных кадров.  ЭБС 

Юрайт – это сайт для поиска изданий и доступа к тексту издания в отсутствие традиционной 

печатной книги. В этой ЭБС присутствует возможность одновременного индивидуального 

неограниченного доступа  пользователей к содержимому из любой точки, в которой имеется 

подключение к сети Интернет. 

Библиотеки обеспечены компьютерами: 1 корпус – 6, 2 корпус – 7 (2 из которых рабочие 

компьютеры для библиотекарей) с доступом к сети Интернет, 3 принтерами,  1 МФУ. 

В 2023 году библиотека выписывала 19 наименований изданий на сумму 141778 тыс. руб. 

Это, к примеру, следующие издания: «Дополнительное образование и воспитание» (с 

приложениями), «Среднее профессиональное образование» (с приложением), «Социальная 

работа», «Физическая культура», «Начальная школа», «Внешкольник», «Дошкольная 

педагогика», «Дошкольное воспитание», «Вестник образования России», «Музыка в школе», , 

«Дефектология» и др., что соответствует нормативам. 

В библиотеке сформированы алфавитный и тематический электронные каталоги (ЭК), 

которые пополняются в соответствии с информационными потребностями читателей, имеют 

достаточно объемную базу основного фонда библиотеки. Библиотека оснащена 

автоматизированной информационно-библиотечной системой АБИС «Нева». Действует 

электронный каталог с доступом для читателей, содержащий более 9 тыс. записей. Это дает 

возможность в полном объеме раскрыть универсальный фонд., 

Читателями библиотеки являются 1835 человек, обучающихся на дневном, заочном 

отделениях; а также преподаватели и прочий персонал колледжа. За отчетный период 

зафиксировано 69892 посещений библиотеки читателями. 

На официальном сайте колледжа имеется страница библиотеки, где располагается 

информация о проводимых мероприятиях в библиотеке. Для более полного обеспечения 

читателей информацией библиотекой подписано соглашение о сотрудничестве с Национальной 

библиотекой РК. В рамках этого соглашения студенты и преподаватели колледжа могут заказать 

в нашей библиотеке любое издание из фонда НБРК, а также посещать интересные мероприятия, 

организованные Национальной библиотекой. 
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2. Образовательная деятельность 
2.3. Анализ внутренней системы оценки качества образования 

 

В государственном профессиональном образовательном учреждении «Сыктывкарский 

гуманитарно-педагогический колледжа имени И.А. Куратова» функционирует внутренняя 

система оценки качества образования (далее ВСОКО) как целостная система управления 

качеством образования на основе проектирования, сбора и анализа информации о содержании 

образования, результатах освоения основных профессиональных образовательных программ по 

специальностям СПО, условий их реализации и эффективности.  

Целью внутренней системы оценки качества образования является сбор, обобщение, 

анализ информации о состоянии системы образования и основных показателях ее 

функционирования для определения тенденций развития системы образования в ГПОУ «СГПК» 

принятия обоснованных управленческих решений по достижению качественного образования. 

Задачи ВСОКО: 

1) формирование единой системы диагностики и контроля состояния образования, 

обеспечивающей определение факторов и своевременное; 

2) выявление изменений, влияющих на качество образования в Колледже; 

3) получение объективной информации о функционировании и развитии образования 

в колледже, тенденциях его изменения и причинах, влияющих на его уровень; 

4) выявление соответствия качества образования требованиям федерального 

государственного образовательного стандарта в рамках реализуемых программ подготовки 

специалистов среднего звена; 

5) выявление действующих на качество образования факторов, разработка 

предупреждающих мер по минимизации действия и устранению отрицательных последствий; 

6) координация деятельности всех субъектов ВСОКО; 

7) предоставление всем участникам образовательного процесса и общественности 

достоверной информации о качестве образования; 

8) построение рейтинговых внутриучрежденческих показателей качества 

образования; 

9) использование полученных результатов для определения качества работы 

педагогических работников при распределении стимулирующей части оплаты труда; 

10) прогнозирование развития образовательной системы Колледжа. 
 

РЕАЛИЗАЦИЯ  

ВНУТРЕННЕЙ СИСТЕМЫ ОЦЕНКИ КАЧЕСТВА ОБРАЗОВАНИЯ В 2023 ГОДУ 
  

1. Мониторинг потребительской удовлетворенности выпускников 2023 года 

процессом обучения в колледже 

 

В соответствии с планом работы колледжа на 2022/2023 учебный год и на основании 

приказа директора № 437-07 от 24 мая 2023 года «Об организации и проведении в ГПОУ 

«СГПК» мониторинга потребительской удовлетворенности» с 25 мая по 15 июня 2023 года был 

организован и проведен мониторинг потребительской удовлетворенности выпускников 

процессом обучения в колледже..  

Подготовительная работа по подготовке, организации и проведению мониторинга 

потребительской удовлетворенности выпускников процессом обучения в колледже включала: 

1) разработку приказа «Об организации и проведении мониторинга потребительской 

удовлетворенности выпускников процессом обучения в колледже»;  

2) актуализацию инструментария для проведения мониторинга потребительской 

удовлетворенности выпускников процессом обучения; 

3) перевод инструментария в интерактивную форму для организации мониторинга 

потребительской удовлетворенности выпускников процессом обучения в режиме on-line; 
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4) организация онлайн-анкетирования выпускников на отделениях и фелиала. 

Цель мониторинга: проведение независимой оценки качества образовательного процесса 

в колледже потребителями образовательных услуг ГПОУ «СГПК».  

Метод мониторинга: онлайн-опрос. 

Мониторинг предлагался студентам всех специальностей и профессий, реализуемых на 

базе ГПОУ «СГПК», в том числе и в Воркутинском филиале ГПОУ «СГПК», по очной и заочной 

формам обучения. В 2023 году завешают свое обучение в ГПОУ «СГПК» 285 выпускников (из 

них 37 – в Воркутинском филиале ГПОУ «СГПК»). Однако не все выпускники прошли опрос в 

рамках мониторинга: только 249 выпускников, то есть 84%. 

Прежде всего необходимо было выяснить, сознательно ли выпускники 2023 года подошли 

к выбору специальности/профессии. Так, опрос показал, что основная масса подошла к выбору 

осознанно: мотив выпускников заключался в том, что работа по выбранной 

специальности/профессии престижная, интересная и разнообразная. Это говорит о том, что 

выпускники текущего года очень ответственно подходили к процессу обучения, саморазвития и 

оценки своих возможностей. 

Далее в рамках мониторинга потребительской удовлетворенности выпускникам 2023 года 

предлагалось оценить по пятибалльной системе (5 баллов – очень хорошо, 1 балл – очень плохо) 

критерии обучения  в ГПОУ «СГПК» (содержание учебного процесса и внеурочной 

деятельности, организацию психолого-педагогической помощи, информационные ресурсы, 

работу столовой, условия проживания в общежитии и другое). Так критерии «Организация и 

содержание учебного процесса», «Организация и содержание практического обучения», 

«Ориентированность образовательного процесса на подготовку студентов  к реальным условиям 

работы, к выходу на рынок труда», «Возможность индивидуальной работы с преподавателями 

(консультации, обсуждение проектов, заданий, учет Ваших интересов в учебе)», , «Организация 

и содержание учебно-исследовательской деятельности (участие в конференциях, проектах, 

студенческих научных сообществах)», «Возможности для развития Ваших способностей, 

самореализации (включая участие в спортивных, творческих конкурсах, олимпиадах, 

соревнованиях и т.д.)», «Библиотечные и информационные ресурсы», «Организация сохранения 

здоровья и безопасности студентов» были оценены выпускниками 2023 года выше, чем на 4 

балла, то есть по данным критериям за время обучения в ГПОУ «СГПК» сформировалась 

высокая степень удовлетворенности.  

Особое внимание при организации последующей эффективной работы следует обратить 

на следующие критерии: «Организация и содержание внеурочной и воспитательной 

деятельности (работа секций, кружков, объединений)», «Организация психолого-педагогической 

и социальной помощи», «Материально-техническое обеспечение образовательного процесса», 

«Организация работы столовой», «Условия проживания в общежитии». Именно они получили 

среднюю оценку – менее 4-х баллов.  

Компетентность преподавателей ГПОУ «СГПК» в рамках всех предметов, дисциплин, 

профессиональных модулей, ведения практик достаточно высоко оценена выпускниками, 

принявшими участие в мониторинге потребительской удовлетворенности. Средний балл оценки 

– от 4,4 до 4,6.  

Также выпускники должны были оценить по 5-балльной шкале отношения между: 

студентами, преподавателями и студентами, студентами и директором/заместителями 

директора/руководителем филиала, студентами и заведующим отделением, студентами и 

заведующим практикой, студентами и методистами. Ниже всего был оценен критерий «Общение 

между студентами и директором, заместителями директора, руководителем филиала» - 3,9 балла. 

Средний балл оценки остальных критериев составил – 4,3-4,4 балла.  

Осознанность выбора специальности/профессии и серьезный подход к обучению 

подтверждают данные опроса, касающиеся влияние обучения в ГПОУ «СГПК» на развитие 

личности каждого выпускника 2023 года. Так выпускники отметили, что после обучения у них 

появились самостоятельность и организованность, стремление к высокому качеству работы, 

способность налаживать коммуникации с товарищами, улучшились организаторские 
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способности и др. Таким образом, обучение в ГПОУ «СГПК» позитивно сказалось на личности 

каждого выпускника. 

В рамках мониторинга потребительской удовлетворенности важно было также выяснить 

оценку выпускников собственной профессиональной подготовки. Средняя оценка 

подготовленности выпускников 2023 года по предметам, дисциплинам, профессиональным 

модулям и практикам составил 4,3-4,4 балла. То есть выпускники текущего года довольно 

высоко оценивают свою профессиональную подготовленность, а, следовательно, и готовность к 

осуществлению профессиональной деятельности. Стоит отметить и то, что основная масса 

выпускников 2023 года планирует работать по полученной в ГПОУ «СГПК» 

специальности/профессии и продолжать обучение в вузе, где точно понадобятся все знания, 

полученные в рамках обучения по программам среднего профессионального образования в 

ГПОУ «СГПК». 

Важнейшим критерием опроса является собственно оценка удовлетворенности качеством 

образования, полученного в ГПОУ «СГПК». Так выяснилось, что более половины выпускников 

2023 года полностью удовлетворены и почти 97% удовлетворены качеством полученного в 

ГПОУ «СГПК» образования. 

 

2. Мониторинг профессиональной деятельности преподавателей ГПОУ «СГПК» 

 

В рамках контроля качества образовательной деятельности в ГПОУ «СГПК» с целью 

повышения качества профессиональной деятельности педагогических работников ГПОУ 

«СГПК», на основании приказа от 19.06.2023 № 517-07 «Об организации мониторинга 

профессиональной деятельности преподавателей ГПОУ «СГПК» были проведены контрольные 

мероприятия по следующим направлениям: 

- прохождение курсов повышения квалификации за последние три года; 

- качество осуществления классного руководства в 2022-2023 учебном году; 

- качество и своевременность заполнения журналов теоретического обучения; 

- качество освоения студентами дисциплин (средний балл студентов за 2021-2022 учебный 

год 2022-2023 учебный год с указанием педагогической нагрузки); 

- регистрация преподавателей на информационно-коммуникационной платформе 

«Сферум»; 

- разработка преподавателями аннотаций, рабочих программ и УМК дисциплин; 

- качество и своевременность заполнения преподавателями журналов ВКР и КР; 

-  качество и своевременность заполнения преподавателями и заведующими практикой 

журналов практик; 

- качество и своевременность заполнения преподавателями и заведующими практикой 

журналов практического обучения; 

Контрольными мероприятиями было охвачено 84 преподавателя Колледжа, по итогам 

мониторинга был издан приказ от 26.07.2023 года №565-07 «Об итогах мониторинга 

профессиональной деятельности преподавателей ГПОУ «СГПК». Итоги мониторинга показали, 

что 90,4% преподавателей повышали квалификацию в течении последних трёх лет, из низ 8 

человек ежегодно; 98,8% преподавателей не имеют замечаний по заполнению журналов; 100% 

преподавателей зарегистрированы в информационно-коммуникационной платформе «Сферум»; 

86,9% преподавателей разработали УМК в полном объёме. Качество освоения студентами 

дисциплин показал следующие результаты: за 2021-2022 учебный год – средний балл от 2,7 до 

2,9 – у 2,8% преподавателей; от 3 до 3,5 -  у 21,4% преподавателей; от 3,6 до 3,9 баллов – у 22,8% 

преподавателей; от 4 до 4,5 – у 50% преподавателей; от 4,6 до 4,9 – у 2,8% преподавателей; за 

2022-2023 учебный год – от 3 до 3,5 -  у 22% преподавателей; от 3,6 до 3,9 баллов – у 40% 

преподавателей; от 4 до 4,5 – у 36,8% преподавателей; от 4,6 до 4,9 – у 1,2% преподавателей. 

 

3. Контроль качества образовательной деятельности ГПОУ «СГПК» 

 



СГПК ДОКУМЕНТАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ УПРАВЛЕНИЯ СГПК 

Форма Унифицированные формы для проведения самообследования колледжа Форма 
 

Отдел ОКОД ДОКУМЕНТАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ УПРАВЛЕНИЯ ГПОУ «СГПК» 

 Унифицированные формы для проведения самообследования колледжа стр. 40 из 88 
 

В соответствии с Планом работы ГПОУ «СГПК» на 2022-2023 учебный год и на 

основании Приказа от 09.03.2023 года № 194-07 «Об утверждении плана контроля качества 

ГПОУ «СГПК» в целях повышения качества образовательной деятельности в период с марта 

по июнь 2023 года были проведены контрольные мероприятия по следующим направлениям: 

- Правильность и своевременность заполнения журналов теоретического обучения, 

производственного обучения, внеучебной работы; 

- Правильность и своевременность заполнения документации выпускников и студентов 

при переводе на следующий курс; 

- Посещаемость студентами учебных занятий; 

- Уровень подготовки обучающихся к промежуточной аттестации, итоги промежуточной 

аттестации; 

- Уровень готовности выпускных квалификационных работ выпускников, курсовых работ, 

индивидуальных проектов; 

- Уровень готовности выпускников к государственной итоговой аттестации; 

- Уровень готовности учебных планов, перечней учебных дисциплин, графиков учебного 

процесса, рабочих программ и УМК по учебным дисциплинам и профессиональным модулям, 

программ по практикам на 2023-2024 учебный год; 

- Уровень готовности к внедрению методик преподавания общеобразовательных 

дисциплин в соответствии с приказом директора ГПОУ «СГПК» от 15.02.2023 № 119/1-07; 

- Мониторинг качества знаний студентов;  

- Мониторинг работы классных руководителей; 

- Подготовка к приемной кампании 2023 года; 

- Учебно-методическая работа преподавателей;  

- Результаты защиты курсовых работ, защиты индивидуальных проектов, государственной 

итоговой аттестации; 

- Анализ эффективности работы предметно-цикловых комиссий 

- Работа со студентами, состоящими на всех видах учета 

- Организация безопасных условий труда работников и обучающихся 

- Организация физкультурно-оздоровительной работы, учебно-воспитательного процесса 

- Организация трудоустройства выпускников 

- Подготовка кабинетов, мастерских, спортивных залов к новому учебному году. 

По итогам контрольных мероприятий были изданы приказы «Об итогах осуществления 

Плана контрольных мероприятий» (№273/1-07 от 03.04.2023 г., №466-07 от 02.06.2023 г.), в 

которых были зафиксированы выявленные недостатки, сроки и мероприятия по их устранению. 

 

4. Мониторинг внедрения методик преподавания общеобразовательных 

 дисциплин с учетом профессиональной направленности программ среднего профессионального 

образования, реализуемых на базе основного общего образования в ГПОУ «СГПК» 

 

В соответствии с приказом Министерства просвещения Российской Федерации «О 

внесении изменений в федеральный государственный образовательный стандарт среднего 

общего образования» от 12 августа 2022 г. № 732,  приказом Министерства просвещения 

Российской Федерации «Об утверждении федеральной образовательной программы среднего 

общего образования» от 23 ноября 2022 г. № 1014, в соответствии с приказом директора ГПОУ 

«СГПК» от 15 февраля 2023 г. № 119/1-07 «О разработке и внедрении методик преподавания 

общеобразовательных дисциплин на 2023-2027 гг. с учетом профессиональной направленности 

программ среднего профессионального образования, реализуемых на базе основного общего 

образования».  

Были проведены контрольные мероприятия по результатам внедрения методик и наличия 

разработанных программно-методических материалов (рабочая программа, УМК, 

технологическая карта, ФОС). По итогам мониторинга был издан приказ от 15 июня 2023 г. № 

507-07 «О результатах мониторинга внедрения методик преподавания общеобразовательных 
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дисциплин с учетом профессиональной направленности программ среднего профессионального 

образования, реализуемых на базе основного общего образования», которым были обозначены 

выявленные недостатки и мероприятия по их устранению.  

 

5. Аудит заполнения журналов учебных занятий в ГИС «Электронное образование»  

В ГПОУ «СГПК» 

 

С целью проверки исполнения приказа №148-07 от 21 февраля 2023 г. «Об актуализации 

данных в ГИС «Электронное образование», был проведен внеплановый аудит заполнения 

журналов учебных занятий в ГИС «Электронное образование», проверка осуществлялась по 

следующим направлениям:  

- актуальность данных по учебным планам, расписанию учебных занятий, информации о 

контингенте обучающихся; 

- контроль выполнения программ; 

- полнота заполнения журнала по результатам текущего контроля. 

По результатам проверки издан приказ №365-07 от 27.04.2023 г. «Об итогах проверки 

заполнения журнала В ГИС «Электронное образование», где обозначены выявленные недочёты и 

мероприятия по их устранению. 

 

6. Аудит раздела «Сведения об образовательной организации» 

сайта ГПОУ «СГПК» 

 

В соответствии требованиями Приказа Рособрнадзора от 12.01.2022 № 24 "О внесении 

изменений в требования к структуре официального сайта образовательной организации в 

информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" и формату представления информации, 

утвержденные Приказом Федеральной службы по надзору в сфере образования и науки от 14 

августа 2020 г. N 831" (редакция от 12.01.2022 — действует с 01.09.2022) на основании приказа  

№353-07от 26.04.2023 года был проведён аудит раздела «Сведения об образовательной 

организации» сайта Колледжа, по итогам мониторинга была актуализирована информация, 

обновлены документы, упорядочены подразделы. 



СГПК ДОКУМЕНТАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ УПРАВЛЕНИЯ СГПК 

Форма Унифицированные формы для проведения самообследования колледжа Форма 
 

Отдел ОКОД ДОКУМЕНТАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ УПРАВЛЕНИЯ ГПОУ «СГПК» 

 Унифицированные формы для проведения самообследования колледжа стр. 42 из 88 
 

 

2. Образовательная деятельность 
2.4. Анализ кадрового обеспечения.  

Сведения об организации повышения квалификации педагогического состава, анализ 

возрастного состава педагогического коллектива, наличие у педагогических работников 

высшей и первой квалификационных категорий. 

 

В государственном профессиональном образовательном учреждении «Сыктывкарский 

гуманитарно-педагогический колледж имени И.А. Куратова» ежегодно осуществляется 

внутренняя оценка качества кадрового обеспечения. В основу оценки качества положены: статья 

46 Закона № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», раздел VII ФГОС CПО 

«Требования к условиям реализации программы…», Единый квалификационный справочник 

должностей руководителей, специалистов и служащих (раздел «Квалификационные 

характеристики должностей работников образования»), утвержденный приказом 

Минздравсоцразвития России от 26.08.2010 №761н. 

Основными показателями оценки качества кадрового обеспечения выступают: 

1) укомплектованность штатов (численный состав педагогических работников); 

2) образовательный уровень педагогических работников; 

3) квалификационный уровень педагогических работников; 

4) возрастной состав педагогических работников; 

5) гендерный состав педагогических работников; 

6) повышение квалификации педагогических работников. 

Образовательный процесс по всем специальностям, реализуемым в колледже, 

осуществляется высококвалифицированными специалистами, обладающими 

конкурентоспособным педагогическим кадровым потенциалом и способными обеспечить 

качество подготовки, соответствующее требованиям ФГОС СПО. 

Оценка кадрового потенциала по состоянию на 31 декабря 2023 года показала 

следующее. 

1.Укомплектованность штатов педагогическими работниками 

 

Важным показателем оценки кадрового потенциала образовательного учреждения 

является численный состав работников. Численный состав педагогических работников в 2023 

году составил 123 человека, что составляет 68% от общей численности работников (в 2021 г-125 

человек, в 2022 – 129 человек) Из них: преподавателей – 91 человек (в 2021 – 93 человека, 2022 - 

93 человека), руководящий состав – 11 (в 2021 году – 14 человек, в 2022 – 15 человек), иные 

педагогические работники – 112 человек.  

 

2. Образовательный уровень преподавательского состава. 

 

Качество кадрового обеспечения определяется образовательным уровнем педагогических 

работников государственного профессионального образовательного учреждения 

«Сыктывкарский гуманитарно-педагогический колледж имени И.А. Куратова». 

Доля преподавателей с высшим профессиональным образованием, реализующих 

образовательные программы подготовки специалистов среднего звена, составляет 97,8%.  

 

3. Квалификационный уровень педагогических состава. 

 

Квалификационный уровень педагогического состава, реализующего образовательные 

программы по специальностям СПО в настоящее время выглядит следующим образом (Таблица 

18).  

Доля педагогический работников с высшей и первой квалификационной категорией 

составила в 2023 году 81,32% (в 2021 году - 61,6 % в 2022 году – 75,6 %). В 2023 году по 
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сравнению с 2022 годом произошло увеличение на 5,72%.  

Доля педагогический работников с высшей квалификационной категорией составила в 

2023 году 54,95 % (в 2021 году - 40,8 %, в 2022 году 44,25 %). Разница составляет 10,7% в 

сторону увеличения.   

Доля педагогический работников с первой квалификационной категорией составила в 

2023 году 26,37 % (в 2021 году – 20,8 %, в 2022 году 23,89 %). Разница составляет 2,48% в 

сторону повышения.   

Сравнительный анализ данных по показателю «квалификационный уровень 

педагогических работников» показывает, что квалификационный уровень педагогический 

работников, реализующих образовательные программы по специальностям СПО, повышается. 

(Таблица 15). 

Таблица 15 

Квалификационный уровень педагогический работников ГПОУ «СГПК» 

 
№ 

п/п 
Уровень квалификации 

Количество (в %) 

2021 2022 2023 

1.  Педагогические работники с высшей квалификационной 

категорией 

40,8 44,25 54,95 

2.  Педагогические работники с первой квалификационной 

категорией 

20,8 23,89 26,37 

3.  Педагогические работники, аттестованные на соответствие по 

должности 

24,8 17,7 14,29 

4.  Педагогические работники без категории 13,6 11,51 4,39 

5.  Молодые специалисты 2,4 2,65 0 

 

Доля преподавателей, аттестованных на соответствие по должности составила в 2023 году 

– 14,29%. Таким образом, доля преподавателей, аттестованных на соответствие по должности 

снизилась на 3,41%.  

В 2023 году доля преподавателей без категории составила 4,39 %, что на 7,12% ниже 

показателей 2022 года. В число преподавателей без категории входят педагогические работники, 

проработавшие в занимаемой должности менее двух лет в организации, в том числе молодые 

специалисты. К концу 2023 году доля молодых специалистов уменьшилась до 0, что связано с 

достижением необходимого педагогического стажа работы с целью установления 

квалификационной категории либо соответствия занимаемой должности.   

 

4. Возрастной уровень педагогических состава 

 

Возрастной состав педагогического коллектива ГПОУ «СГПК» определяет качество 

кадрового обеспечения образовательной деятельности. Возрастной состав педагогического 

состава, реализующего образовательные программы по специальностям СПО представлен 

следующим образом (Таблица 16).  

Таблица 16 

Возрастной уровень педагогических работников ГПОУ «СГПК» 

 
№ 

п/п 

Возрастной показатель Количество человек (в %) 

 2021 2022 2023 

1.  Педагогические работники до 30 лет 8,8 8,85 10,99 

2.  Педагогические работники от 30 до 40 лет 19,2 11,5 13,19 

3.  Педагогические работники от 40 до 50 лет 29,6 32,74 30,77 

4.  Педагогические работники от 50 до 60 лет 23,2 25,67 18,68 

5.  Педагогические работники от 60 лет 19,2 21,24 26,37 

 

Доля педагогических работников до 30 лет составила 10,99 %, что по сравнению с 

прошлым годом выше на 2,14%.  
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По сравнению с прошлым годом увеличилась доля педагогических работников в возрасте 

от 30 до 40 на 1,69 % и составила 13,19%.  

Доля педагогических работников в возрасте от 40 до 50 по сравнению с прошлым годом 

уменьшилась на 1,97% и составила 30,77%. 

В 2023 году снизилась доля педагогических работников в возрасте от 50 до 60 лет до 

18,68%, разница по сравнению с пошлым годом составляет 6,99%. 

В свою очередь доля педагогических работников в возрасте от 60 лет увеличилась с 

21,24% в 2022 году до 26,37% в 2023 году.  

Таким образом, можно утверждать. 

1) Наблюдается увеличение доли педагогических работников следующих возрастных 

групп: до 30 лет, от 30 до 40 и от 60 лет.  

2) Наблюдается снижение доли педагогических работников возрастных групп: от 40 

до 50 лет, от 50 до 60 лет. 

 

5.Гендерный показатель педагогического состава 

 

Образовательную деятельность в государственном профессиональном образовательном 

учреждении «Сыктывкарский гуманитарно-педагогический колледж имени И.А. Куратова» 

педагогические работники из числа женщин и мужчин. В настоящее время реализацию основных 

профессиональных образовательных программ по специальностям и профессии СПО 

обеспечивают 90,11% педагогических работников женского пола и 9,89% педагогических 

работников мужского пола. Таким образом, в колледже наблюдается устойчивая тенденция 

преобладания педагогических работников женского пола. 

 

6. Повышение квалификации педагогических работников 

 

В части 5 статьи 47 Федерального закона об образовании закреплено право 

педагогических работников на дополнительное профессиональное образование по профилю 

педагогической деятельности не реже чем один раз в три года. В связи с этим, ежегодно, в 

среднем 40 педагогических работников проходят курсы повышения квалификации, не реже 1 

раза в 3 года.  

За три последних года курсы повышения квалификации и стажировку прошли 91 

преподаватель, что составило 73,98 % от всего педагогического состава. Базами для повышения 

квалификации стали ФГБОУ ВО «Сыктывкарский государственный университет имени 

Питирима Сорокина», ГАОУ ДПО (ПК) С РК «КРИРО», ГАУ РК «ЦНТ И ПК» «Учебный 

центр», ГАУ РК «Республиканский информационный центр оценки качества образования» г. 

Сыктывкар, Центр «Сириус» г. Москва, г. Орехово-Зуево Московской области ГОУ ВО МО 

«ГГТУ», ФГБОУ ВО «Вятский государственный университет», ФГОБУВО «Финансовый 

университет при Правительстве Российской Федерации» г. Москва, Академия Пастухова г. 

Ярославль, ФГАОУ ДПО «Академия  реализации государственной политики и 

профессионального развития работников образования Министерства просвещения Российской 

Федерации» г. Москва, ГАПОУ Тюменской области «Тюменский колледж производственных и 

социальных технологий» 

и другие.  

В 2023 году 68 педагогических работников прошли курсы повышении квалификации, что 

составляет 55 % от всего педагогического состава, из них по вопросам проведения 

Всероссийского чемпионатного движения по профессиональному мастерству «Профессионалы» 

прошло обучение 5 человек.  

В колледже работают высококвалифицированные специалисты. Так, среди 

педагогических работников колледжа – 4 кандидата наук: Бугаева Е.Э., Киблер Н.А., Рочева 

О.И., Усачева Т.Ю.  
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7.Профессиональное развитие педагогических работников 

 

Профессиональное развитие преподавателей колледжа осуществляется с использованием 

разнообразных форм: обобщение и трансляция педагогического опыта на разных уровнях, 

экспертная деятельность и т.п. 

В январе-феврале 2023 года состоялась Большая учительская неделя посвящённая Году 

педагога и наставника в рамках которой были проведены следующие мероприятия:  

 
№ 

п/п 

Наименование мероприятия 

1 Педагог – наставник – мастер: Цикл мастер-классов по преподаванию музыки на базе 

мастерской по компетенции «Преподавание в музыки в школе» 
2 Педагог – наставник – мастер: Цикл мастер-классов по преподаванию физической культуры 

Рожина А.В., Вахнина Е.Г, Сатин К.А., Миргалимова А.Р., Шахватова А.Р., Вахнина Н.Н., 

Сатина В.В., Рочев А.В., Шахватова Е.В. 
3 Образование без границ: Практикум по инклюзивному образованию на базе мастерской по 

компетенции «Преподавание в младших классах» 
4 Педагог – наставник – мастер: выставка учебно-методических разработок преподавателей. 
5 Педагог – наставник – мастер: выставка творческих работ студентов. 
6 Подготовка информационных стендов 

 

Преподаватели колледжа активно транслировали свой педагогический опыт в разных 

форматах. Так, в 2023 году преподаватели колледжа представляли свой педагогический опыт в 

форме выступлений на научно-методических мероприятиях разного уровня (Таблица 17). 

Таблица 17 

Итоги выступлений педагогов колледжа на научно-методических 

 мероприятиях разного уровня в 2023 году  
Специальность, отделение Количество  

(абсолютный 

показатель) 

Международный 21 
Всероссийский 31 
Республиканский 23 
Муниципальный 10 
Учрежденческий 62 

Итого  147 

В 2023 году совокупное количество выступлений педагогов колледжа на научно-

методических мероприятиях разного уровня составило 147 выступлений, данный показатель, за 

два последних года увеличился (в 2021 году-110 выступления).  Педагоги Колледжа выступали 

на всероссийских, республиканских и учрежденческих научно-методических мероприятиях. 

В 2023 году преподаватели колледжа так же представляли свой педагогический опыт в 

форме публикаций в научно-методических журналах, интернет-порталах и т.п. (Таблица 18). 

Таблица 18 

Публикации в научно-методических журналах, интернет-порталах и т.п. 

 в 2023 году 

Специальность, отделение Количество 

(абсолютный 

показатель) 
Международный 17 
Всероссийский 37 
Республиканский 19 
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Муниципальный 10 
Учрежденческий 7 

Итого  90 

Абсолютный показатель публикаций преподавателей колледжа в научно-методических 

журналах, интернет-порталах и т.п. в 2023 году составил 90 единиц, уровень активности наших 

педагогов по публикациям значительно не изменился (в 2021 г.- 92 публикаций).  

В 2023 году преподаватели колледжа представляли свой педагогический опыт, 

осуществляя разнообразные виды экспертной деятельности на разных уровнях (Таблица 19). 

Таблица 19 

Итоги экспертной деятельности преподавателей колледжа  

в 2023 году 
Специальность, отделение Количество  

(абсолютный 

показатель) 

Международный 4 

Всероссийский 8 
Республиканский 48 
Муниципальный 8 
Учрежденческий 161 

Итого  229 

Итак, в 2023 году совокупное количество экспертных работ, осуществляемых педагогами 

колледжа на разных уровнях, составило 229 единиц (в 2021 году-323 единиц). Количество 

экспертных работ преподавателей значительно сократилось на всех уровнях, кроме 

учрежденческого.  

Преподаватели колледжа в 2023 году свой педагогический опыт представляли в форме 

участия в конкурсах методических разработок, профессионального мастерства разных уровней 

(Таблица 20). 

Таблица 20 

Итоги участия преподавателей колледжа в конкурсах  

методических разработок, профессионального мастерства 

 разных уровней в 2023 году  
Специальность, отделение Количество 

(абсолютный 

показатель) 
Международный 19 
Всероссийский 6 
Республиканский 7 
Муниципальный 1 
Учрежденческий 3 

Итого  36 

Абсолютный показатель участия преподавателей колледжа в конкурсах методических 

разработок, профессионального мастерства и т.п. разных уровней в 2023 учебном году составил 

36 единицы, что значительно меньше прошлогодних показателей (в 2021 году – 82 единицы). 

Итак, в 2023 году наблюдается снижение активности участия педагогов ГПОУ «СГПК» в 

различных конкурсах и снижение участия в экспертной деятельности. Однако, по-прежнему, 

педагоги активно публикуются и выступают на различных образовательных мероприятиях.  
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3. Внеучебная работа 
3.1 Сведения об организации воспитательной работы в ГПОУ и участии студентов и 

педагогических работников в общественно-значимых мероприятиях. 

 

Организация воспитательной работы в ГПОУ «СГПК» в 2023 году. 

 

Организация воспитательной работы в ГПОУ «СГПК» осуществлялась на основе 

реализации Комплексной программы профессионального воспитания в ГПОУ «Сыктывкарский 

гуманитарно-педагогический колледж имени И.А. Куратова», разработанной на период 2021-

2025 гг., воспитательного компонента ФГОС и ориентирована на подготовку 

квалифицированных специалистов в соответствии с требованиями времени, формирование 

личности, умеющей использовать накопленный социальный опыт, выраженный в общих и 

профессиональных компетенциях, социально значимых ценностях, способах творческой 

деятельности во всех сферах. 

Задачей воспитательной службы колледжа в 2023 году было развитие социокультурной 

среды ГПОУ СГПК, обеспечивающей эффективность процессов профессионализации личности 

студентов. 

Воспитательная система колледжа представляет собой единый процесс взаимодействия и 

сотрудничества педагогов, студентов, социальных партнеров, родителей, осуществляется через 

различные формы аудиторной и внеаудиторной работы, что способствует формированию 

профессиональной готовности будущих специалистов, их социокультурной компетентности. 

Ведущую роль в реализации воспитательной системы колледжа традиционно играли 

структуры, осуществляющие управление, что давало возможность координации деятельности и 

интеграции воспитательных воздействий в целостный педагогический процесс, обеспечивающий 

реализацию целей и задач воспитания. Разработанная и применяемая на практике система 

управления воспитательной работой позволила организовать управление всеми структурными 

подразделениями, координируя их деятельность и интегрируя все воспитательные воздействия в 

целостный педагогический процесс, обеспечивая качественный результат, системное и целостное 

образование.   

Организация управления воспитательной работой осуществлялась:  

– через классное руководство; 

– через руководство деятельностью центров: 

✓ Центр социально-психологического и воспитательного сопровождения 

(деятельность соц. педагога, педагога-психолога, воспитателей общежитий); 

✓ Центр досуговой деятельности (деятельность педагогов дополнительного 

образования, организация мероприятий, работа студенческих объединений, советов); 

✓ Национально-культурный центр (организация мероприятий национально-

регионального компонента, землячества); 

✓ Центр инклюзивного образования  

✓ Музейный комплекс 

✓ Региональный центр тестирования ГТО 

✓ Спортивный клуб «Бурые медведи» 

– руководство физкультурно-массовой работой; 

– воспитательную деятельность, проводимую на отделениях колледжа в рамках 

реализации ФГОС 

Одной из форм проведения воспитательной работы традиционно являлись классные часы, 

на которых рассматривались вопросы профессионально-личностного становления студентов, 

нравственного, культурного развития, формирования гражданско-правового сознания, 

осознанного отношения к ЗОЖ, навыков самоорганизации, саморазвития, профилактике 

девиантного поведения. В работе сочетались как групповые формы (классные часы, общие 

коллективные мероприятия, тренинги), так и индивидуальные (беседы, консультации). 
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В зоне особого внимания педагогов находились студенты первого курса. Начиная с 

сентября, в колледже реализовывалась программа адаптационных дней, которая включала 

систему мероприятий, направленных на успешную адаптацию первокурсников к новой 

образовательной среде, формирование профессиональной мотивации. Построенная таким 

образом работа значительно облегчила вхождение первокурсников в образовательный процесс. 

 
Деятельность Центра социально-психологического  

и воспитательного сопровождения 

 

В состав Центра входят педагоги-психологи, социальные педагоги, воспитатели 

общежитий. 

Деятельность Центра в 2023 учебном году была направлена на социально-

психологическую поддержку студентов, обеспечение условий для их личностного развития, 

содействие в профессиональном самоопределении и осуществлялась по следующим 

направлениям деятельности: 

1. Социально-психологическая диагностика. 

2. Оказание социально-педагогической, правовой, психологической помощи 

субъектам образовательного процесса, психологическое консультирование. 

3. Коррекционно-развивающая работа. 

4. Профилактика асоциальных явлений. 

5. Методическая работа. 

Выбор проводимых мероприятий был обусловлен проблемами, которые были выявлены и 

отражены в анализе деятельности Центра социально-психологического и воспитательного 

сопровождения за предыдущий учебный год, а также получены в начале учебного года в рамках 

социально-педагогической диагностики, проводимой посредством работы с личными делами 

обучающихся, анкетирования, посещения общежитий, собеседований с классными 

руководителями, воспитателями общежитий и самими обучающимися.  

Воспитательная работа в общежитиях проводится в рамках профилактики 

отклоняющегося поведения, по соблюдению правил проживания, по выполнению санитарно-

гигиенических правил, организация и контроль студенческого самоуправления и пр. 

 

Социально-психологическая диагностика 

 

Социально-психологическая диагностика проводится с целью: 

• выявление студентов, оказавшихся в трудной жизненной ситуации, нуждающихся в 

помощи, которые могут обратиться за социально-психологической поддержкой, 

• получения информации для планирования работы с учебными группами в рамках 

классных часов; 

• содействия развитию психологических качеств у педагогов, обеспечивающих 

психологическую безопасность образовательной среды; 

• получения актуальной информации для изменения той или иной проблемной 

ситуации. 

Работа велась, как в режиме индивидуальной работы со студентами, так и в групповой 

форме. 

Актуальным является выявление проблем по таким параметрам, как: 

1. качество профессионального самоопределения; 

2. субъектности как способность личности к самоуправлению и саморегуляции. 

Ежегодно в начале учебного года проводится психологическое тестирование 

первокурсников. 

В сентябре 2023 года тестирование прошло 248 студента 1 курсов – это 84,4% от общего 

числа первокурсников.  

Тесты направлены на выявление особенностей эмоциональной и мотивационной сферы 
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обучающихся. 

По итогам диагностического обследования был подготовлен анализ, определен 

контингент студентов, с которыми предполагается проводить индивидуальную работу, а также 

учебные группы – для проведения с ними групповой работы.  

Большая работа была проведена по организации социально-психологического 

тестирования учебных групп колледжа на предмет рискогенности появления зависимого 

поведения у студентов, которое проводилось в октябре 2023 года с охватом 1074 человек (99% от 

числа подлежащих тестированию). По результатам тестирования студентов усилено внимание к 

индивидуальной и групповой профилактической работе рискового поведения у студентов. 

 

Психологическое консультирование 

 

В 2023 году проведено 149 психологических консультаций со студентами и их 

родителями (законными представителями). Основные запросы, с которыми обращались для 

консультирования, отражены в Диаграмме.  

 
Диаграмма 1. Тематика психологических консультаций в 2023 году 

 

Студенты приходят на индивидуальные консультации: 

• по собственному желанию; 

• по просьбе педагогов и родителей; 

• по рекомендациям Совета профилактики; 

• по результатам диагностики. 

Основанием для психологического консультирования студентов могут стать такие 

причины, как наличие депрессивного состояния, фрустрации и тревоги, низкий уровень учебной 

мотивации, низкий уровень профессиональной направленности, низкие адаптационные 

возможности, ощущение собственной некомпетентности, бессилия, взаимоотношения в семье и 

пр. Также проводятся индивидуальные консультации со студентами из числа детей-сирот и 

детей, оставшихся без попечения родителей, студентами с ограниченными возможностями 

здоровья. 

Также в ходе индивидуальных бесед с классными руководителями обсуждались вопросы, 

касающиеся психологического климата группы, эмоционального состояния отдельных 

студентов. 
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Рассмотрим социально незащищенные категории студентов колледжа, которые отражены 

в Таблице 21. 

Таблица 21 

Показатели социально незащищенных категорий студентов 

Категории студентов На 01.01.2023 г. На 01.01.2024 г. 

Дети-сироты и дети, оставшиеся без попечения 

родителей (не достигшие возраста 18 лет), лица из числа 

сирот и детей, оставшихся без попечения родителей (с 

18 до 23 лет) 

57 56 

Студенты, имеющие инвалидность 12 13 

Студенты, имеющие статус одиноко проживающего 

малоимущего гражданина, либо являющиеся членами 

малоимущих семей 

247 244 

 

В рамках реализации мер социальной поддержки студенты, предоставившие справку из 

органов социальной защиты о регистрации в качестве малоимущих, обеспечивались талонами на 

горячее питание, которое было организовано из расчета 82 рубля в день. Помимо этого, 

студентам указанной категории назначалась и выплачивалась государственная социальная 

стипендия, размер которой составлял 1730,60 рублей. 

За счет средств стипендиального фонда будущим мамам назначались и выплачивались 

пособия по беременности и родам, по постановке на учет в ранние сроки беременности; 

студентам, оказавшимся в трудной жизненной ситуации и обратившимся за помощью, по мере 

возможностей оказывалась материальная поддержка.  

На протяжении всего учебного года социальным педагогом велась индивидуальная и 

групповая работа по информированию обучающихся, родителей (законных представителей) 

студентов по вопросам получения статуса одиноко проживающего малоимущего гражданина, 

начисления государственной социальной стипендии, выплат пособий и др.  

Важным направлением в работе остается работа со студентами-сиротами. На 1 сентября 

2023 г. в колледже числилось 58 студентов, имеющих статус дети-сироты и дети, оставшиеся без 

попечения родителей, лица из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, в 

т.ч. 4 чел. в академическом отпуске. На конец года число студентов данной категории снизилось 

до 56 чел. В таблице 22 представлена подробная информация по указанной категории среди 

обучающихся колледжа. 

Таблица 22  

Специфика детей-сирот, обучающихся в ГПОУ «СГПК» на 31.12.2023 г. 

 
Общее количество 

студентов-сирот/из 

них 

несовершеннолетних 

Находятся на 

ПГО в 

колледже 

Находятся под 

опекой, 

попечительст

вом, в 

приемных 

семьях 

Находятся в 

организациях для 

детей-сирот и 

детей, оставшихся 

без попечения 

родителей/из них 

несовершеннолетн

их 

Находятся в 

академическом 

отпуске/из них 

по медицинским 

показаниям 

Заканчив

ают 

обучение 

в 

колледже 

56 чел./ 18 чел. 38 чел. 18 чел. 0 чел. / 0 чел. 6 чел / 0 чел. 12 чел.  

В течение года со студентами-сиротами, их законными представителями неоднократно 

проводились индивидуальные и групповые беседы о жизнеустройстве после окончания СГПК, 

осуществлялся патронаж сирот в общежитии; по запросам органов опеки и попечительства 

муниципальных районов республики составлялись акты обследования жилищно-бытовых 

условий несовершеннолетних, проживающих раздельно с законными представителями, по 

запросу соответствующих ведомств направлялся характеризующий материал на студентов.  
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На протяжении учебного года совместно с представителем Управления опеки и 

попечительства по г. Сыктывкару был проведены рейды по обследованию жилищно-бытовых 

условий проживания студентов категории «дети-сироты и дети, оставшиеся без попечения 

родителей», находящихся на раздельном проживании с законным представителем.  

Ежемесячно в детские дома направлялась информация об успеваемости и посещаемости 

студентов, являющимися студентами колледжа и проживающей в данной организации. Помимо 

этого, в течение всего учебного года студенты согласно договору о сотрудничестве с детским 

домом обеспечивалась горячим питанием.  

На протяжении всего учебного года согласно ранее утвержденным планам 

индивидуального развития обучающихся продолжалась работа по сопровождению обучающихся, 

являющихся выпускниками организаций для детей-сирот. 

Ежемесячно в период летних каникул информация об организации отдыха и занятости 

несовершеннолетних из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, а также 

несовершеннолетних, состоящих на профилактических учетах, передавалась в территориальную 

комиссию по делам несовершеннолетних и защите их прав г. Сыктывкара. 

 

Коррекционно-развивающая работа 

 

Работа проводится по двум основным направлениям: 

1. Адаптация студентов к учебному процессу и социальным отношениям. 

2. Оптимизация социальной ситуации развития. 

В течение 2023 года в группах 1 курсов проводились интерактивные занятия на сплочение 

и развитие коммуникативных навыков. Данные занятия имеют своей целью создание 

благоприятного психологического климата в учебной группе; развитие групповой динамики, 

повышение эмоциональной устойчивости. Этой формой работы было охвачено 13 групп. 

Также со студентами других курсов, в т.ч. и в рамках общежитий, проводились групповые 

занятия по разрешению конфликтов, по формированию навыков эффективного взаимодействия, 

по саморегуляции эмоционального состояния, по семейным ценностям, по профилактике 

буллинга, по целеполаганию, на развитие толерантности, по профилактике рискового поведения, 

по децентрации.  

 

Профилактика асоциальных явлений 

 

Особое внимание в воспитательной работе со студентами колледжа уделено вопросу 

обеспечения безопасности студентов и сотрудников и эффективности профилактики 

деструктивного поведения в молодежной среде.  

На регулярной основе проводится межведомственное взаимодействие с субъектами 

профилактики по предупреждению деструктивного поведения среди несовершеннолетних в 

рамках Плана совместных мероприятий территориального органа ОМВД России и 

образовательного учреждения по профилактике правонарушений, утвержденного начальником 

территориального органа ОМВД России и руководителем образовательной организации. 

В рамках социального партнерства в колледже и в его общежитиях на протяжении 

учебного года организовываются встречи правоохранительными органами, управлением 

общественных отношений, опеки и попечительства, комиссией по делам несовершеннолетних и 

защите их прав, отделом молодежной политики, управлением социальной защиты населения, 

учреждениями медицины, представители интернатных учреждений, учреждений спорта, 

представителями Епархии и Регионального Центра информационной безопасности детей и 

молодежи.  

В колледже регулярно, с приглашением представителей субъектов профилактики города, 

проводятся мероприятия предупредительного характера: лекции, профилактические акции, 

тематические часы общения в группах, индивидуальные беседы с обучающимися, родителями и 

законными представителями, родительские собрания. С обучающими проводятся часы общения 
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по разъяснению законодательства РФ по вопросам профилактики преступлений правонарушений 

среди несовершеннолетних. С родителями проводятся беседы по разъяснению законодательства 

РФ в рамках проведения родительских собраний по предупреждению преступлений 

правонарушений среди несовершеннолетних. Организована работа Совета по профилактике 

правонарушений. В состав Совета включен инспектор ОПДН. За 2023 год прошло 9 заседаний. 

Основные вопросы, которые рассматривались на заседаниях Совета – нарушение общественного 

порядка, неуспеваемость по учебным дисциплинам, нарушения правил проживания в 

общежитии. На заседания Совета профилактики в обязательном порядке приглашались 

студенты, нарушившие Закон Республики Коми № 148-РЗ от 23.12.2008 г. «О некоторых мерах 

по профилактике безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних в Республике Коми», а 

также совершившие административные правонарушения. 

Организуется и проводится профилактическая работа по предупреждению деструктивного 

поведения, в том числе контроль занятости несовершеннолетних, состоящих на учете в органах 

внутренних дел/подразделениях. 

Особое внимание в профилактической и воспитательной работе студентов колледжа 

уделено внеурочной деятельности, которая является одним из важных направлений в 

профилактике правонарушений, преступности, алкоголизма, табакокурения, наркомании, 

агрессии, антисоциальной и экстремистской активности в молодежной среде. Доля студентов, 

участвующих в мероприятиях различной направленности в целом составляет 75% от общего 

количества студентов, обучающихся по очной форме. 

Также сотрудниками Центра велась работа по профилактике правонарушений студентами 

колледжа. На профилактическом учете в отделении по делам несовершеннолетних УВД г. 

Сыктывкара в течение 2023 года состояло разное количество студентов – от 1 до 5 человек. На 

январь 2024 года на учете состояло 2 человека. 

Сравнивая количество противоправных деяний студентов с предыдущим годом, 

необходимо отметить, что наблюдается снижение количества нарушений РЗ № 148 и 

административных правонарушений. 

 

 
Диаграмма 2. Противоправные деяния, совершенные студентами ГПОУ «СГПК» 

 

Стоит отметить, что на внутриколледжском учете в 2023 году стояло 6 студентов по факту 

самоповреждения/ аутоагрессии, из них 4 были сняты в связи с положительной динамикой.  

С обучающимися, состоящими на внутреннем учете, организовано индивидуальное 

психологическое сопровождение, а также со стороны классных руководителей, социального 

педагога, руководителями кружков и секций осуществляется контроль их занятости. 

В колледже работниками воспитательной службы организованы рейды в общежития с 
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целью контроля по выполнению санитарно-гигиенических правил, выстраиванию коммуникаций 

между студентами, между студентами и воспитателями, проживания социально незащищенных 

категорий среди студентов (в т.ч. из числа детей-сирот и оставшихся без попечения родителей), а 

также в рамках работы со студентами, входящими в «группу риска».  

Случаев «скрытого сиротства», фактов уклонения родителей от воспитания, содержания и 

обучения детей, жестокого с ними обращения не выявлены. 

В колледже проводится индивидуальная работа с несовершеннолетними и их 

родителями/законными представителями, реализуются программы психологического 

сопровождения обучающихся на всех этапах профессионально-личностного становления 

студентов. 

Сотрудниками Центра проводится работа по социально-психологическому 

сопровождению студентов 1-го курса с целью профилактики трудностей адаптационного 

периода, для студентов остальных курсов консультации по профилактике различных девиаций. 

Ежедневно классными руководителями проводятся индивидуальные беседы с 

родителями/законными представителями по телефону и через социальные сети. 

В колледже реализует свою деятельность Студенческий совет. Актив Студенческого 

совета привлекает молодежь к различным мероприятиям образовательной, воспитательной, 

профилактической, социальной, спортивной, культурной направленности. 

За отчетный период у студентов колледжа не зафиксировано случаев жестокого 

обращения, участия в несанкционированных митингах и пр. 

Проводятся часы общения и беседы, на которых обучающихся информируют о вреде 

наркотиков и об административной и уголовной ответственности за совершенные поступки, в 

том числе в сети Интернет, за распространение и сбыт наркотиков, а также как подобное 

поведение, может сказаться на возможности получения педагогической профессии и 

трудоустройства. 

Отметим, что обучающиеся, употребляющие наркотические средства и психотропные 

вещества, в колледже отсутствуют, на учете в КПДН и ЗП, ОМВД России по г. Сыктывкару не 

состоят. 

Организовано дежурство администрации образовательной организации, педагогических 

работников во время учебного процесса с целью недопущения правонарушений (табакокурения, 

буллинга, кражи имущества и др.) со стороны обучающихся. Ответственные дежурные отвечают 

за порядок и поведение студентов в помещениях колледжа, выполнение правил внутреннего 

распорядка. 

Все мероприятия освещены на официальном сайте колледжа и официальной странице 

Вконтакте. 

 

Методическая работа 

 
В феврале 2023 года на Всероссийский конкурс профессионального мастерства 

специалистов службы психолого-педагогического сопровождения «Отдавая сердце» была 

направлена работа по теме «Интерактивная игра с обучающимися колледжа по профилактике 

буллинга». По результатам участия был получен диплом за 1 место.  

В апреле педагог-психолог принял участие в региональном этапе Всероссийского 

чемпионатного движения по профессиональному мастерству «Профессионалы» - 2023 

Республики Коми в качестве эксперта-наставника по компетенции «Социальная работа», 

представляющего конкурсанта Гневашеву Дарью (931 гр.) – победителя регионального этапа 

чемпионата. 

Также в мае сотрудники Центра были привлечены к работе в жюри в рамках XXIII 

научно-практической конференции «Проблемы образования и воспитания XXI века глазами 

молодых» и в рамках защиты индивидуальных проектов студентов 1 курса. 
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Деятельность Центра досуговой деятельности (ЦДД) 

 

Основными направлениями работы ЦДД является подготовка и проведение традиционных 

мероприятий колледжа и организация занятости студентов во внеучебной деятельности (кружки, 

секции, студенческие клубы и объединения), что способствует как активному участию студентов 

в жизнедеятельности колледжа, так и их профессиональному росту.   

Доля студентов, участвующих в мероприятиях различной направленности за период 2023 

года составила 70- 80 % от общего количества студентов, обучающихся по очной форме. 
   

Таблица 23 

Направления деятельности внеучебных объединений 

 
№ 

п/п 

Направления деятельности внеучебных 

объединений 

Руководители/кураторы 

1. Спортивные секции (мини-футбол, баскетбол, 

волейбол, самбо) 

Рочев А.В, преподаватель; Сатин К.А., 

преподаватель; Сатина В.В., преподаватель; 

Пальчикова А.А., преподаватель. 

2. Спортивный клуб «Бурые медведи» Сатин К.А., преподаватель 

3. Кружок «Юный экскурсовод» Гурьева Е.Н., преподаватель 

4. Танцевальный коллектив «Дансфор» Шадрина О.Н., педагог  

дополнительного образования 

5. Хор, хоровое пение Размыслова Л.В., преподаватель; Решетник М.В., 

преподаватель; Паскар Т.В., преподаватель. 

6. Волонтёрское объединение «Добрые сердца» Валеева Н.И., преподаватель 

7. Волонтёрское движение «АФК и АС» Сатина В.В., преподаватель 

8. Волонтерское объединение «Ветер перемен» Педагог-организатор 

9. Военно-патриотический клуб «Исток» Ковров Е.К. 

10 Студенческий Медиацентр  ГПОУ «СГПК» Липерт Л.Г., педагог-организатор 

11 Школа ведущих Педагог-организатор 

12 Тренажёрный зал «Скульптор тела» Артеев В.И. 

13 Национальные виды спорта Чупров К.Е. 

Важным условием для осознания студентами своей причастности к жизни колледжа 

являются традиции. В системе традиционных мероприятий, проводимых в колледже в течение 

2023 года: праздничные мероприятия, посвященные Дню защитника Отечества и 

Международному женскому дню; Дню Победы; праздник выпускников «Последний звонок-

2021»; мероприятия, приуроченные Дню знаний; Международному Дню учителя; встрече Нового 

года.  

В течение 2023 года педагоги ЦДД совместно со студентами были активными 

участниками мероприятий Колледжа: смотр песен о родном крае «Коми край мой северный», 

торжественное мероприятие «Посвящение в студенты», праздничный концерт, посвященный 

Международному дню музыки, праздничный концерт, посвященный 30-летнему юбилею 

Национально-культурного центра, Гала-концерт фестиваля-конкурса III Открытого фестиваля-

конкурса детских музыкальных оркестров и ансамблей «ЗИЛЬ-ЗЁЛЬ», открытие Выставки 

дизайн-проектов студентов, Фестиваль «Я- будущий педагог» и др. Самыми активными 

участниками проведения творческих мероприятий являются хоровые и вокальные коллективы. 

Объединения студентов активно участвуют в различных конкурсных мероприятиях 

учрежденческого, республиканского и всероссийского уровня, например, III Республиканский 

конкурс патриотической песни «Пока сердца для чести живы…», III Открытый фестиваль-

конкурс «Зиль-зель», Международный конкурс-фестиваль «Летний солнцеворот», Олимпиада по 

сольфеджио «Вперед к успеху», Международный фестиваль-конкурс «Я –будущий педагог», 

Всероссийский конкурс художественно-творческих работ «Прикосновение», Республиканский 

конкурс социальной рекламы «Добро вместе», учебно-исследовательская конференция «Студент 

и наука-2023», Межрегиональная научная конференция «Краеведческие чтения» и др. За 2023 

год наши объединения получили свыше 20 призовых мест. 
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Волонтёрские объединения так же активно вовлечены в проведение мероприятий не 

только Колледжа, но и сторонних организаций, например, Благотворительный фонд «Союз 

неравнодушных сердец», ФГБОУ «Сыктывкарский государственный университет им. П. 

Сорокина», ГАОУДО «Республиканский центр детей и молодёжи», ГОУДПО «КРИРО» и др. 

 

Организация спортивно-массовой работы 

 

Вся спортивная и оздоровительная работа проводится на спортивных сооружениях 

колледжа. Это спортивный зал игровой в 1 и 2 учебных корпусах, малый спортивный зал, 

тренажерный зал, лыжная база. Дополнительно арендуется плавательные бассейны «орбита», 

«аквалидер2», ГБУ ДО РК спортивная школа №1 «манеж», МАУ ДО СШОР «Северная 

Олимпия» (каток). 

Студенты колледжа принимали участие в мероприятиях, проводимых на базе учреждения, 

на муниципальном и республиканском уровне. В колледже прошли соревнования по волейболу, 

баскетболу, футболу в рамках соревнований Ассоциации студенческих спортивных клубов 

России. Всего в соревнованиях приняло участие более 600 чел.  Были проведены соревнования 

«Весенний Кубок по волейболу» среди женских команд. Студенты колледжа участвовали в 

массовых всероссийских соревнованиях «Лыжня России», «Российский Азимут», «Кросс 

наций». Студенты активно участвуют в судействе этих крупных всероссийских соревнований. 

Общее количество принявших участие в массовых соревнованиях составляет свыше 200 

человек. Проводится Спартакиада колледжа в которой принимают участие более 700 чел.  

В 2023/2024 году команда колледжа приняла участие в 17 республиканской Спартакиаде 

студентов ПОО, которая включает в себя: соревнованиях по легкой атлетике, настольному 

теннису, баскетболу, плаванию, волейболу, стрельбе из пневматической винтовки, лыжные 

гонки, соревнования по мини футболу и бадминтону. Где команда колледжа успешно занимает 

призовые позиции и находится на верхней строчке таблицы. Студенты педагогического 

колледжа принимают активное участие в судействе спортивных соревнований различного ранга 

и фестивалей ВФСК ГТО. В рамках тестирования норм ВФСК ГТО в колледже проводится 

работа по подготовке судейских кадров.  

Таблица 24 

Итоги участия команд спортивных секций в соревнованиях различного уровня 

 

Наименование мероприятия Уровень 

мероприятия 

Результаты по 

итогам участия 

Соревнования по легкой атлетике в зачет 17 

Спартакиады студентов ПОО 
Республиканский 

2 место (10 чел.). 
 

Соревнования по настольному теннису (зоны) в 

зачет 17 Спартакиады студентов ПОО  

Муниципальный 1 место девушки, 2 

место юноши. (4 

чел.). 

Республиканские соревнования по настольному 

теннису в зачет 17 Спартакиады студентов ПОО 

Республиканский 2 место девушки, 4 

место юноши (4 

чел.). 

Соревнования по баскетболу в зачет 17 

Спартакиады студентов ПОО (зоны) 
Муниципальный 

1 место девушки 

1 место юноши 

Соревнования по баскетболу в зачет 17 

Спартакиады студентов ПОО 
Республиканский 

1 место девушки 

2 место юноши 

Соревнования по волейболу в зачет 17 

Спартакиады студентов ПОО (зоны) 
Муниципальный 

1 место девушки 

4 место юноши 

Соревнования по волейболу в зачет 17 

Спартакиады студентов ПОО 
Республиканский 

1 место девушки 

6 место юноши 

Республиканские соревнования по Легкой Республиканский 1-3 места 
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атлетике 

Межрегиональный фестиваль национальных 

видов спорта среди обучающихся финно-угорских 

образовательных организаций высшего и 

профессионального образования 

Межрегиональный 3 место 

Республиканские соревнования по плаванию в 

зачет 17 Спартакиады студентов ПОО 

Республиканский 1 место (зона) 

3 место (финал) 

Межрегиональный зимний фестиваль ГТО среди 

обучающихся общеобразовательных организаций, 

образовательных организаций профессионального 

и высшего образования 

Межрегиональный 1 место 

Республиканские соревнования по лыжным 

гонкам в зачет 17 Спартакиады студентов ПОО 

Республиканский 2 место (зона) 

2 место (финал) 

Республиканские соревнования по пулевой 

стрельбе в зачет 17 Спартакиады студентов ПОО 

Республиканский 2 место (зона) 

4 место (финал) 

 

Деятельность студенческого совета колледжа «Авангард» 

 

Деятельность студенческого совета колледжа «Авангард», как одной из форм досуга, 

направлена на привлечение студентов к организации жизнедеятельности в колледже и 

активизации студенческого сообщества.  

В 2023 году представителями студенческого актива, студенческого совета общежития в 

т.ч. и студентами-тьюторами были реализованы следующие мероприятия:  

➢ Проведение церемонии открытия Месячника военно-патриотического воспитания 

«От героев былых времён…» 

➢ Организация и проведение в общежитии конкурса «Веселая масленица» 

➢ Организация и проведение литературно-музыкального вечера посвященного 

русской поэтессе Марине Цветаевой 

➢ Организация и проведение мероприятий, приуроченных Дню российского 

студенчества;   

➢ Участие во Всероссийском интеллектуальном шоу «Ворошиловский стрелок» 

➢ Участие во Всероссийском фестиваль-дуатлоне «В поисках золотой бабы «Зарни 

Ань»» 

➢  Организация и проведение конкурса «Мистер и мисс СГПК» 

➢  Проведение танцевального конкурса DANCE DAY 

➢ Проведение церемонии открытия площадки соревнований по компетенции 

«Адаптивная физическая культура» регионального этапа VIII Национального чемпионата 

«АБИЛИМПИКС»; 

➢  Организация и проведение образовательной программы «Школа ведущего»;  

➢ Участие во Всероссийской акции «Ночь музеев – 2023» 

➢ Организация и проведение весеннего субботника 

➢ Проведение встречи для студентов с астрономом Виталием Владимировичем 

Тимушевым  

➢ Организация и проведение интерактивного квеста «Покорители космоса» 

➢ Участие во Всероссийском проекте «Хранители истории» 

➢ Организация и проведение образовательной программы «Школа тьютора»;  

➢  Участие в открытии ХХ открытого фестиваль-конкурса патриотического 

творчества молодежи «Муза Отечества»;  

➢ Ежемесячные благотворительные выезды в приют для животных «Кошки за 

окошком» 

➢ Организация КИНОВЕЧЕРА в общежитии каждую субботу 

➢ Организация проекта «Школа лидера» 
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➢ Создание видео-книги по соблюдению правил проживания в общежитии 

➢ Участие в мероприятиях, посвященных Дню знаний; 

➢ Проведение мастер-класса «Коллаж желаний!» 

➢ Участие в вечере памяти в Коми Филармонии «Реквием по героям: «Я не мог 

поступить иначе» 

➢ Участие во всероссийском форуме «Команда Профи» 

➢ Мероприятия, проводимые в рамках адаптационного интенсива: праздничный 

классный час «Давайте знакомиться!»; акция "Мы голосуем за МИР!", посвященная Дню 

солидарности в борьбе с терроризмом; проведение классных часов, викторин, музыкальных 

флешмобов, посвященных Международному дню Мира;  

➢ Участие в концертной праздничной программе «День знаний» 

➢ Организация вечера игры на гитаре 

➢ Участие в II Молодежных Арктических Дельфийских играх 

➢ Участие в VI Республиканском слете студенческого актива профессиональных 

образовательных организаций «Перспектива» 

➢ Организация и проведение кулинарного конкурса «Пельменная олимпиада»  

➢ Выпуск ежемесячного журнала «Студенческий городок» 

➢ Участие в Республиканской флешмоб-акции «Спасибо учителю!» 

➢ Организация и проведение квест-игры «Мамы разные бывают» 

➢ Участие в концертной программе, приуроченной Международному Дню учителя; 

➢ Организация выставки творческих работ ко Дню Матери;  

➢ Организация и проведение мероприятия «МЕМОКВИЗ» 

➢ Организация и проведение концертной программы «С Новым годом!». 

 

Деятельность Национально-культурного центра (НКЦ) 

 

Президент Российской Федерации Владимир Путин неоднократно подчеркивал важность 

патриотического и духовно-нравственного воспитания молодежи. Он утверждает, что "любовь к 

Родине, уважение к своей истории, культуре и традициям должны быть основой воспитательной 

работы". 

Эти принципы мы стараемся реализовывать в работе Национально-культурного центра. 

Мы прилагаем все усилия для того, чтобы наши студенты выросли любящими свою страну, 

знающими её историю и гордящимися её достижениями. 

Важной составляющей деятельности Национально-культурного центра является работа по 

патриотическому и духовно-нравственному воспитанию. Дополнительно стоит отметить, что в 

Республике Коми действует ряд других нормативных документов, которые направлены на 

развитие патриотического и духовно-нравственного воспитания. 

В частности, это "Концепция духовно-нравственного развития и воспитания личности" и 

"Стратегия государственной молодежной политики до 2025 года". Эти документы определяют 

основные принципы и подходы к организации работы с молодежью, формированию у нее 

ценностных ориентаций и патриотических убеждений. 

Все эти нормативные акты играют ключевую роль в организации процесса обучения и 

воспитания студентов. Они помогают нам формировать у молодого поколения любовь к Родине, 

уважение к ее истории и культуре. 

Самообследование Национально-культурного центра за 2023 год позволяет подвести 

итоги работы и определить основные направления развития на будущее. В течение отчетного 

периода центр продемонстрировал стабильный рост и успешное выполнение поставленных 

задач. 

В ходе самообследования были проанализированы все ключевые аспекты деятельности 

центра: от организации образовательного процесса до проведения культурных мероприятий. 

Результаты показали, что все планируемые мероприятия были успешно реализованы, а качество 

образовательных услуг сохраняется на высоком уровне. 
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В 2023 году Национально-культурный центр колледжа отпраздновал свой 30-летний 

юбилей.  

В рамках празднования юбилея Национально-культурный центр при финансовой 

поддержке Министерства национальной политики РК организовал    Фестиваль традиционной 

культуры народа коми «Коми му кузя ме муна» и с марта по ноябрь 2023 года были 

организованы и проведены следующие мероприятия:  

- Республиканский конкурс юношей «Пера-богатырь» (апрель 2023);  

https://vk.com/club181605914?w=wall-181605914_2042%2Fall 

- 6 мастер-классов «Забытые ремесла» (оберег, набойка по ткани, плетение пояса на 

бердечке, глиняная посуда жгутовым методом, роспись сувенирных досок, роспись чайных 

мешочков  верхневычегодской росписью) (март- сентябрь 2023г.) Были задействованы 

следующие группы: 831, 321, 721, 331, 731.; 

- волейбольные соревнования среди студенческих землячеств (25-29.09.2023г) ; 

 https://vk.com/pedcollkuratov?w=wall-50066881_11380 

- конкурс чтецов «Воспеваю край родной» (20.10.2023г);  

https://vk.com/wall-50066881?q=конкурс%20чтецов&w=wall-50066881_11516 

- смотр песен о родном крае «Коми край мой северный» (7.11.2023г); 

https://vk.com/wall-50066881?q=смотр%20песен&w=wall-50066881_11591 

- конкурс поделок-сувениров НКЦ в честь 30-летия (сентябрь-ноябрь 2023г). 

- был издан методический сборник сценариев по традиционной культуре народа коми 

«Жили-были коми…». 

21 апреля 2023 года Центр организовал и провел совместно с МОД «Коми войтыр» 

Республиканский фольклорно-познавательный конкурс юношей «Пера-богатырь» по 

строительно-обрядовым традициям. 

За звание «Пера-богатырь» боролись  5 участников: Булышев Валентин, студент 

физкультурного отделения Сыктывкарского гуманитарно-педагогического колледжа 

им.И.А.Куратова, активист Усть-Куломского  студенческого землячества, Кожевин Константин, 

студент Ухтинского государственного университета, Демин Родион, студент Республиканской 

академии государственной службы и управления, Габов Василий, студент Сыктывкарского 

государственного университета им.П.Сорокина и Черных Роман, студент Сыктывкарского 

лесного института. 

 Конкурс "Пера-богатырь" состоял из нескольких конкурсов. В конкурсе 

«Самопредставление» молодые люди продемонстрировали творческие таланты и увлечения, 

показали в оригинальной форме связь со своей малой родиной и собственным родом. Во втором 

конкурсе каждый участник продемонстрировал изготовленную поделку из природного материала 

и творчески ее презентовал. Инсценируя обряды, студенты показали знания региональных 

особенностей и традиций строительства коми избы, амбара, охотничьего домика. 

В состав жюри вошли представители МОД «Коми войтыр», Национальной библиотеки им. 

С.Маршака и Центральной детской библиотеки г.Сыктывкара. 

По итогам трёх конкурсов: «Самопредставление», «Мастер на все руки» и «Старинные 

традиции строительства Коми» победителем стал Валентин Булышев. 

https://vk.com/club181605914?w=wall-181605914_2042%2Fall 

В рамках юбилейных мероприятий была проведена большая оформительская работа. 

Студенты профессии «Графический дизайнер» под руководством преподавателей разработали 

макеты баннеров «12 студенческих землячеств», «Охотничий календарь», «Писатели Республики 

Коми», а студенты специальности «Туризм» разработали и подготовили фотозоны «Самобытные 

районы РК».  

17 ноября 2023г. Фестиваль традиционной культуры «Коми му кузя ме муна» завершился 

циклом мероприятий и грандиозным юбилейным концертом.  

Для студентов и гостей праздника была организована экскурсионная программа по 

нескольким тематическим площадкам, где рассказывалось о деятельности Центра: студенты 

специальности «Туризм» приглашали посетить фотозоны "Самобытные районы Республики 

https://vk.com/club181605914?w=wall-181605914_2042%2Fall
https://vk.com/pedcollkuratov?w=wall-50066881_11380
https://vk.com/wall-50066881?q=конкурс%20чтецов&w=wall-50066881_11516
https://vk.com/wall-50066881?q=смотр%20песен&w=wall-50066881_11591
https://vk.com/club181605914?w=wall-181605914_2042%2Fall
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Коми", музей колледжа подготовил выставку фотоальбомов, отражающих историю деятельности 

НКЦ, дошкольное отделение – выставку методических материалов для детей дошкольного 

возраста. 

Гости увидели выставку сувениров, подаренных Центру в честь 30-летия студентами и 

преподавателями колледжа, познакомились с выставочным комплексом, где представлена 

многогранная творческая деятельность Национально-культурного центра, а также посетили 

обновленный этнический уголок «Коми изба». 

Праздничный день завершился грандиозным концертом, в котором приняли участие 

творческие коллективы колледжа и города, звучали поздравления от социальных партнеров, 

подводились итоги конкурсов и вручались дипломы и подарки победителям. 

Важно отметить, что в ходе подготовки и проведения юбилея Национально-культурного 

центра в различные конкурсы и мероприятия активно включились все отделения колледжа и 

студенты во всех юбилейных мероприятиях были самыми активными организаторами и 

участниками. 

Особое внимание в течение года было уделено работе с молодежью и привлечению новых 

студентов. Благодаря активной работе преподавательского состава и студенческого актива, мы 

смогли привлечь большое количество молодых людей, заинтересованных в изучении культуры 

Коми. 

Проведение юбилейных мероприятий подтвердило, что Национально-культурный центр 

продолжает оставаться одним из важнейших центров культурной и образовательной жизни 

Республики Коми.  

Центр активно сотрудничал по организации совместных мероприятий с образовательными 

учреждениями и социальными партнерами:  это Центр коми культуры г.Сыктывкара, Дом 

дружбы народов РК, Финно-угорский культурный центр РФ, Коми ремесленная палата, 

Национальная библиотека РК, Юношеская библиотека РК и Библиотека им. С.Я.Маршака, Дом 

развития культуры и искусств, Центр досуга и кино «Октябрь», театры и музеи города, городские 

землячества, администрации городов и районов и т.д. 

Мероприятия Центра широко освещались в СМИ, т.к. информационными партнерами 

Центра являются: КРТК «Коми гор» и «ЮРГАН», детская газета «Йӧлӧга», Комиинформ, 

Молодежный портал Твоя параллель. 

2023 год в колледже был перенасыщен культурно-досуговыми мероприятиями разных по 

форме и направленности, камерных и массовых. Уровень мероприятий был от колледжского до 

всероссийского. Несмотря на то, что в колледже все меньше студентов, изучающих коми язык, 

много мероприятий провели на коми языке. 

21.02.23г. в Международный день родных языков Национально-культурный центр СГПК 

организовал для студентов колледжа 3 мероприятия: 

* Всеобщий диктант на коми языке (ежегодная Межрегиональная акция МОД "Коми 

войтыр"); 

* Развлекательно-познавательную игру на коми языке "Гӧгӧрво менӧ" ("Пойми меня"); 

*  Онлайн-викторину "Полиглоты" в социальной сети "ВКонтакте". 

В мероприятиях приняло участие более 40 человек из 311, 312, 321, 331, 341, 421, 433, 521, 

531, 711, 721, 931, 111, 112, 122, 211, 221 групп СГПК. 

https://vk.com/pedcollkuratov?w=wall-50066881_9496 

https://vk.com/club181605914?w=wall-181605914_1906%2Fall 

18 апреля 2023 года студенты Сыктывкарского гуманитарно-педагогического колледжа 

им.И.А.Куратова приняли участие во Всероссийской научно-практической конференция «Мир 

культуры глазами молодых исследователей», в секции «Культура и традиции народов России: 

межрегиональный аспект», организованного Пермским государственным институтом культуры. 

Чупрова Мария, студентка 141 группы, выступила с докладом «Педагогические условия 

ознакомления детей пятого года жизни с коми орнаментом посредством дидактических игр», а 

Старцева Наталья, студентка 131 группы – с докладом "Ознакомление детей дошкольного 

возраста с коми народным орнаментом через продуктивные виды деятельности". 

https://vk.com/pedcollkuratov?w=wall-50066881_9496
https://vk.com/club181605914?w=wall-181605914_1906%2Fall


СГПК ДОКУМЕНТАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ УПРАВЛЕНИЯ СГПК 

Форма Унифицированные формы для проведения самообследования колледжа Форма 
 

Отдел ОКОД ДОКУМЕНТАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ УПРАВЛЕНИЯ ГПОУ «СГПК» 

 Унифицированные формы для проведения самообследования колледжа стр. 60 из 88 
 

Выступления состоялись онлайн и были посвящены изучению актуальной проблемы 

приобщения детей дошкольного возраста к народному искусству Коми через знакомство их с 

орнаментом, в котором отражён богатый духовный мир народа коми, его тесная связь с 

окружающей природой, условиями, где эта культура зародилась и формируется в дальнейшем. 

https://vk.com/club181605914э 

30.05.2023 г. студенты 432 и 941 групп СГПК посетили патриотическое мероприятие в 

Доме дружбы народов РК - презентацию короткометражного фильма об уроженце Коми края 

Максиме Елфимове, который погиб, выполняя свой воинский долг во время специальной 

военной операции. 

Кинокартину «Памяти Максима Елфимова» о земляке, выходце из Усть-Куломского 

района, сняла телеведущая республиканского телеканала «Юрган» Ксения Мишарина. 

https://vk.com/club181605914 

Активисты НКЦ приняли участие в 2-х городских играх – краеведческих квизах «Сюзь 

пиян» в Центре коми культуры г.Сыктывкара и получили:  

21.09.2023г. – Диплом 1 степени. КВИЗ был посвящён достопримечательностям РК. 

https://vk.com/club181605914?w=wall-181605914_2091%2Fall 

12.10.2023г.– Диплом 2 степени. КВИЗ был посвящён коми фольклору. 

https://vk.com/pedcollkuratov?w=wall-50066881_11505 

https://vk.com/club181605914?w=wall-181605914_2098%2Fall 

22.12.2023г. отмечался Всероссийский праздник благодарности родителям «Спасибо за 

жизнь!». Национально-культурный центр СГПК присоединился к акции и объявил видео-

эстафету «Спасибо за жизнь!», где студенты могли выразить чувства благодарности своим 

мамам и папам, бабушкам и дедушкам в стихах или прозе за дар жизни! 

В видео-эстафете прозвучали слова благодарности и стихи от активистов Ижемского, 

Корткеросского, Троицко-Печорского, Прилузского, Усть-Куломского и Усть-Вымского 

землячеств (представители 321, 531, 911,941 групп). 

Опыт работы Национально-культурного центра широко обобщался в теле и 

радиопередачах КРТК «Коми гор», в газете «Коми му» . 

8 телепередач и 2 радиопередачи было посвящено в течение 2023 года юбилейным и 

текущим мероприятиям НКЦ на телеканале «Коми гор» и «Юрган».  

В течение года освещались все мероприятия НКЦ на сайте колледжа, в группе СГПК 

Вконтакте, велась группа НКЦ Вконтакте. 

Активно продолжили свою деятельность студенческие землячества колледжа. Немало 

интересных мероприятий прошло совместно с городскими землячествами.  

Самые активные студенты из Усть-Куломского, Ижемского, Корткеросского, 

Прилузского землячеств. Усть-Куломские студенты несколько раз участвовали в мероприятиях 

городского землячества. Совместные волейбольные соревнования провели и с Усть-Куломским и 

Корткеросским городскими землячествами. 

Студенты в течение года были очень перегружены, часто происходило наложение 

нескольких мероприятий, из-за чего приходилось мероприятия отменять или переносить на 

другую дату. Много мероприятий приходилось проводить и в онлайн режиме, чтобы разгрузить 

студентов, но и эта работа требует знаний по компьютерным программам, видео-и фотосъемкам, 

из-за чего некоторые работы студентов были невысокого качества. От многих мероприятий в 

учреждениях культуры вынуждены были отказываться, т.к. часто эти мероприятия проводились 

в дневное время, т.е. во время учебы студентов. А студент обязан все пропуски отрабатывать, на 

что они не очень и соглашаются. Поэтому требуется более четкая корректировка 

общеколледжского плана работы. 

https://vk.com/club181605914э
https://vk.com/club181605914
https://vk.com/club181605914?w=wall-181605914_2091%2Fall
https://vk.com/pedcollkuratov?w=wall-50066881_11505
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4. Материально-техническое обеспечение  
4.1 Состояние материально-технической базы ГПОУ «СГПК» в целом, состояние и 

развитие учебно-лабораторной базы, уровень ее оснащения. Социально-бытовые 

условия в ГПОУ: наличие пунктов питания и медицинского обслуживания, 

общежитий и спортивно-оздоровительных комплексов 

 

 

Материально-техническое обеспечение образовательного процесса включает анализ 

обеспечения необходимых материально-технических условий реализации среднего общего 

образования и анализ сведений о материально-технической базе, необходимой для реализации 

ФГОС СПО. 

В оперативном управлении ГПОУ «СГПК» находятся следующие объекты:     
Учебный корпус № 1, расположенный по адресу: г. Сыктывкар, Октябрьский проспект, д. 

24. 
Здание кирпичное, 1963 года постройки, капитальный ремонт внутренних коммуникаций 

1 этажа в 2013 году. Общая площадь – 4142,4 кв.м. В здании находится спортивный зал (S = 

270,6 кв. м), актовый зал (S = 295,9 кв. м. на 270 мест). 

Учебный корпус № 2, расположенный по адресу: г. Сыктывкар, улица Катаева, д. 14. 

Здание панельное, 1976 года постройки, общая площадь – 5785,3 кв. м. в здании находится 

спортивный зал (S = 280,8 кв. м), актовый зал на 120 мест, буфет на 120 мест, медицинский 

кабинет (заключён договор на медицинское обслуживание от 08.05.2019 года с ГБУЗ 

«Сыктывкарская детская поликлиника № 3». 

Общежитие № 1, расположенное по адресу: г. Сыктывкар, Октябрьский проспект, д. 41. 

Здание кирпичное, 1967 года постройки, общая площадь – 6400,3 кв. м, жилая площадь – 

2414,3 кв.м. В здании находится столовая на 80 мест. 

Общежитие № 2, расположенное по адресу: г. Сыктывкар, улица Морозова, д. 124/1. 

Здание панельное, 1999 года постройки. Общая площадь – 2651,1 кв.м, жилая площадь – 

2509,1 кв. м. 

Лыжная база, расположенная по адресу: г. Сыктывкар, улица Лесопарковая, д. 7. 

Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная деятельность, в 

расчете на одного студента составляет 9,1 кв. м. Во всех учебных корпусах и общежитиях 

установлена охранно-пожарная сигнализация, система видеонаблюдения, на все помещения 

имеются заключения поднадзорных органов.  

В учебных корпусах размещены кабинеты, лаборатории, мастерские в соответствии с 

требованиями ФГОС СПО (Таблицы 25-39). 

Таблица 25 

Сведения о материально-технической базе, необходимой для среднего общего образования 

(учебный корпус № 1) 

Перечень кабинетов, лабораторий, мастерских и других помещений 
 

 

Специальность - 39.02.01 - 

- 44.02.03 - 

- 49.02.01 – 

- 49.02.02 -  

- 44.02.02 – 

- 44.02.05 -  

 

Социальная работа 

Педагогика дополнительного образования 

Физическая культура 

Адаптивная физическая культура 

Преподавание в начальных классах 

Коррекционная педагогика в начальном 

образовании 
 

№ Наименование кабинетов, 

лабораторий, мастерских и других 

помещений согласно ФГОС СПО 

  Вывод об уровне 

оснащенности 

образовательного процесса 

по учебным дисциплинам 

Учебный 

корпус 

№ кабинета 
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общеобразовательного 

цикла федерального 

компонента: 

обеспечивает реализацию в 

полном объеме/не 

обеспечивает реализацию в 

полном объеме 

 Кабинеты:    

1.  иностранного языка Уч.корп. № 1 302, 306  Обеспечивает реализацию в 

полном объеме 

2.  обществознания Уч.корп. № 1 308 Обеспечивает реализацию в 

полном объеме 

3.  математики Уч.корп. № 1 203 Обеспечивает реализацию в 

полном объеме 

4.  информатики и ИКТ Уч.корп. № 1 202,301 Обеспечивает реализацию в 

полном объеме 

5.  географии Уч.корп. № 1 303 Обеспечивает реализацию в 

полном объеме 

6.  естествознания Уч.корп. № 1 316 Обеспечивает реализацию в 

полном объеме 

7.  мировой художественной культуры Уч.корп. № 1 210 Обеспечивает реализацию в 

полном объеме 

8.  основ безопасности жизнедеятельности Уч.корп. № 1 221 Обеспечивает реализацию в 

полном объеме 

9.  русского языка Уч.корп. № 1 304 Обеспечивает реализацию в 

полном объеме 

10.  литературы Уч.корп. № 1 207, 210 Обеспечивает реализацию в 

полном объеме 

11.  истории Уч.корп. № 1 308 Обеспечивает реализацию в 

полном объеме 

12.  химии Уч.корп. № 1 316 Обеспечивает реализацию в 

полном объеме 

13.  физики Уч.корп. № 1 316 Обеспечивает реализацию в 

полном объеме 

14.  биологии Уч.корп. № 2 105 Обеспечивает реализацию в 

полном объеме 

15.  астрономии Уч.корп. № 2 103 обеспечивает реализацию в 

полном объеме 

 

Таблица 26 

Сведения о материально-технической базе, необходимой для среднего общего образования 

(учебный корпус № 2) 

Перечень кабинетов, лабораторий, мастерских и других помещений 
 

Специальность - 53.02.01 - 

- 44.02.01 - 

- 43.02.10 – 

- 43.02.14 – 

- 43.01.06 - 

-54.01.20 – 

- 44.02.04- 

Музыкальное образование 

Дошкольное образование 

Туризм 

Гостиничное дело 

Изобразительное искусство и черчение 

Графический дизайнер 

Спец-е дошкольное образование 
 

№ Наименование кабинетов, лабораторий, 

мастерских и других помещений согласно 

ФГОС СПО 

Расположение Вывод об уровне оснащенности 

образовательного процесса по 

учебным дисциплинам Учебный № кабинета 
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корпус общеобразовательного цикла 

федерального компонента: 

обеспечивает реализацию в 

полном объеме/не обеспечивает 

реализацию в полном объеме 

 Кабинеты:    

1.  иностранного языка Уч.корп. № 2 100, 108,92,97 Обеспечивает реализацию в 

полном объеме 

2.  обществознания Уч.корп. № 2 85 Обеспечивает реализацию в 

полном объеме 

3.  математики Уч.корп. № 2 99 Обеспечивает реализацию в 

полном объеме 

4.  информатики и ИКТ Уч.корп. № 2 79,110 Обеспечивает реализацию в 

полном объеме 

5.  географии Уч.корп. № 1 303 Обеспечивает реализацию в 

полном объеме 

6.  естествознания Уч.корп. № 1 316 Обеспечивает реализацию в 

полном объеме 

7.  мировой художественной культуры Уч.корп. № 1 210 Обеспечивает реализацию в 

полном объеме 

8.  основ безопасности жизнедеятельности Уч.корп. № 2 84 Обеспечивает реализацию в 

полном объеме 

9.  русского языка Уч.корп. № 2 101 Обеспечивает реализацию в 

полном объеме 

10.  литературы Уч.корп. № 2 101 Обеспечивает реализацию в 

полном объеме 

11.  истории Уч.корп. № 2 85 Обеспечивает реализацию в 

полном объеме 

12.  экономики Уч.корп. № 2 85 Обеспечивает реализацию в 

полном объеме 

13.  права Уч.корп. № 2 117 Обеспечивает реализацию в 

полном объеме 

14.  астрономии Уч.корп. № 2 103 обеспечивает реализацию в 

полном объеме 

 

Таблица 27 

Сведения о материально-технической базе, необходимой для реализации ФГОС СПО 

Перечень кабинетов, лабораторий, мастерских и других помещений 
 

 

Специальность – 44.02.01 – Дошкольное образование 
 

№ Наименование кабинетов, лабораторий, 

мастерских и других помещений согласно 

ФГОС СПО 

Расположение Вывод о 

соответствии / 

несоответствии 

перечню, 

установленному 

ФГОС СПО 

Учебный корпус № кабинета 

 Кабинеты:    

1.  гуманитарных и социально-экономических 

дисциплин; 

Уч.корп. № 2 85 Соответствует 

2.  педагогики и психологии; Уч.корп. № 2 111 Соответствует 

3.  физиологии, анатомии и гигиены; Уч.корп. № 2 105 Соответствует 

4.  иностранного языка; Уч.корп. № 2 92,97,100, 

108 

Соответствует 

5.  теории и методики физического воспитания; Уч.корп. № 2 66 Соответствует 

6.  теоретических и методических основ 

дошкольного образования; 

Уч.корп. № 2 88 Соответствует 

7.  изобразительной деятельности и методики 

развития детского изобразительного творчества; 

Уч.корп. № 2 75 Соответствует 

8.  музыки и методики музыкального воспитания; Уч.корп. № 2 113 Соответствует 

9.  безопасности жизнедеятельности. Уч.корп. № 2 84 Соответствует 
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 Лаборатории:    

10.  информатики и информационно-

коммуникационных технологий; 

Уч.корп. № 2 79,110 Соответствует 

11.  медико-социальных основ здоровья. Уч.корп. № 2 105 Соответствует 

 Мастерские:    

12.  Мастерская №4 по компетенции 

«Профессионалы»  

«Дошкольное воспитание» 

Уч.корп. № 2 106 Соответствует 

 Студии:    

 нет    

 Спортивный комплекс:    

13.  спортивный зал; Уч.корп. № 2  Соответствует 

14.  открытый стадион широкого профиля с 

элементами полосы препятствий; 

Уч.корп. № 1 

 

 Соответствует 

15.  стрелковый тир (в любой модификации, 

включая электронный) или место для стрельбы. 

Уч.корп. № 1 

Общеж. № 1 

221 Соответствует 

 Залы:    

16.  библиотека, читальный зал с выходом в сеть 

Интернет; 

Уч.корп. № 2  Соответствует 

17.  актовый зал. Уч.корп. № 2  Соответствует 

 

Материально-техническая база соответствует действующим санитарно-

эпидемиологическим и противопожарным требованиям  

Таблица 28 

Сведения о материально-технической базе, необходимой для реализации ФГОС СПО 

Перечень кабинетов, лабораторий, мастерских и других помещений 
 

 

Специальность – 44.02.04– Специальное дошкольное образование 
 

№ Наименование кабинетов, лабораторий, 

мастерских и других помещений согласно 

ФГОС СПО 

Расположение Вывод о 

соответствии / 

несоответствии 

перечню, 

установленному 

ФГОС СПО 

Учебный 

корпус 

№ кабинета 

 Кабинеты:    

1.  гуманитарных и социально-экономических 

дисциплин; 

Уч.корп. № 2 85 Соответствует 

2.  педагогики и психологии; Уч.корп. № 2 111 Соответствует 

3.  коррекционной педагогики и коррекционной 

психологии; 

Уч.корп. № 2 109 Соответствует 

4.  физиологии, анатомии и гигиены; Уч.корп. № 2 105 Соответствует 

5.  иностранного языка; Уч.корп. № 2 92,97,100, 108 Соответствует 

6.  теории и методики физического воспитания; Уч.корп. № 2 66 Соответствует 

7.  теоретических и методических основ 

дошкольного образования; 

Уч.корп. № 2 88 Соответствует 

8.  теоретических и методических основ 

специального дошкольного образования; 

Уч.корп. № 2 106 Соответствует 

9.  изобразительной деятельности и методики 

развития детского изобразительного творчества; 

Уч.корп. № 2 75 Соответствует 

10.  музыки и методики музыкального воспитания; Уч.корп. № 2 113 Соответствует 

11.  методики развития речи; Уч.корп. № 2 88 Соответствует 

12.  методики математического развития; Уч.корп. № 2 88 Соответствует 

13.  безопасности жизнедеятельности. Уч.корп. № 2 84 Соответствует 

 Лаборатории:    
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14.  информатики и информационно-

коммуникационных технологий; 

Уч.корп. № 2 79,110 Соответствует 

15.  медико-биологических и социальных основ 

здоровья. 

Уч.корп. № 2 105 Соответствует 

 Мастерские:    

16.  Мастерская №4 по компетенции 

«Профессионалы»  

«Дошкольное воспитание» 

Уч.корп. № 2 106 Соответствует 

 Студии:    

 нет    

 Спортивный комплекс:    

17.  спортивный зал; Уч.корп. № 2  Соответствует 

18.  открытый стадион широкого профиля с 

элементами полосы препятствий; 

Уч.корп. № 1 

 

 Соответствует 

19.  стрелковый тир (в любой модификации, 

включая электронный) или место для стрельбы. 

Уч.корп. № 1 

Общеж. № 1 

221 Соответствует 

 Залы:    

20.  библиотека, читальный зал с выходом в сеть 

Интернет; 

Уч.корп. № 2  Соответствует 

21.  актовый зал. Уч.корп. № 2  Соответствует 

 

Материально-техническая база соответствует действующим санитарно-

эпидемиологическим и противопожарным требованиям. 

 

Таблица 29 

Сведения о материально-технической базе, необходимой для реализации ФГОС СПО 

Перечень кабинетов, лабораторий, мастерских и других помещений 
 

 

Специальность – 44.02.02  – Преподавание в начальных классах 
 

№ Наименование кабинетов, лабораторий, 

мастерских и других помещений согласно 

ФГОС СПО 

Расположение Вывод о 

соответствии / 

несоответствии 

перечню, 

установленному 

ФГОС СПО 

Учебный 

корпус 

№ кабинета 

 Кабинеты:    

1.  гуманитарных и социально-экономических 

дисциплин; 

Уч.корп. № 1 308, 314 Соответствует 

2.  педагогики и психологии; Уч.корп. № 1 309,217 Соответствует 

3.  физиологии, анатомии и гигиены; Уч.корп. № 2 105 Соответствует 

4.  иностранного языка; Уч.корп. № 1 306, 302 Соответствует 

5.  русского языка с методикой преподавания; Уч.корп. № 1 304 Соответствует 

6.  математики с методикой преподавания; Уч.корп. № 1 203 Соответствует 

7.  естествознания с методикой преподавания; Уч.корп. № 1 303 Соответствует 

8.  музыки и методики музыкального воспитания; Уч.корп. № 1 209 Соответствует 

9.  методики обучения продуктивным видам 

деятельности; 

Уч.корп. № 1 111 Соответствует 

10.  детской литературы; Уч.корп. № 1 210 Соответствует 

11.  теории и методики физического воспитания; Уч.корп. № 1 107 Соответствует 

12.  безопасности жизнедеятельности. Уч.корп. № 1 221 Соответствует 

 Лаборатории:    

13.  информатики и информационно- Уч.корп. № 1 202,301  
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коммуникационных технологий. 

 Мастерские:    

 нет    

 Студии:    

 нет    

 Спортивный комплекс:    

14.  спортивный зал; Уч.корп. № 1 122 Соответствует 

15.  зал ритмики и хореографии; Уч.корп. № 2 19 Соответствует 

16.  открытый стадион широкого профиля с 

элементами полосы препятствий; 

Уч.корп. № 1 

 

 Соответствует 

17.  стрелковый тир (в любой модификации, 

включая электронный) или место для стрельбы. 

Уч.корп. № 1 

Общеж. № 1 

221 Соответствует 

 Залы:    

18.  библиотека, читальный зал с выходом в сеть 

Интернет; 

Уч.корп. № 1  Соответствует 

19.  актовый зал. Уч.корп. № 1  Соответствует 

 

Материально-техническая база соответствует действующим санитарно-

эпидемиологическим и противопожарным требованиям. 

Таблица 30 

Сведения о материально-технической базе, необходимой для реализации ФГОС СПО 

Перечень кабинетов, лабораторий, мастерских и других помещений 
 

 

Специальность – 44.02.05  – Коррекционная педагогика в начальном 

образовании 
 

№ Наименование кабинетов, лабораторий, 

мастерских и других помещений согласно 

ФГОС СПО 

Расположение Вывод о 

соответствии / 

несоответствии 

перечню, 

установленному 

ФГОС СПО 

Учебный 

корпус 

№ кабинета 

 Кабинеты:    

1.  гуманитарных и социально-экономических 

дисциплин; 

Уч.корп. № 1 308, 314 Соответствует 

2.  педагогики и психологии; Уч.корп. № 1 309,217 Соответствует 

3.  педагогики и специальной педагогики; Уч.корп. № 1 217 Соответствует 

4.  Психологии и специальной психологии; Уч.корп. № 1 309 Соответствует 

5.  физиологии, анатомии и гигиены; Уч.корп. № 2 105 Соответствует 

6.  иностранного языка; Уч.корп. № 1 306, 302 Соответствует 

7.  теории и методики компенсирующего и 

коррекционно-развивающего образования 

Уч.корп. №1 305 Соответствует 

8.  русского языка с методикой преподавания; Уч.корп. № 1 304 Соответствует 

9.  математики с методикой преподавания; Уч.корп. № 1 203 Соответствует 

10.  естествознания с методикой преподавания; Уч.корп. № 1 303 Соответствует 

11.  окружающего мира с методикой преподавания; Уч.корп. № 1 303 Соответствует 

12.  музыки и методики музыкального воспитания; Уч.корп. № 1 209 Соответствует 

13.  методики обучения продуктивным видам 

деятельности; 

Уч.корп. № 1 111 Соответствует 

14.  детской литературы; Уч.корп. № 1 210 Соответствует 

15.  детской литературы с практикумом Уч.корп. № 1 210 Соответствует 

16.  теории и методики физического воспитания; Уч.корп. № 1 107 Соответствует 

17.  безопасности жизнедеятельности. Уч.корп. № 1 221 Соответствует 
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 Лаборатории:    

18.  информатики и информационно-

коммуникационных технологий; 

Уч.корп. № 1 202,301 Соответствует 

19.  начального образования и начального и 

коррекционно-развивающего образования 

Уч.корп. № 1 305 Соответствует 

 Мастерские:    

 нет    

 Студии:    

 нет    

 Спортивный комплекс:    

20.  спортивный зал; Уч.корп. № 1 122 Соответствует 

21.  зал ритмики и хореографии; Уч.корп. № 2 19 Соответствует 

22.  открытый стадион широкого профиля с 

элементами полосы препятствий; 

Уч.корп. № 1 

 

 Соответствует 

23.  стрелковый тир (в любой модификации, 

включая электронный) или место для стрельбы. 

Уч.корп. № 1 

Общеж. № 1 

221 Соответствует 

 Залы:    

24.  библиотека, читальный зал с выходом в сеть 

Интернет; 

Уч.корп. № 1  Соответствует 

25.  актовый зал. Уч.корп. № 1  Соответствует 

 

Материально-техническая база соответствует действующим санитарно-

эпидемиологическим и противопожарным требованиям. 

Таблица 31 

Сведения о материально-технической базе, необходимой для реализации ФГОС СПО 

Перечень кабинетов, лабораторий, мастерских и других помещений 
 

 

Специальность – 49.02.01  – Физическая культура 
 

№ Наименование кабинетов, лабораторий, 

мастерских и других помещений согласно 

ФГОС СПО 

Расположение Вывод о 

соответствии / 

несоответствии 

перечню, 

установленному 

ФГОС СПО 

Учебный 

корпус 

№ кабинета 

 Кабинеты:    

1.  гуманитарных и социально-экономических 

дисциплин; 

Уч.корп. № 1 314, 308 Соответствует 

2.  педагогики и психологии; Уч.корп. № 1 217,309 Соответствует 

3.  анатомии, физиологии и гигиены человека; Уч.корп. № 2 105 Соответствует 

4.  иностранного языка; Уч.корп. № 1 306, 302 Соответствует 

5.  безопасности жизнедеятельности; Уч.корп. № 1 221 Соответствует 

6.  теории и истории физической культуры; Уч.корп. № 1 107 Соответствует 

7.  методики физического воспитания; Уч.корп. № 1 107 Соответствует 

8.  лечебной физической культуры и врачебного 

контроля; 

Уч.корп. № 1 218 Соответствует 

9.  массажа. Уч.корп. № 1 218 Соответствует 

 Лаборатории:    

10.  информатики и информационно-

коммуникационных технологий; 

Уч.корп. № 1 202,301 Соответствует 

11.  физической и функциональной диагностики. Уч.корп. № 1 218 Соответствует 

 Мастерские:    

12.  Мастерская №1 по компетенции Уч.корп. № 1 122 Соответствует 
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«Профессионалы»  

«Физическая культура, спорт и фитнес» 

 Студии:    

 нет    

 Спортивный комплекс:    

13.  универсальный спортивный зал; Уч.корп. № 1 122 Соответствует 

14.  зал ритмики и фитнеса; Уч.корп. № 1 119 Соответствует 

15.  тренажерный зал; Общеж. № 1  Соответствует 

16.  открытый стадион широкого профиля с 

элементами полосы препятствий; 

Уч.корп. № 1 

 

 Соответствует 

17.  стрелковый тир (в любой модификации, 

включая электронный) или место для стрельбы. 

Уч.корп. № 1 

Общеж. № 1 

221 Соответствует 

 Залы:    

18.  библиотека, читальный зал с выходом в сеть 

Интернет; 

Уч.корп. № 1  Соответствует 

19.  актовый зал. Уч.корп. № 1  Соответствует 

 

Материально-техническая база соответствует действующим санитарно-

эпидемиологическим и противопожарным требованиям  

 

Таблица 32 

Сведения о материально-технической базе, необходимой для реализации ФГОС СПО 

Перечень кабинетов, лабораторий, мастерских и других помещений 
 

 

Специальность – 49.02.06  – Адаптивная физическая культура 
 

№ Наименование кабинетов, лабораторий, 

мастерских и других помещений согласно 

ФГОС СПО 

Расположение Вывод о 

соответствии / 

несоответствии 

перечню, 

установленному 

ФГОС СПО 

Учебный 

корпус 

№ кабинета 

 Кабинеты:    

1.  гуманитарных и социально-экономических 

дисциплин; 

Уч.корп. № 1 314, 308 Соответствует 

2.  педагогики и психологии; Уч.корп. № 1 217,309 Соответствует 

3.  анатомии, физиологии и гигиены человека; Уч.корп. № 2 105 Соответствует 

4.  иностранного языка; Уч.корп. № 1 306, 302 Соответствует 

5.  безопасности жизнедеятельности; Уч.корп. № 1 221 Соответствует 

6.  теории и истории физической культуры и 

адаптивной физической культуры; 

Уч.корп. № 1 107 Соответствует 

7.  методики адаптивного физического воспитания; Уч.корп. № 1 107 Соответствует 

8.  лечебной физической культуры и врачебного 

контроля; 

Уч.корп. № 1 218 Соответствует 

9.  массажа. Уч.корп. № 1 218 Соответствует 

 Лаборатории:    

10.  информатики и информационно-

коммуникационных технологий; 

Уч.корп. № 1 202,301 Соответствует 

11.  физической и функциональной диагностики. Уч.корп. № 1 218 Соответствует 

 Мастерские:    

12.  Мастерская №1 по компетенции 

«Профессионалы»  

«Физическая культура, спорт и фитнес» 

Уч.корп. № 1 122 Соответствует 
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 Студии:    

 нет    

 Спортивный комплекс:    

13.  универсальный спортивный зал; Уч.корп. № 1 122 Соответствует 

14.  зал ритмики и фитнеса; Уч.корп. № 1 119 Соответствует 

15.  зал лечебной физической культуры и 

физической реабилитации 

 

Уч.корп. № 1 119 Соответствует 

16.  тренажерный зал; Общеж. № 1  Соответствует 

17.  открытый стадион широкого профиля с 

элементами полосы препятствий; 

Уч.корп. № 1 

 

 Соответствует 

18.  стрелковый тир (в любой модификации, 

включая электронный) или место для стрельбы. 

Уч.корп. № 1 

Общеж. № 1 

221 Соответствует 

 Залы:    

19.  библиотека, читальный зал с выходом в сеть 

Интернет; 

Уч.корп. № 1  Соответствует 

20.  актовый зал. Уч.корп. № 1  Соответствует 

 

Материально-техническая база соответствует действующим санитарно-

эпидемиологическим и противопожарным требованиям.  

 

Таблица 33 

Сведения о материально-технической базе, необходимой для реализации ФГОС СПО 
 

Перечень кабинетов, лабораторий, мастерских и других помещений 
 

 

Специальность – 39.02.01  – Социальная работа 
 

№ Наименование кабинетов, лабораторий, 

мастерских и других помещений согласно ФГОС 

СПО 

Расположение Вывод о 

соответствии / 

несоответствии 

перечню, 

установленному 

ФГОС СПО 

Учебный 

корпус 

№ кабинета 

 Кабинеты:    

1.  истории и основ философии; Уч.корп. № 1 308 Соответствует 

2.  иностранного языка; Уч.корп. № 1 306, 302 Соответствует 

3.  психологии; Уч.корп. № 1 309 Соответствует 

4.  информационных технологий в профессиональной 

деятельности; 

Уч.корп. № 1 202,301 Соответствует 

5.  статистики; Уч.корп. № 1 203 Соответствует 

6.  теории и методики социальной работы; Уч.корп. № 1 315 Соответствует 

7.  документационного обеспечения управления; Уч.корп. № 2 78 Соответствует 

8.  деловой культуры; Уч.корп. № 2 78 Соответствует 

9.  основ учебно-исследовательской деятельности; Уч.корп. № 1 205 Соответствует 

10.  основ педагогики и психологии; Уч.корп. № 1 217 Соответствует 

11.  основ социальной медицины; Уч.корп. № 1 218 Соответствует 

12.  психологии и андрогогики лиц пожилого возраста и 

инвалидов; 

Уч.корп. № 1 315 Соответствует 

13.  социального патроната лиц пожилого возраста и 

инвалидов; 

Уч.корп. № 1 315 Соответствует 

14.  возрастной психологии и педагогики, семьеведения; Уч.корп. № 1 309 Соответствует 

15.  социально-правовой и законодательной основы 

социальной работы с семьей и детьми; 

Уч.корп. № 1 315 Соответствует 
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16.  технологии социальной работы с лицами из группы 

риска; 

Уч.корп. № 1 315 Соответствует 

17.  технологии социальной работы в учреждениях 

здравоохранения; 

Уч.корп. № 1 205 Соответствует 

18.  технологии социальной работы в учреждениях 

образования; 

Уч.корп. № 1 205 Соответствует 

19.  технологии социальной работы в учреждениях 

социальной защиты; 

Уч.корп. № 1 205 Соответствует 

20.  менеджмента в социальной работе; Уч.корп. № 1 308 Соответствует 

21.  безопасности жизнедеятельности. Уч.корп. № 1 221 Соответствует 

 Лаборатории:    

 нет    

 Мастерские:    

22.  Мастерская №5 по компетенции WorldSkills  

«Социальная работа» 

Уч.корп. № 1 315 Соответствует 

 Студии:    

 нет    

 Спортивный комплекс:    

23.  спортивный зал; Уч.корп. № 1 122 Соответствует 

24.  открытый стадион широкого профиля с элементами 

полосы препятствий; 

Уч.корп. № 1 

 

 Соответствует 

25.  стрелковый тир (в любой модификации, включая 

электронный) или место для стрельбы. 

Уч.корп. № 1 

Общеж. № 1 

221 Соответствует 

 Залы:    

26.  библиотека, читальный зал с выходом в сеть 

Интернет, 

Уч.корп. № 1  Соответствует 

27.  актовый зал. Уч.корп. № 1  Соответствует 

 

Материально-техническая база соответствует действующим санитарно-

эпидемиологическим и противопожарным требованиям  

 

Таблица 34 

Сведения о материально-технической базе, необходимой для реализации ФГОС СПО 

Перечень кабинетов, лабораторий, мастерских и других помещений 
 

 

Специальность – 53.02.01 – Музыкальное образование 
 

№ Наименование кабинетов, лабораторий, 

мастерских и других помещений согласно 

ФГОС СПО 

Расположение Вывод о 

соответствии / 

несоответствии 

перечню, 

установленному 

ФГОС СПО 

Учебный корпус № кабинета 

 Кабинеты:    

1.  гуманитарных и социально-экономических 

дисциплин; 

Уч.корп. № 2 85 Соответствует 

2.  иностранного языка; Уч.корп. № 2 92,97,100, 

108 

Соответствует 

3.  педагогики и психологии; Уч.корп. № 2 111 Соответствует 

4.  музыкально-теоретических дисциплин; Уч.корп. № 2 115,116,118 Соответствует 

5.  методики музыкального образования; Уч.корп. № 2 113 Соответствует 

6.  оркестровых занятий; Уч.корп. № 2 124 Соответствует 

7.  индивидуальных занятий музыкой. Уч.корп. № 2  Соответствует 
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 Лаборатории:    

8.  информатики и информационно-

коммуникационных технологий. 

Уч.корп. № 2 79,110 Соответствует 

 Мастерские:    

9.  Мастерская №2 по компетенции WorldSkills  

«Преподавание музыки в школе» 

Уч.корп. № 2 70 Соответствует 

 Студии:    

 нет    

 Спортивный комплекс:    

10.  спортивный зал; Уч.корп. № 2  Соответствует 

11.  открытый стадион широкого профиля с 

элементами полосы препятствий; 

Уч.корп. № 1 

 

 Соответствует 

12.  стрелковый тир (в любой модификации, 

включая электронный) или место для 

стрельбы. 

Уч.корп. № 1 

Общеж. № 1 

221 Соответствует 

 Залы:    

13.  музыкальный зал; Уч.корп. № 2 91 Соответствует 

14.  зал ритмики и хореографии; Уч.корп. № 2 19 Соответствует 

15.  библиотека, читальный зал с выходом в сеть 

Интернет; 

Уч.корп. № 2  Соответствует 

16.  актовый зал. Уч.корп. № 2  Соответствует 

 

Материально-техническая база соответствует действующим санитарно-

эпидемиологическим и противопожарным требованиям. 

Таблица 35 

Сведения о материально-технической базе, необходимой для реализации ФГОС СПО 

Перечень кабинетов, лабораторий, мастерских и других помещений 
 

 

Специальность – 44.02.03 – Педагогика дополнительного образования 
 

№ Наименование кабинетов, лабораторий, 

мастерских и других помещений согласно 

ФГОС СПО 

Расположение Вывод о 

соответствии / 

несоответствии 

перечню, 

установленному 

ФГОС СПО 

Учебный 

корпус 

№ кабинета 

 Кабинеты:    

1.  гуманитарных и социально-экономических 

дисциплин; 

Уч.корп. № 1 314,308 Соответствует 

2.  педагогики и психологии; Уч.корп. № 1 309,217 Соответствует 

3.  анатомии, физиологии и гигиены; Уч.корп. № 2 105 Соответствует 

4.  иностранного языка; Уч.корп. № 1 306, 302 Соответствует 

5.  теории и методики дополнительного 

образования в области социально-

педагогической деятельности  

Уч.корп. №1 305 Соответствует 

6.  теории и методики дополнительного 

образования в области ИЗО и ДПИ 

Уч.корп. №1 111 Соответствует 

7.  безопасности жизнедеятельности. Уч.корп. № 1 221 Соответствует 

8.  Лаборатории:    

9.  информатики и информационно-

коммуникационных технологий. 

Уч.корп. № 1 202,301 Соответствует 

10.  В области социально-педагогической 

деятельности 

Уч.корп. № 1 305 Соответствует 

11.  Изобразительной деятельности и декоративно- Уч.корп. №2 123 Соответствует 
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прикладного искусства 

 Мастерские:    

12.  В области изобразительной деятельности и 

декоративно-прикладного искусства 

Уч.корп. №2 123 Соответствует 

13.  Мастерская №3 по компетенции WorldSkills  

«Преподавание технологии» 

Уч.корп. № 1 301 Соответствует 

 Студии:    

14.  В области социально-педагогической 

деятельности 

Уч.корп. № 1 305 Соответствует 

15.  В области изобразительной деятельности и 

декоративно-прикладного искусства 

Уч.корп. №2 123 Соответствует 

 Спортивный комплекс:    

16.  спортивный зал; Уч.корп. № 1 122 Соответствует 

17.  открытый стадион широкого профиля с 

элементами полосы препятствий; 

Уч.корп. № 1 

 

 Соответствует 

18.  стрелковый тир (в любой модификации, 

включая электронный) или место для стрельбы. 

Уч.корп. № 1 

Общеж. № 1 

221 Соответствует 

 Залы:    

19.  библиотека, читальный зал с выходом в сеть 

Интернет; 

Уч.корп. № 1  Соответствует 

20.  зал ритмики и хореографии; Уч.корп. № 2 19 Соответствует 

21.  актовый зал. Уч.корп. № 1  Соответствует 

 

Материально-техническая база соответствует действующим санитарно-

эпидемиологическим и противопожарным требованиям. 

Таблица 36 

Сведения о материально-технической базе, необходимой для реализации ФГОС СПО 
 

Перечень кабинетов, лабораторий, мастерских и других помещений 
 

 

Специальность – 43.02.10  – Туризм 
 

№ Наименование кабинетов, лабораторий, 

мастерских и других помещений согласно 

ФГОС СПО 

Расположение Вывод о 

соответствии / 

несоответствии 

перечню, 

установленному 

ФГОС СПО 

Учебный 

корпус 

№ 

кабинета 

 Кабинеты:    

1.  гуманитарных и социальных дисциплин; Уч.корп. № 2 85 Соответствует 

2.  иностранного языка; Уч.корп. № 2 92,97,100, 

108 

Соответствует 

3.  психологии; Уч.корп. № 2 111 Соответствует 

4.  безопасности жизнедеятельности. Уч.корп. № 2 84 Соответствует 

5.  географии туризма Уч.корп. № 2 112 Соответствует 

6.  турагентской и туроператорской деятельности Уч.корп. № 2 3 Соответствует 

7.  информационно-экскурсионной деятельности Уч.корп. № 2 112 Соответствует 

 Лаборатории и тренинговые кабинеты:    

8.  мультимедийная лаборатория иностранных 

языков 

Уч.корп. № 2 78 Соответствует 

9.  коммуникативных тренингов Уч.корп. № 2 83 Соответствует 

10.  информационно-коммуникационных технологий Уч.корп. № 2 79 Соответствует 

11.  делопроизводства и оргтехники Уч.корп. № 2 78 Соответствует 

12.  учебный (тренинговый) офис Уч.корп. № 2 3 Соответствует 
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13.  учебная (тренинговая) фирма по предоставлению 

туристских услуг (турфирма)  

Уч.корп. № 2 3 Соответствует 

 Спортивный комплекс:    

14.  спортивный зал; Уч.корп. № 2  Соответствует 

15.  открытый стадион широкого профиля с 

элементами полосы препятствий; 

Уч.корп. № 1 

 

 Соответствует 

16.  стрелковый тир (в любой модификации, включая 

электронный) или место для стрельбы. 

Уч.корп. № 1 

Общеж. № 1 

221 Соответствует 

 Залы:    

17.  библиотека, читальный зал с выходом в сеть 

Интернет, 

Уч.корп. № 2  Соответствует 

18.  актовый зал. Уч.корп. №2  Соответствует 

 

Материально-техническая база соответствует действующим санитарно-

эпидемиологическим и противопожарным требованиям. 

Таблица 37 

Сведения о материально-технической базе, необходимой для реализации ФГОС СПО 
 

Перечень кабинетов, лабораторий, мастерских и других помещений 

 

Специальность – 43.02.14  – Гостиничное дело 

№ 

Наименование кабинетов, лабораторий, 

мастерских и других помещений согласно 

ФГОС СПО 

Расположение 

Вывод о 

соответствии / 

несоответствии 

перечню, 

установленному 

ФГОС СПО 

  Учебный корпус 
№ 

кабинета 
 

 Кабинеты:    

1  Социально-экономических дисциплин; Уч.корп. № 2 85 Соответствует 

2  иностранного языка; Уч.корп. № 2 100, 108,92, 

97 

Соответствует 

3  информационных технологий в 

профессиональной деятельности 

Уч.корп. № 2 110 Соответствует 

4  безопасности жизнедеятельности Уч.корп. № 2 84 Соответствует 

5  менеджмента и управления персоналом Уч.корп. № 2 85 Соответствует 

6  основ маркетинга Уч.корп. № 2 85 Соответствует 

7  правового и документационного обеспечения 

профессиональной деятельности 

Уч.корп. № 2 78 Соответствует 

8  экономики и бухгалтерского учета Уч.корп. № 2 85 Соответствует 

9  инженерных систем гостиницы Уч.корп. № 2 84 Соответствует 

10  предпринимательской деятельности в сфере 

гостиничного бизнеса 

Уч.корп. № 2 3 Соответствует 

11  организации деятельности сотрудников службы 

приема, размещения 

Уч.корп. № 2 3 Соответствует 

12  организации деятельности сотрудников службы 

питания 

Уч.корп. № 2 85 Соответствует 

13  организации деятельности сотрудников службы 

обслуживания и эксплуатации номерного фонда 

ул. Морозова, д. 

124/1 

512 Соответствует 

14  организации деятельности сотрудников службы 

бронирования и продаж 

Уч.корп. № 2 3 Соответствует 

 Лаборатории:    
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15  учебный гостиничный номер ул. Морозова, д. 

124/1 

512 Соответствует 

 Спортивный комплекс:    

16  спортивный зал Уч.корп. № 2  Соответствует 

17  открытый стадион широкого профиля с 

элементами полосы препятствий 

Уч.корп. № 1 

 

 Соответствует 

18  стрелковый тир  Уч.корп. № 1 

Общеж. № 1 

221 Соответствует 

 Залы:    

19  библиотека, читальный зал с выходом в сеть 

Интернет; 

Уч.корп. № 2  Соответствует 

20  актовый зал. Уч.корп. № 2  Соответствует 

 

Материально-техническая база соответствует действующим санитарно-

эпидемиологическим и противопожарным требованиям. 

Таблица 38 

Сведения о материально-технической базе, необходимой для реализации ФГОС СПО 
 

Перечень кабинетов, лабораторий, мастерских и других помещений 

 

Специальность – 54.01.06  – Изобразительное искусство и черчение 

 
№ Наименование кабинетов, лабораторий, 

мастерских и других помещений согласно 

ФГОС СПО 

Расположение Вывод о 

соответствии / 

несоответствие 

перечню, 

установленному 

ФГОС СПО 

  
Учебный 

корпус 

№ кабинета 
 

 Кабинеты:    

1.  гуманитарных и социально-экономических 

дисциплин 

Уч.корп. № 2 85 Соответствует 

2.  иностранного языка Уч.корп. № 2 92,97,100,108 Соответствует 

3.  педагогики и психологии Уч.корп. № 2 111 Соответствует 

4.  анатомии, физиологии и гигиены; Уч.корп. № 2 105 Соответствует 

5.  теории и методики изобразительного искусства Уч.корп. № 2 96 Соответствует 

6.  истории изобразительного искусства Уч.корп. № 2 96 Соответствует 

7.  черчения Уч.корп. № 2 96 Соответствует 

 Лаборатории:    

8.  Лаборатория художественно-методического 

фонда 

2 корпус 96 Соответствует 

9.  технических средств обучения 2 корпус 110 Соответствует 

10.  информатики и информационно-

коммуникационных технологий 

2 корпус 110 Соответствует 

 Мастерские:    

11.  по рисунку, графике, живописи 2 корпус 123 Соответствует 

12.  По скульптуре 2 корпус 123 Соответствует 

13.  по декоративно-прикладному искусству 2 корпус 123 Соответствует 

14.  по художественной обработке материалов 2 корпус 123 Соответствует 

 Спортивный комплекс:    

15.  Спортивный зал 2 корпус  Соответствует 

16.  открытый стадион широкого профиля с Уч.корп. № 1  Соответствует 
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элементами полосы препятствий  

17.  стрелковый тир  Уч.корп. № 1 

Общеж. № 1 

221 Соответствует 

 Залы:    

18.  Библиотека, читальный зал с выходом в сеть 

Интернет 

2 корпус  соответствие 

19.  Актовый зал 2 корпус  соответствие 

 

Материально-техническая база соответствует действующим санитарно-

эпидемиологическим и противопожарным требованиям. 

Таблица 39 

Сведения о материально-технической базе, необходимой для реализации ФГОС СПО 
 

Перечень кабинетов, лабораторий, мастерских и других помещений 

 

Специальность – 54.01.20  – Графический дизайнер 

 
№ Наименование кабинетов, лабораторий, 

мастерских и других помещений согласно 

ФГОС СПО 

Расположение Вывод о 

соответствии / 

несоответствие 

перечню, 

установленному 

ФГОС СПО 

  
Учебный 

корпус 

№ кабинета 
 

 Кабинеты:    

20.  математики 2 корпус 99 соответствие 

21.  русского языка 2 корпус 101 соответствие 

22.  астрономии 2 корпус 103 соответствие 

23.  истории 2 корпус 85 соответствие 

24.  литературы 2 корпус 101 соответствие 

25.  социально-экономических дисциплин 2 корпус 85 соответствие 

26.  иностранного языка 2 корпус 92,97,100,108 соответствие 

27.  компьютерных (информационных) технологий  2 корпус  79 соответствие 

28.  безопасности жизнедеятельности 2 корпус 84 соответствие 

 Лаборатории:    

29.  материаловедения 2 корпус 96 соответствие 

30.  живописи и дизайна 2 корпус 96 соответствие 

31.  художественно-конструкторского 

проектирования 

2 корпус 110 соответствие 

32.  мультимедийных технологий 2 корпус 110 соответствие 

33.  графических работ и макетирования 2 корпус 110 соответствие 

34.  макетирования и 3D-моделирования 2 корпус 110 соответствие 

 Мастерские:    

35.  учебно-производственная мастерская (печатных 

процессов) 

2 корпус 110 соответствие 

 Спортивный комплекс:    

36.  Спортивный зал 2 корпус  соответствие 

 Залы:    

37.  Библиотека, читальный зал с выходом в сеть 

Интернет 

2 корпус  соответствие 

38.  Актовый зал 2 корпус  соответствие 

 

Материально-техническая база соответствует действующим санитарно-

эпидемиологическим и противопожарным требованиям  
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Учебные кабинеты, лаборатории и мастерские оснащены современными компьютерами, 

учебно-методической литературой и электронными источниками информации, техническими 

средствами обучения, наглядными пособиями, дидактическими материалами на бумажном и 

электронном носителях, необходимым оборудованием, инструментами для организации и 

осуществления учебно-воспитательного процесса.  

Компьютерный парк колледжа включает: 

• 13 компьютерных классов: 170 шт.; 

• 21 аудитория, оснащена мультимедийным оборудованием (ПК, проектор, экран 

аудиоколонки); 

• 5 аудитории оборудованы интерактивными досками; 

• 4 аудитории оборудованы интерактивными панелями; 

• 2 читальных зала библиотек: 10 шт.; 

• административные компьютеры: 130 шт.; 

• файловый сервер: 3 шт. 

Все компьютеры обеспечены лицензионными программными продуктами (MS Windows, 

MS Office, Антивирус Касперского). Активно применяется свободное программное обеспечение 

(начиная от автоматизированных рабочих мест и серверов на базе операционных систем Linux, и 

заканчивая офисными и другими программными продуктами, распространяющимися под 

лицензиями GNU, GPL). Свободное программное обеспечение применяется как в рамках 

управления образовательным процессов, так и непосредственно в процессе обучения. 

Доступ к сети Интернет осуществляется в соответствии с Федеральным законом №436-ФЗ 

от 29 декабря 2010 года «О защите детей от информации, причиняющей вред их здоровью и 

развитию» и Федеральным законом N 139-ФЗ от 28 июля 2012 года «О внесении изменений в 

Федеральный закон «О защите детей от информации, причиняющей вред их здоровью и 

развитию» и отдельные законодательные акты Российской Федерации».  

Для обеспечения контентной фильтрации используется контент-фильтр, входящий в 

состав платформы «Pi-Hole», а также Региональная система контентной фильтрации, 

организованная Министерством образования и молодежной политики Республики Коми 

совместно с Министерством массовых коммуникаций, информатизации и связи Республики 

Коми на базе ГАУ РК «Центр информационных технологий». 

Доступ к сети Интернет осуществляется посредством основного и резервного канала в 

каждом учебном корпусе. Скорость передачи данных по сети Интернет составляет от 80 до 100 

Мегабит/сек. 

Официальный сайт колледжа (https://sgpk.org/). На данный момент информация 

публикуется на сайте в соответствии с постановлением правительства Российской Федерации от 

10 июля 2013 г. N 582 «Об утверждении правил размещения на официальном сайте 

образовательной организации в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и 

обновления информации об образовательной организации».  

Вся информация структурирована по разделам. Помимо информации, подлежащей 

обязательной публикации, на сайте оперативно отражается жизнь колледжа в виде новостной 

ленты, фотоальбомов. Имеется система обратной связи, форма подачи официальных обращений 

для граждан и организаций. 

Колледж представлен в социальных сетях. Например, сообщество, организованное в сети 

Вконтакте (https://vk.com/pedcollkuratov) является одним из инструментов обратной связи с 

абитуриентами, студентами, родителями.  

Для обеспечения управленческого процесса в колледже применяются следующие 

информационные системы: 

• «Электронное образование» - государственная информационная система 

Республики Коми. 

• «Учебные планы» - автоматизированная система для составления учебных планов. 

https://sgpk.org/
https://vk.com/pedcollkuratov
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• «Приемная комиссия» - информационная система для обеспечения приемной 

кампании. 

• Справочно-правовые системы: 

• «Информио» - единая правовая и новостная база общего и профессионального 

образования России. 

Управление учебным процессом на всех отделениях осуществляется с использованием 

Государственной информационной системы Республики Коми «Электронное образование». 

Имеется система автоматизированного составления расписания занятий и система формирования 

учебных планов. 

Следующие электронные библиотечные системы используются для обеспечения учебного 

процесса: 

• Электронная библиотека «Юрайт» 

• Электронная библиотека «IPRbook» 

• Справочно-правовая система «Консультант плюс» 

Администрация государственного профессионального образовательного учреждения 

«Сыктывкарский гуманитарно-педагогический колледж имени И.А. Куратова» с целью 

совершенствования материально-технического обеспечения специальностей активно реализует 

задачи федеральных проектов Национального проекта «Образование. 

В колледже действует Центр проведения демоэкзамена и регионального этапа Чемпионата 

по профессиональному мастерству Профессионалы с организацией 5 мастерских по 

востребованным группам специальностей, оснащенных современной материально-технической 

базой по компетенциям направлений Социальная работа, Физическая культура, спорт и фитнес, 

Дошкольное воспитание, Преподавание музыки в школе, Преподавание технологии. По каждой 

компетенции создано не менее 8 рабочих мест для проведения демоэкзамена. Отремонтировано 

порядка 350 кв. м. 

Деятельность мастерской по компетенции Физическая культура, спорт и фитнес, 

совместно с АНО «Ассоциация студентов, преподавателей и выпускников системы среднего 

профессионального образования РК «Социальная инициатива», созданной при колледже, 

позволила разработать грантовый инновационный проект «Спартакиада «Молодые 

профессионалы Республики Коми. Новый уровень», целью которого является 

переформатирование Спартакиады и привлечение к участию не только команд студентов 

профессиональных организаций Республики Коми, но и команд молодых специалистов 

системообразующих предприятий Республики Коми и молодежных команд воспитанников 

федераций спорта Республики Коми. Этот проект был поддержан грантовой помощью ООО 

«Лукойл». Также совместно с АНО был разработан и воплощается грантовый проект 

«Волонтеры спорта», имеющем целью мобилизации волонтерского движения СГПК, 

включающего в себя не менее 600 активных участников, обеспечив им организационную, 

финансовую и медийную поддержку. Реализация обоих грантовых проектов решала задачи не 

только национального проекта «Образования», федерального проекта «Спорт-норма жизни» 

национального проекта «Демография», но и способствовала укреплению материально-

технической базы мастерской и специальностей Физическая культура и Адаптивная физическая 

культура. 

С 2021 года мастерская стала площадкой для проведения регионального этапа  

национального чемпионата «Абилимпикс». 

В оборудованной мастерской по компетенции Преподавание музыки в школе особое 

внимание уделяется внеурочной музыкальной деятельности студентов, созданию музыкально-

инструментальных ансамблей, вокальных кружков. На базе мастерской проведятся фестивали-

конкурсы, посвященные инструментальным музыкальным циклам пьес для студентов в условия 

необходимости моделирования профессиональной деятельности и подготовки материалов к 

практическому проведению занятий вместе с исполнением разных пьес на инструментах; 

видеолекции; литературно-музыкальные гостиные; Международный день музыки; 

межотделенческий студенческий конкурс «Знатоки теории и методики музыкального 
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образования детей дошкольного возраста»; Концерт инструментальных произведений, 

проведенный для формирования профессиональных исполнительских компетенций, развития 

художественной культуры и музыкально-эстетического вкуса; творческие концерты 

преподавателей (Л.Ф. Киселева, А.Н. Малахова); вокальные конкурсы «Вокальные миниатюры 

разных эпох» и лучшее исполнение романса, которые являются своеобразной формой контроля 

уровня подготовленности студентов к профессиональной деятельности; конкурс аннотаций на 

хоровое произведение для развития исследовательских компетенций будущего учителя; конкурс 

на лучшее исполнение пьесы танцевального жанра; конкурс видеоиллюстраций к пьесам из 

цикла К. Сен-Сана «Карнавал животных», получившего признание музыкантов всего мира; 

лекция-концерт «Забытые страницы детской фортепианной музыки».  

Мастерская стала площадкой для проведения III открытого фестиваля-конкурса детских 

музыкальных оркестров и ансамблей «Зиль-Зель» для сохранения и развития традиций детского 

коллективного инструментального музицирования. 

В оснащенном Центре развития компетенций в области дошкольного образования и 

оборудованной мастерской по компетенции Дошкольное воспитание реализуются не только  

принципиально новые разделы дисциплин, но и проводятся студенческие конкурсы  

видеороликов с целью вовлечения студентов во внеаудиторную деятельности, повышения уровня 

ИКТ-компетентности, стимулирования создания цифровых образовательных ресурсов для 

формирования у дошкольников представлений об окружающем мире, а также мастер-классы 

«Математические корзинки Воскобовича», «Квадратные забавы», «Геоконт», «Морская прогулка 

с Корабликом Брызг-Брызг». 
Мастерская по компетенции Преподавание технологии ежегодно является площадкой для 

проведения, совместно с Коми региональным отделением Всероссийского общества слепых, 

регионального Чемпионата Абилимпикс Республики Коми по компетенции Учитель начальных 

классов (специалисты). 

ГПОУ «СГПК» имеет аккредитацию в качестве Центра проведения демонстрационных 

экзаменов площадки: Администрирование отеля, Туризм, Преподавание в младших классах, 

Дошкольное воспитание. 

Отделением дополнительного образования колледжа на базе мастерских проводилось 

обучение всех заинтересованных лиц по подготовке, переподготовке, повышению квалификации 

по разным программам. 

Мастерские становятся площадками для проведения профессиональных проб проекта 

Билет в будущее: мастерская Физическая культура, спорт и фитнес, Преподавание в младших 

классах, Дошкольное воспитание. 

Традиционно мастерские становятся площадками для проведения региональных этапов 

Чемпионатов Профессионалы Республики Коми. В 2023 году на базе колледжа работало 3 

площадки, 18 студентов стали участниками чемпионата, 9 – победителями: 

компетенция Дошкольное воспитание – 1 золотая медаль, 1 серебряная медаль, 1 

бронзовая медаль, 

компетенция Социальная работа - 1 золотая медаль, 1 серебряная медаль, 1 бронзовая 

медаль, 

компетенция Преподавание в младших классах - 1 золотая медаль, 1 серебряная медаль, 1 

бронзовая медаль. 

Обновленная материально-техническая база Центра развития компетенций в области 

дошкольного образования и 5 мастерских, позволяет проводить занятия со студентами колледжа, 

профориентационные мероприятия, готовить студентов к сдаче демоэкзамена и участников 

региональных этапов Чемпионата по профессиональному мастерству Профессионалы, а также 

проводить мероприятия по повышению квалификации и переподготовке. 

Горячее питание студентов и сотрудников организовано в столовой общежития № 1, 

учебного корпуса №2 и буфете учебного корпуса №1, согласно договору ЕП-203 СМП от 

30.08.2023г. с ООО «Индустриальное питание». 



СГПК ДОКУМЕНТАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ УПРАВЛЕНИЯ СГПК 

Форма Унифицированные формы для проведения самообследования колледжа Форма 
 

Отдел ОКОД ДОКУМЕНТАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ УПРАВЛЕНИЯ ГПОУ «СГПК» 

 Унифицированные формы для проведения самообследования колледжа стр. 79 из 88 
 

Общежитиями обеспечены все нуждающиеся иногородние студенты. Численность 

студентов, проживающих в общежитиях, в 2023 году составила 497 человек.  

Администрацией проводится постоянная, целенаправленная работа по созданию 

комфортных условий для сотрудников и обучающихся, по оснащенности и эстетическому 

оформлению кабинетов, столовой, холлов, библиотеки, других помещений, оказанию социально-

бытовых услуг.  

В 2023 году проведены следующие мероприятия: 

- косметический ремонт коридоров, учебных аудиторий , замена деревянных оконных 

заполнений на изделия из ПВХ , реконструкция центрального входа с установкой пандуса для  

обучающихся с ОВЗ учебного корпуса № 2(г. Сыктывкар, улица Катаева, д. 14), 

-выполнен капитальный ремонт и оборудованы аудитории по програме дополнительного 

образования «Школа будущего первоклассника» в учебном корпусе №1 (г.Сыктывкар , 

Октябрьский проспект,24),  

- выполнен капитальный ремонт коридора 4 этажа и малого крыла 3 этажа, косметический 

ремонт с заменой сантехнического оборудования мужской душевой, капитальный ремонт 

вестибюля и первого этажа, в студенческом общежитии № 1 (г. Сыктывкар, Октябрьский 

проспект, д. 41); 

- выполнен капитальный ремонт с заменой сантехнического оборудования душевых 

комнат  в студенческом общежитии № 2 (г. Сыктывкар, улица Морозова, д. 124/1); 

- установлена система АУПС , СОУЭ на лыжной базе (г. Сыктывкар, улица Лесопарковая, 

д. 7). 
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5.  Выводы по результатам самообследования  

   
 

Результаты самообследования показывают, что реализация образовательных программ по 

специальностям СПО осуществляется в соответствии с действующими ФГОС СПО.  

Система управления ГПОУ «СГПК» охватывает все элементы образовательной 

деятельности колледжа. Ее структура оптимальна и мобильна для реализации целей и задач 

деятельности образовательной деятельности ГПОУ «СГПК», реализации инновационных 

образовательных проектов, в том числе и образовательных проектов Республики Коми. 

Непосредственное управление деятельностью ГПОУ «СГПК» осуществляет директор, 

прошедший соответствующую аттестацию, назначаемый Учредителем. 

Коллегиальными органами управления Колледжем являются: Наблюдательный совет, 

директор, Общее собрание работников, Педагогический совет, Студенческий совет. 

В 2023 году было организовано и проведено 14 заседаний Наблюдательного Совета 

Колледжа, 3 тематических (общеучрежденческих) заседания Педагогического совета, 4 

заседания Методического совета. 

Управление образовательной деятельностью осуществляется посредством локального 

нормативного регулирования.  

В настоявшее время система локального нормативного регулирования деятельности 

ГПОУ «СГПК» включает в себя 151 локальных нормативных актов, регламентирующих 

различные направления деятельности Колледжа. 

В 2023 году была организована серьезная работа по обновлению локальной нормативной 

базы деятельности Колледжа и разработке новых регламентирующих локальных актов. За этот 

год разработаны или скорректированы, согласованы, утверждены и введены в действие 37 

локальных нормативных актов. 

В 2023 году Колледж осуществлял подготовку специалистов со средним 

профессиональным образованием по 14 основным профессиональным образовательным 

программам.  

По итогам 2022-2023 учебного года результаты обучения улучшились по сравнению с 

аналогичным периодом прошлого года. Процент качества по очной форме обучения составил 

35,5%, по заочной 45,4%. По отделениям наиболее высокие результаты показали студенты 

Социально-педагогического отделения, наиболее низкие Дошкольное отделение.  

Для контроля освоения образовательных программ по 12 специальностям были проведены 

срезы проверки остаточных знаний. Сравнительная анализ результатов оценки остаточных 

знаний по специальностям и циклам показал следующее: 

- в 2023 году отмечается повышение уровня качества подготовки студентов; 

- по всем пяти циклам образовательных программ обучающиеся продемонстрировали 

высокий уровень овладения знаниями. 

- по некоторым специальностям имеются сложности в освоении обучающимися 

дисциплин общеобразовательного цикла и общепрофессиональных дисциплин. 

В течении 2023 года произошло уменьшение контингента обучающихся на 4%.  

На начало 2023 года контингент колледжа по очной форме обучения составил 1129 

человек, в конце года – 1293 человека. В течение года выбыло 210 человек (18,6%), что на 21 

человека (1,1%) меньше, чем в 2022 году. Контингент студентов по заочной форме обучения на 

начало года составил 218 человек, в конце года – 216. В течение года выбыло 62 человека, что на 

3,2% меньше, чем в прошлом году. Общее количество выбывших студентов составило 272 

человека (20,1%).  

В 2023 году среднее профессиональное образование в ГПОУ «СГПК» получили 247 

специалиста (на 38 человек больше, чем в 2022 году), из которых 217 человек обучались по 

очной, а 30 выпускника – по заочной форме обучения. 
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Показатель качества ГИА, включая очную и заочную форму обучения составил 85,4 % 

(данный показатель на 2,6% выше показателя прошлого года – 82,8%), анализ результатов ГИА 

показал:   

- увеличение качественного показателя ГИА, по сравнению с 2021-2022 учебным годом 

данный показатель повысился на 2,6%. 

- качество ГИА выше, чем общие результаты подготовки выпускников.  

Дипломы с отличием получили 19 человек (1,5%), что на 2 выпускника больше, чем в 

предыдущем году, но в процентном отношении по отношению к общему числу выпускников 

меньше на 0,3%, когда количество дипломов с отличием было 1,8%. Дипломы с отличием 

получили 18 студентов, обучавшиеся по очной форме, и 1 диплом – выпускник заочной формы 

обучения.  

Реализация ППССЗ осуществляется в соответствии с требованиями ФГОС СПО.  

Качество подготовки специалистов среднего звена остается достаточно высоким. Выпускники 

ГПОУ «СГПК» востребованы на рынке труда Республики Коми. Ведется широкомасштабная 

работа с профессиональным сообществом региона. 

Серьезное внимание в колледже уделяется организации внеаудиторной работы по 

учебным дисциплинам, междисциплинарным курсам, профессиональным модулям. Основными 

формами внеаудиторной работы выступают: учебно-исследовательская деятельность 

обучающихся, подготовка и участие обучающихся в конференциях, предметных конкурсах, 

олимпиадах на разных уровнях.  

Выполнение индивидуального проекта осуществлялось обучающимися очной формы 

обучения по 10 специальностям. В 2023 году индивидуальный проект выполняли 244 

обучающихся (в 2022 году – 281 обучающийся). Качество выполнения индивидуальных проектов 

составляет 80,7%, что на 6,8% ниже по сравнению с 2022 годом. Средний балл составляет 4,4 (в 

2022 году средний балл 4,3).  

Выполнение курсовых работ осуществлялось обучающимися очной формы обучения по 

12 специальностям, заочной формы обучения по 4 специальностям. Всего выполняли курсовые 

работы 269 человек: из них 232 обучающийся очной формы обучения и 37 обучающихся заочной 

формы обучения (в 2022 году всего 250 обучающихся: из них 218 обучающихся очной формы и 

32 обучающихся заочной формы). Качество выполнения курсовых работ по очной форме 

обучения составляет 76,7 %, средний балл - 4,2 (в 2022 году 77,5 %, средний балл 4). Качество 

выполнения курсовых работ по заочной форме обучения составляет 73 %, средний балл – 4,1 (в 

2022 году 62,5 %, средний балл 3,8).  

Обучающиеся колледжа имеют возможность проявить себя в научно-практических 

конференциях, предметных конкурсах, олимпиадах, конкурсах профессионального мастерства и 

т.п. В 2023 году в научно-практических конференциях, предметных олимпиадах и конкурсах 

разного уровня количество участников составило 6159 человек и завоевали в общей сложности 

596 дипломов. За последние два года количество участников в целом выросло на 60,4 %, доля 

победителей участия на международных, федеральных и республиканских конференциях, 

конкурсах, олимпиадах увеличилась с 16% до 19%. 

Администрация и педагогический коллектив ГПОУ «СГПК» серьезное внимание уделяет 

учебно-методическому обеспечению основных профессиональных образовательных программ 

среднего профессионального образования, реализуемых колледжем. Рабочие программы 

учебных дисциплин, профессиональных модулей ежегодно обновляются для каждой ОПОП СПО 

на периоды обучения и утверждаются в установленном локальным нормативным актом порядке. 

Обеспеченность рабочими программами учебных дисциплин, профессиональных модулей, видов 

практики основных профессиональных образовательных программ по специальностям и 

профессиям, реализуемым колледжем, на период 2021-2025 год составила 100%. Обеспеченность 

контрольно-оценочными средствами учебных дисциплин, междисциплинарных курсов, 

профессиональных модулей каждой из реализуемых в колледже ОПОП СПО на период 2021-

2025 год, составила 100%. Обеспеченность методическими рекомендациями по организации 



СГПК ДОКУМЕНТАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ УПРАВЛЕНИЯ СГПК 

Форма Унифицированные формы для проведения самообследования колледжа Форма 
 

Отдел ОКОД ДОКУМЕНТАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ УПРАВЛЕНИЯ ГПОУ «СГПК» 

 Унифицированные формы для проведения самообследования колледжа стр. 82 из 88 
 

самостоятельной работы студентов каждой из реализуемых в колледже ОПОП СПО на период 

2021-2025 год составила 100% 

В целях учебно-методического обеспечения реализации основных профессиональных 

образовательных программ по специальностям и профессии, реализуемых в колледже, 

преподаватели колледжа разрабатывают методические продукты. В 2023 году преподавателями 

колледжа разработаны и используются в образовательном процессе 41 методическую разработку. 

Учебно-методическое обеспечение основных профессиональных образовательных 

программ по специальностям и профессии среднего специального образования, реализуемые 

колледжем, осуществляется библиотеками колледжа. Единый библиотечный фонд в 2023 году 

составил более 121100 экземпляров книг. В достаточной степени укомплектован изданиями 

основной и дополнительной (рекомендуемой) учебной и учебно-методической литературой. 

Фонд постоянно пополняется и комплектуется в соответствии с требованиями ФГОС СПО и 

учебными планами специальностей.  

Библиотека оснащена автоматизированной информационно-библиотечной системой 

АБИС «Нева». Действует электронный каталог с доступом для читателей, содержащий более 9 

тыс. записей. Это дает возможность в полном объеме раскрыть универсальный фонд. 

В читальных залах, оборудованных компьютерами, имеется выход в Интернет (Wi-Fi), 

обеспечен доступ к электронному каталогу. Большая часть учебной литературы находится в 

библиотечной системе «Юрайт».  

В 2023 году библиотека выписывала 19 наименований изданий на сумму 141778 тыс. руб. 

Читателями библиотеки являются 1835 человек, обучающихся на дневном, заочном 

отделениях; а также преподаватели и прочий персонал колледжа. За отчетный период 

зафиксировано 69892 посещений библиотеки читателями.  

В целях осуществления внутренней оценки качества образования в ГПОУ «СГПК» в 2023 

году были организованы и проведены 6 контрольно-оценочные процедур по разным 

направлениям деятельности колледжа:  

- Мониторинг потребительской удовлетворенности выпускников 2023 года процессом 

обучения в колледже 

- Мониторинг профессиональной деятельности преподавателей ГПОУ «СГПК»; 

- Контроль качества образовательной деятельности ГПОУ «СГПК»; 

- Мониторинг внедрения методик преподавания общеобразовательных дисциплин с 

учетом профессиональной направленности программ среднего профессионального образования, 

реализуемых на базе основного общего образования ГПОУ «СГПК»; 

- Аудит заполнения журналов учебных занятий в ГИС «Электронное образование»;\ 

- Аудит раздела «Сведения об образовательной организации» сайта ГПОУ «СГПК» 

По результатам контрольно-оценочных процедур, организованных и проведенных в 2023 

году, была произведена оценка деятельности колледжа по разным направлениям, выявлены 

слабые стороны обеспечения качества образовательной деятельности в ГПОУ «СГПК», 

разработаны рекомендации администрации колледжа, стимулирующие качество образования в 

колледже и удовлетворенность ими получателей образовательных услуг.  

Кадровое обеспечение реализации образовательных программ по специальностям и 

профессиям СПО соответствует требованиям ФГОС СПО. 

Численный состав педагогических работников в 2023 году составил 123 человека, что 

составляет 68% от общей численности работников (в 2021 г-125 человек, в 2022 – 129 человек) 

Из них: преподавателей – 91 человек (в 2021 – 93 человека, 2022 - 93 человека), руководящий 

состав – 11 (в 2021 году – 14 человек, в 2022 – 15 человек), иные педагогические работники – 112 

человек. 

Доля преподавателей с высшим профессиональным образованием, реализующих 

образовательные программы подготовки специалистов среднего звена, составляет 97,80. 

Доля педагогический работников с высшей квалификационной категорией составила в 

2023 году 54,95%. Доля педагогический работников с первой квалификационной категорией 
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составила в 2023 году 26,37%. Доля преподавателей, аттестованных на соответствие по 

должности, составила в 2023 году – 14,29%. 

В 2023 году наблюдается увеличение доли педагогических работников следующих 

возрастных групп: до 30 лет, от 30 до 40 и от 60 лет. Наблюдается снижение доли педагогических 

работников возрастных групп: от 40 до 50 лет, от 50 до 60 лет. 

В январе-феврале 2023 года была организована Большая учительская неделя, в рамках 

которой были организованы и проведены мастер-классы и выставки. 

Преподаватели колледжа в 2023 году обобщали и транслировали свой педагогический 

опыт в разных формах. В целом в 2023 году увеличились показатели выступлений педагогов 

колледжа на научно-методических мероприятиях разного уровня, остаётся на хорошем уровне 

активность публикаций в научно-методических журналах, интернет-порталах и т.п., значительно 

снизился уровень экспертной деятельности преподавателей колледжа и участия преподавателей 

колледжа в конкурсах методических разработок, профессионального мастерства разных уровней, 

поэтому следует обратить внимание на это направление деятельности Колледжа. 

Анализ состояния воспитательной работы, проведенной в ходе самообследования, 

позволяет сделать вывод о наличии в колледже воспитательной системы, способной обеспечить 

формирование необходимых профессионально-личностных и социально-значимых качеств 

обучающихся. В колледже сформирована социокультурная среда, созданы условия, необходимые 

для всестороннего развития и социализации личности, сохранения здоровья студентов, созданы 

условия для развития воспитательного компонента образовательного процесса, включая развитие 

самоуправления, участие обучающихся в работе общественных организаций, студенческих 

научных обществах, спортивных и творческих клубов. В организации воспитательной 

деятельности широко используются возможности социального партнерства.  

Студенты в течение года были очень перегружены, часто происходило наложение 

нескольких мероприятий, из-за чего приходилось мероприятия отменять или переносить на 

другую дату, много мероприятий приходилось проводить и в онлайн режиме, чтобы разгрузить 

студентов. От многих мероприятий в учреждениях культуры вынуждены были отказываться, т.к. 

часто эти мероприятия проводились в дневное время, т.е. во время учебы студентов. Необходимо 

обратить внимание на корректировку общеколледжского плана воспитательной работы и 

массовых мероприятий. 

Колледж располагает достаточной материально-технической базой для ведения 

образовательной деятельности по заявленной численности студентов, направлениям и уровням 

подготовки. Ее состояние соответствует требованиям ФГОС СПО и обеспечивает благоприятные 

условия для учебного труда, воспитания и отдыха обучающихся. 

Материально-техническая база постоянно развивается и совершенствуется, ориентируясь 

на развитие современных информационных и образовательных технологий. 

Учебные кабинеты, лаборатории и мастерские оснащены современными компьютерами, 

учебно-методической литературой и электронными источниками информации, техническими 

средствами обучения, наглядными пособиями, дидактическими материалами на бумажном и 

электронном носителях, необходимым оборудованием, инструментами для организации и 

осуществления учебно-воспитательного процесса. 

Материально-техническая база соответствует действующим санитарно-

эпидемиологическим и противопожарным требованиям. Во всех учебных корпусах и 

общежитиях установлена охранно-пожарная сигнализация, система видеонаблюдения, на все 

помещения имеются заключения поднадзорных органов.  

ГПОУ «СГПК» имеет аккредитацию в качестве Центра проведения демонстрационных 

экзаменов площадки: Администрирование отеля, Туризм, Преподавание в младших классах, 

Дошкольное воспитание. Традиционно мастерские становятся площадками для проведения 

региональных этапов Чемпионатов Профессионалы Республики Коми. В 2023 году на базе 

колледжа работало 3 площадки, 18 студентов стали участниками чемпионата, 9 – победителями. 
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Горячее питание студентов и сотрудников организовано в столовой общежития № 1, 

учебного корпуса №2 и буфете учебного корпуса №1, согласно договору ЕП-203 СМП от 

30.08.2023г. с ООО «Индустриальное питание». 

Численность студентов, проживающих в общежитиях, в 2023 году составила 497 

человека. Обеспеченность общежитием составляет 100%. 

Администрацией проводится постоянная, целенаправленная работа по созданию 

комфортных условий для сотрудников и обучающихся, по оснащенности и эстетическому 

оформлению кабинетов, столовой, холлов, библиотеки, других помещений, оказанию социально-

бытовых услуг.  
В 2023 году проведены следующие мероприятия: 

- косметический ремонт коридоров, учебных аудиторий , замена деревянных оконных 

заполнений на изделия из ПВХ , реконструкция центрального входа с установкой пандуса для  

обучающихся с ОВЗ учебного корпуса № 2(г. Сыктывкар, улица Катаева, д. 14), 

-выполнен капитальный ремонт и оборудованы аудитории по програме дополнительного 

образования «Школа будущего первоклассника» в учебном корпусе №1 (г.Сыктывкар , 

Октябрьский проспект,24),  

- выполнен капитальный ремонт коридора 4 этажа и малого крыла 3 этажа, косметический 

ремонт с заменой сантехнического оборудования мужской душевой, капитальный ремонт 

вестибюля и первого этажа, в студенческом общежитии № 1 (г. Сыктывкар, Октябрьский 

проспект, д. 41); 

- выполнен капитальный ремонт с заменой сантехнического оборудования душевых 

комнат  в студенческом общежитии № 2 (г. Сыктывкар, улица Морозова, д. 124/1); 

- установлена система АУПС , СОУЭ на лыжной базе (г. Сыктывкар, улица Лесопарковая, 

д. 7). 
В ГПОУ «СГПК» разработаны «Дорожные карты» и «План первоочередных мероприятий» в 

рамках государственной программы «Доступная среда». Открыты аудитории для обучения лиц с ОВЗ 

по адресу г. Сыктывкар, Октябрьский проспект, д. 41, г. Сыктывкар, улица Катаева, д. 14. 
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6.  Показатели деятельности ГПОУ «СГПК»  

   
 

№ Показатели Единица измерения 

1. Образовательная деятельность  

1.1 Общая численность студентов, обучающихся по образовательным программам 

подготовки квалифицированных рабочих, служащих, в том числе: 

 216 человек 

1.1.1 По очной форме обучения 216 человек 

1.1.2 По очно-заочной форме обучения 0 человек 

1.1.3 По заочной форме обучения 0 человек 

1.2 Общая численность студентов, обучающихся по образовательным программам 

подготовки специалистов среднего звена, в том числе: 

1174 человек  

1.2.1 По очной форме обучения 958 человек 

1.2.2 По очно-заочной форме обучения 0 человек 

1.2.3 По заочной форме обучения 216 человек 

1.3 Количество реализуемых образовательных программ среднего 

профессионального образования 

14 единиц 

 

1.4 Численность студентов, зачисленных на первый курс на очную форму обучения, 

за отчетный период 

 324 человек 

1.5 Численность/удельный вес численности выпускников, прошедших 

государственную итоговую аттестацию и получивших оценки "хорошо" и 

"отлично", в общей численности выпускников 

179 человек/ 13,8 % 

 

1.6 Численность/удельный вес численности студентов (курсантов), ставших 

победителями и призерами олимпиад, конкурсов профессионального мастерства 

федерального и международного уровней, в общей численности студентов 

(курсантов) 

197 человек/ 15,2% 

 

1.7 Численность/удельный вес численности студентов (курсантов), обучающихся по 

очной форме обучения, получающих государственную академическую 

стипендию, в общей численности студентов 

470 человек/ 36,3 % 

 
 

1.8 Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей 

численности работников 

123 человек/ 68 % 

1.9 Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих 

высшее образование, в общей численности педагогических работников 

117 человек / 95 % 

1.10 Численность/удельный вес численности педагогических работников, которым по 

результатам аттестации присвоена квалификационная категория, в общей 

численности педагогических работников, в том числе: 

 74 человек/ 81,3 % 

1.10.1 Высшая  50 человек/ 67,6 % 

1.10.2 Первая 24 человек/ 32,4 % 

1.11 Численность/удельный вес численности педагогических работников, прошедших 

повышение квалификации/профессиональную переподготовку за последние 3 

года, в общей численности педагогических работников 

91 человек/ 73,9 % 

1.12 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

участвующих в международных проектах и ассоциациях, в общей численности 

педагогических работников 

 0 человек / 0 % 

1.13 Общая численность студентов (курсантов) образовательной организации, 

обучающихся в филиале образовательной организации (далее - филиал)  

 231 человек 

2. Финансово-экономическая деятельность  

2.1 Доходы образовательной организации по всем видам финансового обеспечения 

(деятельности)  
308526,65 тыс. руб. 

2.2 Доходы образовательной организации по всем видам финансового обеспечения 

(деятельности) в расчете на одного педагогического работника 

2972,32 тыс. руб. 

2.3 Доходы образовательной организации из средств от приносящей доход 

деятельности в расчете на одного педагогического работника 

548,14 тыс. руб. 

2.4 Отношение среднего заработка педагогического работника в образовательной 

организации (по всем видам финансового обеспечения (деятельности)) к средней 

заработной плате по экономике региона 

85,9 % 

3. Инфраструктура  

3.1 Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная 

деятельность, в расчете на одного студента (курсанта) 

9,1 кв.м.. 
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3.2 Количество компьютеров со сроком эксплуатации не более 5 лет в расчете на 

одного студента (курсанта) 

0,13 единиц 

3.3 Численность/удельный вес численности студентов (курсантов), проживающих в 

общежитиях, в общей численности студентов (курсантов), нуждающихся в 

общежитиях 

497 человек / 100 % 

4. Обучение инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья  

4.1 Численность/удельный вес численности студентов (курсантов) из числа 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, числа инвалидов и 

лиц с ограниченными возможностями здоровья, в общей численности студентов 

(курсантов) 

20 человек/ 1,5 % 

 

4.2 Общее количество адаптированных образовательных программ среднего 

профессионального образования, в том числе 

2 единица 

для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями 

зрения 

1 единиц 

для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями 

слуха 

0 единица 

для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями 

опорно-двигательного аппарата 

0 единиц 

для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими 

нарушениями 

1 единица 

для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными 

дефектами (два и более нарушений) 

0 человек 

4.3 Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, 

обучающихся по программам подготовки квалифицированных рабочих, 

служащих, в том числе 

0 человек 

4.3.1 по очной форме обучения 0 человек 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями 

зрения 

0 человек 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха 0 человека 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями 

опорно-двигательного аппарата 

0 человек 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими 

нарушениями 

0 человек 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными 

дефектами (два и более нарушений) 

0 человек 

4.3.2 по очно-заочной форме обучения 0 человек 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями 

зрения 

0 человек 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха 0 человек 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями 

опорно-двигательного аппарата 

0 человек 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими 

нарушениями 

0 человек 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными 

дефектами (два и более нарушений) 

0 человек 

4.3.3 по заочной форме обучения 0 человек 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями 

зрения 

0 человек 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха 0 человек 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями 

опорно-двигательного аппарата 

0 человек 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими 

нарушениями 

0 человек 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными 

дефектами (два и более нарушений) 

0 человек 

4.4 Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, 

обучающихся по адаптированным образовательным программам подготовки 

квалифицированных рабочих, служащих, в том числе 

3 человек 

4.4.1 по очной форме обучения 3 человек 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями 

зрения 

0 человек 
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инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха 0 человека 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями 

опорно-двигательного аппарата 

0 человек 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими 

нарушениями 

3 человек 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными 

дефектами (два и более нарушений) 

0 человек 

4.4.2 по очно-заочной форме обучения 0 человек 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями 

зрения 

0 человек 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха 0 человек 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями 

опорно-двигательного аппарата 

0 человек 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими 

нарушениями 

0 человек 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными 

дефектами (два и более нарушений) 

0 человек 

4.4.3 по заочной форме обучения 0 человек 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями 

зрения 

0 человек 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха 0 человек 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями 

опорно-двигательного аппарата 

0 человек 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими 

нарушениями 

0 человек 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными 

дефектами (два и более нарушений) 

0 человек 

4.5 Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, 

обучающихся по программам подготовки специалистов среднего звена, в том 

числе 

11 человека 

4.5.1 по очной форме обучения 10 человек 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями 

зрения 

2 человека 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха 1 человек 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями 

опорно-двигательного аппарата 

0 человек 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими 

нарушениями 

7 человек 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными 

дефектами (два и более нарушений) 

0 человек 

4.5.2 по очно-заочной форме обучения 0 человек 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями 

зрения 

0 человек 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха 0 человек 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями 

опорно-двигательного аппарата 

0 человек 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими 

нарушениями 

0 человек 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными 

дефектами (два и более нарушений) 

0 человек 

4.5.3 по заочной форме обучения 1 человек 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями 

зрения 

0 человек 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха 0 человек 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями 

опорно-двигательного аппарата 

0 человека 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими 

нарушениями 

1 человека 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными 

дефектами (два и более нарушений) 

0 человек 

4.6 Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, 6 человек 
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обучающихся по адаптированным образовательным программам подготовки 

специалистов среднего звена, в том числе 

4.6.1 по очной форме обучения 0 человек 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями 

зрения 

0 человек 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха 0 человек 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями 

опорно-двигательного аппарата 

0 человек 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими 

нарушениями 

0 человек 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными 

дефектами (два и более нарушений) 

0 человек 

4.6.2 по очно-заочной форме обучения человек 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями 

зрения 

человек 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха 0 человек 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями 

опорно-двигательного аппарата 

0 человек 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими 

нарушениями 

0 человек 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными 

дефектами (два и более нарушений) 

0 человек 

4.6.3 по заочной форме обучения 6 человек 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями 

зрения 

6 человек 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха 0 человек 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями 

опорно-двигательного аппарата 

0 человек 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими 

нарушениями 

0 человек 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными 

дефектами (два и более нарушений) 

0 человек 

4.7 Численность/удельный вес численности работников образовательной 

организации, прошедших повышение квалификации по вопросам получения 

среднего профессионального образования инвалидами и лицами с ограниченными 

возможностями здоровья, в общей численности работников образовательной 

организации 

21 человек/  17 % 
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