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1. ПАСПОРТ  
рабочей программы учебной дисциплины 

 

 АУЦ.02 Социальная адаптация и коммуникации в учебной и 

профессиональной деятельности 

 

 

 [наименование дисциплины в соответствии с ФГОС]  

 

1.1. Область применения рабочей программы учебной дисциплины 
 

Рабочая программа учебной дисциплины является частью ППССЗ/ППКРС в 

соответствии с ФГОС СПО 

по специальности/ 

профессии 

44.02.05    Коррекционная педагогика в начальном 
образовании 

 
 [код]  [наименование специальности полностью] 
  

укрупненной группы специальностей   Образование и педагогические 
науки 

  

  

 [выбрать нужные группы специальностей, остальное убрать] 
 

 

Рабочая программа учебной дисциплины может быть использована  
 

только в рамках реализации специальности/ 

профессии 

44.02.05    Коррекционная педагогика в 
начальном образовании 

 
 [код]  [наименование специальности полностью] 

в дополнительном профессиональном образовании при реализации программ повышения 

квалификации и переподготовки 

    
[указать направленность программ повышения квалификации и 

переподготовки] 
[код]  [наименование специальности полностью] 

в рамках специальности СПО 44.02.05    Коррекционная педагогика в 
начальном образовании 

 [код]  [наименование специальности полностью] 

 

1.2 Место учебной дисциплины в структуре основной 
профессиональной образовательной программы 
Данная учебная дисциплина входит: 
 

в обязательную часть циклов ППССЗ/ППКРС  Адаптированный учебный цикл 
   

в вариативную часть циклов ППССЗ/ППКРС   
   

   [наименование цикла в соответствии с ФГОС] 

 
1.3. Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам 
освоения учебной дисциплины: 
Цель программы – формирование у обучающихся с нарушением зрения 

целостного представления о социальной адаптации и коммуникации в 

социальном взаимодействии при осуществлении учебной и 

профессиональной деятельности 
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В результате освоения учебной дисциплины обучающийся инвалид или обучающийся с 
ограниченными возможностями здоровья должен уметь:  

 

1.  У1 - применять на практике полученные знания и навыки в различных условиях 

профессиональной деятельности и взаимодействия с окружающими;  

2.  У2 - использовать приемы психической саморегуляции в процессе деятельности и 

общения;  

 

3.  У3 - применять техники и приемы эффективного общения в профессиональной 

деятельности;  

 

4.  У4 - планировать и составлять временную перспективу своего будущего;  
 

5.  У5- успешно реализовывать свои возможности и адаптироваться к новой социальной, 

образовательной и профессиональной среде; 

 
В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать: 

1.  З1- необходимую терминологию, основы и сущность  

2.  З2 - методы, стадии, механизмы социальной адаптации;  

 

3.  З3 – виды и модели социальной коммуникации;  

 

4.  З4 - этические принципы общения;  

 

5.  З5 - причины, виды и способы разрешения конфликтов;  

 

6.  З6 - методы и формы поиска необходимой информации для эффективной организации 

учебной и будущей профессиональной деятельности. 

[Указываются требования к умениям, знаниям, практическому опыту в соответствии с перечисленными в Разделе VI 

(Таблица 2 Структура ППССЗ/ППКРС СПО) ФГОСов по специальностям] 

 
 

 

 

В результате изучения дисциплины  

 АУЦ.02 Социальная адаптация и коммуникации в учебной и профессиональной 
деятельности 

 
 [наименование учебной дисциплины в соответствии с ФГОС] 

обучающийся должен освоить общие (ОК) и профессиональные (ПК) компетенции. 

 
Код Наименование результата обучения 

 Общие компетенции 
ОК.01 

 

Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно 

к различным контекстам 

ОК.02 

 

Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации 

и информационные технологии для выполнения задач профессиональной 

деятельности 
ОК.03 

 

Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, 

использовать знания по финансовой грамотности в различных жизненных 

ситуациях 
ОК.04 Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде 
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ОК.05 

 

Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 

Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного 

контекста 
ОК.06 

 

Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе с 

учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, применять 

стандарты антикоррупционного поведения 
ОК.07 Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, применять 

знания об изменении климата, принципы бережливого производства, эффективно 

действовать в чрезвычайных ситуациях 
ОК.09 

 

Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках 

 [перечень компетенций в соответствии с ФГОС СПО] 
 [лишние строки после заполнения убрать] 

 
Личностные результаты 
 

Личностные результаты 

реализации программы воспитания 

(дескрипторы) 

Код личностных 
результатов 

реализации программы 

воспитания 

Осознающий себя гражданином и защитником великой страны  ЛР 1  

Проявляющий активную гражданскую позицию, демонстрирующий 

приверженность принципам честности, порядочности, открытости, 

экономически активный и участвующий в студенческом и территориальном 

самоуправлении, в том числе на условиях добровольчества, продуктивно 

взаимодействующий и участвующий в деятельности общественных организаций  

ЛР 2  

Соблюдающий нормы правопорядка, следующий идеалам гражданского 

общества, обеспечения безопасности, прав и свобод граждан России. Лояльный 

к установкам и проявлениям представителей субкультур, отличающий их от 

групп с деструктивным и девиантным поведением. Демонстрирующий 

неприятие и предупреждающий социально опасное поведение окружающих  

ЛР 3  

Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, осознающий 

ценность собственного труда. Стремящийся к формированию в сетевой среде 

личностно и профессионального конструктивного «цифрового следа»  

ЛР 4  

Демонстрирующий приверженность к родной культуре, исторической памяти на 

основе любви к Родине, родному народу, малой родине, принятию 

традиционных ценностей многонационального народа России  

ЛР 5  

Проявляющий уважение к людям старшего поколения и готовность к участию в 

социальной поддержке и волонтерских движениях  

ЛР 6  

Осознающий приоритетную ценность личности человека; уважающий 

собственную и чужую уникальность в различных ситуациях, во всех формах и 

видах деятельности.  

ЛР 7  

Проявляющий и демонстрирующий уважение к представителям различных 

этнокультурных, социальных, конфессиональных и иных групп. Сопричастный 

к сохранению, преумножению и трансляции культурных традиций и ценностей 

многонационального российского государства  

ЛР 8  
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Соблюдающий и пропагандирующий правила здорового и безопасного образа 

жизни, спорта; предупреждающий либо преодолевающий зависимости от 

алкоголя, табака, психоактивных веществ, азартных игр и т.д. Сохраняющий 

психологическую устойчивость в ситуативно сложных или стремительно 

меняющихся ситуациях  

ЛР 9  

Заботящийся о защите окружающей среды, собственной и чужой безопасности, 

в том числе цифровой  

ЛР 10  

Проявляющий уважение к эстетическим ценностям, обладающий основами 

эстетической культуры  

ЛР 11  

Принимающий семейные ценности, готовый к созданию семьи и воспитанию 

детей; демонстрирующий неприятие насилия в семье, ухода от родительской 

ответственности, отказа от отношений со своими детьми и их финансового 

содержания  

ЛР 12  

 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 

1.4. Рекомендуемое количество часов на освоение программы учебной 
дисциплины: 

всего часов 36 в том числе 
   

максимальной учебной нагрузки обучающегося 12 часов, в том числе 
   

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося  12 часов, 
   

самостоятельной работы обучающегося 24 часов; 
 [количество часов вносится в соответствии с рабочим учебным планом специальности] 
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

 

№ Вид учебной работы Объем 
часов 

1 Максимальная учебная нагрузка (всего) 36 

2 Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего) 12 

в том числе:  

2.1 лекции 8 

2.2 семинарские и  практические работы 4 

3 Самостоятельная работа обучающегося (всего) 24 

 в том числе:  

 зачета  

 Промежуточная  аттестация в форме    зачета   в 2 с. 

 

  

 Итого 36 

 
  

 
 

 



 

2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины  

 АУЦ.02 Социальная адаптация и коммуникации в учебной и 
профессиональной деятельности 

 Наименование дисциплины 
 

Номер разделов 
и тем 

Наименование разделов и тем 
Содержание учебного материала; лабораторные и 
практические занятия; самостоятельная работа 

обучающихся  
(если предусмотрены) 

Объем 
часов 

Уровень 
освоения 

Формиру
емые  
компетен
ции  
(ОК, ПК) 

1 2 3 4  
Раздел 1.   Теоретические основы социальной адаптации и коммуникации в 

учебной и профессиональной деятельности 

 

   

 
 

 

 
ОК.01 

ОК.02 

ОК.03 
ОК.04 

ОК.05 
ОК.06 

ОК.07 

ОК.09 

  

Тема 1.1.    
Социальное взаимодействие и реализация своей 
роли в команде в процессе учебной деятельности 

2  

Лекции    

Содержание учебного материала [указывается перечень дидактических единиц]   

1. Понятие «социальное взаимодействие», основные  компоненты   1,2 

2. Основные психологические характеристики и приемы социального 

взаимодействия 

 1,2 

3. Характеристики и факторы формирования команды    

Практическое 

занятие 
Различные стили социального взаимодействия и 

эффективные стратегии в командной работе 

1  

Самостоятел

ьная работа 
Задание 1Составление подборки приемы повышающих 

эффективность социального взаимодействия в социуме 

Задание 2Определение личного стиля  социального 

взаимодействия и эффективные стратегии в командной 

работе 

6  

Тема 1.2.      
ОК.01 
ОК.02 

ОК.03 

ОК.04 
ОК.05 

ОК.06 
ОК.07 

ОК.09 

  

Лекции Разрешение конфликтных ситуаций в учебной и 
профессиональной деятельности 

2  

Содержание учебного материала [указывается перечень дидактических 

единиц] 
  

1.  Основные понятия и методы конфликтологии.  1,2 

2.  Понятие конфликта и его структура.    

3.   Этапы протекания конфликта   

4.  Особенности эмоционального реагирования в конфликтах.  1,2 

Практическ
ое занятие 

Стратегии разрешения конфликтов 2  

 

Самостоятел

ьная работа 

студентов 

 Задание №1 Конспектирование научных источников  по 

темам    «Основные понятия и методы конфликтологии ». 
«Стратегии поведения в конфликтных ситуациях».  

 Задание №2 Диагностика уровня конфликтности и ведущей 

стратегии поведения в конфликте 

 Задание № Составление рекомендаций  по 

конструктивному поведению в конфликте 

 

 

6 

 

Тема 1.3     

 

 
ОК.01 

ОК.02 

ОК.03 

Лекции Деловая этика в учебной и профессиональной 

деятельности 

2   

Содержание учебного материала [указывается перечень дидактических 

единиц] 
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1.  Деловая этика: предмет, функции.   1,2 ОК.04 

ОК.05 

ОК.06 
ОК.07 

ОК.09 

  

2.  Принципы и особенности деловой этики  1,2 

3.  Деловое общение и деловой этикет  1,2 

4.  Нормы этики поведения в деятельности учителя начальных классов   

 

Самостоятельн

ая работа 

студентов 

Задание № 1. Конспектировании научных статей по 

теме. 

Задание№2.  Разработка памятки начинающему учителю 

по выстраиванию делового общения с обучающимися, 

педагогическим коллективом, родителями, 

администрацией ОУ 

6 

  

1,2 ,3 

Тема 1.4    Основы самоменеджмента  2   

ОК.01 
ОК.02 

ОК.03 

ОК.04 
ОК.05 

ОК.06 

ОК.07 
ОК.09 

 

1.  Принципы и эффективного  использования времени студента    

2.  Методы и техники распределения времени   

3.  4. Профессиональная мотивация и ее характеристика. 
 

  

Самостоятельна

я работа 

студентов 

Задание № 1. Анализ с использованием 

диагностического инструментария эффективности   

распределения времени студентами.  

   Задание № 2.Разработка рекомендаций по повышению 

эффективности распределения  времени студентами,  с 

учетом выявленных «слабых» и «сильных» сторон 

собственного самоменеджмента. 

6  

 Зачет 1  

                                Итого в семестре Л-8 

ПЗ-4 

СР-24 

  

 

 

 



3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
 

3.1. Требования к минимальному  
материально-техническому обеспечению 

 

Реализация профессионального модуля предполагает наличие 

4.1.1 учебного кабинета  

  Кабинет теории и методики компенсирующего и 

коррекционно-развивающего образования №305 

 
  [указывается наименование кабинетов, связанных с реализацией 

дисциплины] 

4.1.2 лаборатории информатики и информационно-коммуникационных 

технологий; 
   

4.1.3 зала библиотека; 

  читальный зал с выходом в сеть Интернет. 
   

 

3.2 Оборудование учебного кабинета и рабочих мест кабинета 
 

№ Наименования объектов и средств материально-технического 
обеспечения 

Примечания 

 Оборудование учебного кабинета  

 рабочие места по количеству обучающихся – не менее 25 + 

 рабочее место преподавателя + 

 доска для мела + 

 раздвижная демонстрационная система  

 Печатные пособия  

 Тематические таблицы + 

 Портреты  

 Схемы по основным разделам курсов  

 Диаграммы и графики  

 Атласы  

 Цифровые образовательные ресурсы  

 Цифровые компоненты учебно-методических комплексов  

   

 (заполняется при наличии в кабинете)  

 Экранно-звуковые пособия  

 Видеофильмы  + 

 Слайды (диапозитивы) по разным разделам курса  

 Аудиозаписи и фонохрестоматии  

 (заполняется при наличии в кабинете)  

 Лабораторное оборудование (демонстрационное оборудование)  

   

 (заполняется при наличии в программе лабораторных или практикумов)  

 

Технические средства обучения 
[заполняется при наличии в кабинете в соответствии со спецификацией] 

№ Наименования объектов и средств материально-технического 
обеспечения 

Примечания 

 Технические средства обучения (средства ИКТ)  
 Телевизор с универсальной подставкой  + 
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 Видеомагнитофон (видеоплейер)   

 Аудио-центр  

 Мультимедийный компьютер  + 

 Сканер с приставкой для сканирования слайдов  

 Принтер лазерный  

 Цифровая видеокамера  

 Цифровая фотокамера  

 Слайд-проектор  

 Мультимедиа проектор + 

 Стол для проектора  

 Экран (на штативе или навесной) + 

 

 
3.3. ИСПОЛЬЗУЕМЫЕ ТЕХНОЛОГИИ ОБУЧЕНИЯ 

 
В целях реализации компетентностного подхода в образовательном процессе 

используются следующие активные и интерактивные формы проведения занятий: 

компьютерные симуляции, деловые и ролевые игры, анализ конкретных ситуаций, кейс метод, 

психологические и иные тренинги, круглый стол (групповые дискуссии и дебаты), проблемное 

обучение, мозговой штурм или брейнсторминг, интеллект-карты, интернет-экскурсии  

(нтерактивная экскурсия), экскурсионный практикум, мастер-класс, знаково-контекстное 

обучение, проектное обучение, олимпиада, лабораторные опыты, конференция, дистанционное 

обучение, работа в малых группах, социальные проекты (внеаудиторные формы - соревнования, 

фильмы, спектакли, выставки и др.), интерактивные лекции (применением видео- и 

аудиоматериалов) и  др. 

 
 
 

4.4.  Информационное обеспечение обучения 
Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, 

дополнительной литературы 
 

Основные источники: 
№ Выходные данные печатного издания Год 

издания 
Гриф 

1.  Болотова, А. К. Социальные коммуникации. Психология общения : 

учебник и практикум для среднего профессионального образования / 

А. К. Болотова, Ю. М. Жуков, Л. А. Петровская. — 2-е изд., перераб. и 

доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 272 с. 

2023 Допущ. 

2.  Корягина, Н. А. Социальная психология. Теория и практика : 

учебник и практикум для среднего профессионального 

образования / Н. А. Корягина, Е. В. Михайлова. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2021. — 492 с. 

2021 Допущ. 

 

 Дополнительные источники:  
№ Выходные данные печатного издания Год 

издания 
Гриф 

1.  Этика и психология профессиональной деятельности : учебное 

пособие для среднего профессионального образования / Е. И. 

Рогов [и др.] ; под общей редакцией Е. И. Рогова. — 3-е изд., 

перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 509 с. = 

2023 Реком.  
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2.  Рамендик, Д. М. Психология делового общения : учебник и 

практикум для среднего профессионального образования / Д. М. 

Рамендик. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва : Издательство 

Юрайт, 2023. — 207 с. 

2023 Реком. 

3.  Сарычев, С. В. Социальная психология. Практикум : учебное 

пособие для среднего профессионального образования / С. В. 

Сарычев, О. В. Чернышова. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2023. — 74 с. 

2023  

Реком. 

  

 
 
 
 
 
  Ресурсы Интернет  
 

1.  Зеленина Н.Ю. Специальная детская 

психология. Психология детей с 

нарушениями интеллекта. 2014 

Учеб. пособие ЭБС 

2.  Стребелева Е.А. Педагогическое 

сопровождение семьи, воспитывающей 

ребенка раннего возраста с отклонениями в 

развитии. 2014 

Учеб. пособие ЭБС 

3.  Барякина И.В. Контрольно-диагностические 

материалы к программам для детей с 

выраженным нарушением интеллекта. 2015 

Учебно-метод. пособие ЭБС 

4.  Олейникова Т.В. Практикум по специальной 

коррекционной педагогике и психологии. 

2013 

Учебно-метод. пособие ЭБС 

5.  Спатаева М.Х. Психолого-педагогическая 

диагностика. 2015 
Учеб. пособие ЭБС 

6.  Ватина Е.В. Психолого-педагогическое 

сопровождение детей младшего школьного 

возраста с задержкой психического развития. 

2012 

Учебное пособие ЭБС 

7.  Ватина Е.В. Формирование социальных 

умений и навыков у учащихся с 

недоразвитием познавательной деятельности. 

2012 

Учебно-метод. пособие ЭБС 

 
 

  

 
Основные электронные издания 
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8.  Зеленина Н.Ю. Специальная детская 

психология. Психология детей с 

нарушениями интеллекта. 2014 

Учеб. пособие ЭБС 

9.  Стребелева Е.А. Педагогическое 

сопровождение семьи, воспитывающей 

ребенка раннего возраста с отклонениями в 

развитии. 2014 

Учеб. пособие ЭБС 

10.  Барякина И.В. Контрольно-диагностические 

материалы к программам для детей с 

выраженным нарушением интеллекта. 2015 

Учебно-метод. пособие ЭБС 

11.  Олейникова Т.В. Практикум по специальной 

коррекционной педагогике и психологии. 

2013 

Учебно-метод. пособие ЭБС 

12.  Спатаева М.Х. Психолого-педагогическая 

диагностика. 2015 
Учеб. пособие ЭБС 

13.  Ватина Е.В. Психолого-педагогическое 

сопровождение детей младшего школьного 

возраста с задержкой психического развития. 

2012 

Учебное пособие ЭБС 

14.  Ватина Е.В. Формирование социальных 

умений и навыков у учащихся с 

недоразвитием познавательной деятельности. 

2012 

Учебно-метод. пособие ЭБС 

 

Ресурсы Интернет  
Единое окно доступа к образовательным ресурсам. Библиотека 
http://window.edu.ru/window/library 

Электронная библиотека учебно-методической литературы для общего и 

профессионального образования.  
 

Библиотека Гумер - гуманитарные науки 
http://www.gumer.info/ 

Коллекция книг по социальным и гуманитарным и наукам: истории, культурологии, 

философии, политологии, литературоведению, языкознанию, журналистике, психологии, 

педагогике, праву, экономике и т.д. 
 

PSYLIB: Психологическая библиотека «Самопознание и саморазвитие» 
http://psylib.kiev.ua/ 

http://www.psylib.org.ua/books/index.htm 

Полные тексты публикаций по следующим темам: психология, философия, религия, 

культурология. Также на сайте вы найдете подборку ссылок на ресурсы Интернета, связанные 

с психологией и смежными областями знания. 
 

Детская психология 
http://www.childpsy.ru 

Интернет-портал предназначен для специалистов в области детской психологии и 

содержит большую коллекцию публикаций по перинатальной, педагогической, специальной, 

дифференциальной, социальной и другим отраслям психологии. Виды материалов: научные 

статьи, рецензии, книги, методические разработки, справочные материалы. Информационное 

наполнение включает более чем 1000 статей, более чем 1000 книг и учебников, более 1000 

аннотаций к зарубежным статьям, более 2500 авторефератов диссертационных исследований.  
 

Электронная библиотека социологического факультета МГУ им. М.В. Ломоносова 
http://lib.socio.msu.ru/l/library 
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Содержит фундаментальные труды классиков социологии, учебно-методическую и 

справочную литературу по социологии и социальным наукам, а также электронные 

публикации преподавателей, аспирантов и студентов факультета. 

 

http://delo.teolog.ru/deloN4001 – Особенности обучения детей с нарушенным зрением 

Описание особенностей детей с разной степенью нарушений зрения. Общие принципы их 

обучения, в том числе обучения совместно со зрячими детьми. 

 

http://www.kidsolr.com/specialeducation/ –Материалы по детской коррекционной педагогике: 

тематические статьи, тесты on-line, методические рекомендации и пр.  

 

http://www.doktor.ru/onkos/krizis/obr31.htm – Обучение детей-инвалидов. Законодательная база 

по обучению детей-инвалидов в РФ: условия приема в учебные заведения, предоставляемые 

услуги, нормативы помещений образовательных учреждений и т.п. 

 

http://integr.narod.ru/konf0012/k305.htm – Слабовидящий ребенок в учебном коллективе. 

Информация о личностных особенностях и проблемах интеграции слепых и слабовидящих 

учащихся в коллективы сверстников. Описание задач тифлопедагогов и специалистов-

психологов, работающих в специализированных учебных заведениях для слепых и 

слабовидящих детей, а также возможностей и модели интеграции. 

 

http://www.ise.iip.net – Институт коррекционной педагогики:  

Консультационно-диагностический центр, из истории института, архив публикаций 

сотрудников института, современное состояние коррекционной педагогики, словарь, а так же 

информация о видеофильмах, в которых поднимаются вопросы о судьбе людей с проблемами в 

развитии или с нарушениями слуха, зрения, речи и т.д. 

 

http://www.defectolog.ru – Дефектолог.ру: материалы для родителей. Рекомендации по 

обучению и воспитанию детей с нарушениями речи, умственного, двигательного развития, 

поведения, задержкой развития. Информация о возрастных нормах развития ребенка, об 

отклонениях в развитии и др. Советы по вопросам воспитания: рекомендации дефектолога, 

логопеда, психолога. Сборник развивающих игр. 
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА  
РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 
4.1 Банк средств для оценки результатов обучения 

Контроль и оценка результатов освоения учебной дисциплины осуществляется 

преподавателем в процессе проведения практических занятий и лабораторных работ, 

тестирования, а также выполнения обучающимися индивидуальных заданий, проектов, 

исследований. 

Текущий контроль успеваемости для обучающихся инвалидов и обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья позволяет своевременно выявить затруднения и 

отставание в обучении и внести коррективы в учебную деятельность. Форма контроля для 

обучающихся устанавливается с учетом их индивидуальных психофизических особенностей.  

Освоение дисциплины средств и информационных систем лицами с ОВЗ 

осуществляется с использованием средств обучения общего и специального назначения 

(персонального и коллективного использования). Материально-техническое обеспечение 

предусматривает приспособление аудиторий к нуждам лиц с ОВЗ.  

Слабовидящим и незрячим обучающимся следует предоставить возможность 

использовать звукозаписывающие устройства и компьютеры во время занятий. При 

лекционной форме занятий обучающемуся с нарушениями зрения следует разрешить 

пользоваться диктофоном. Все записанное на доске должно быть озвучено. Медиаматериалы 

также следует использовать и адаптировать с учетом индивидуальных особенностей обучения 

лиц с ОВЗ.  

Текущий контроль проводится преподавателем следующими формами и методами: 

устный опрос, тестирование, беседа, защита практических работ, проверка выполненных   

самостоятельных внеаудиторных работ.  

Промежуточная аттестация проводится в форме зачета. При необходимости для 

инвалидов и лиц с ОВЗ предусматривается увеличение времени на подготовку к зачету, а также 

предоставляется дополнительное время для подготовки ответа на зачете.  

Контроль и оценка результатов освоения учебной дисциплины осуществляется 

преподавателем в процессе проведения практических занятий, а также выполнения 

обучающимися индивидуальных заданий, проектов. 
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Наименование результата 
обучения 

Основные показатели 
оценки результата 

Методы оценки 

Уметь:  
применять на практике 

полученные знания и навыки в 

различных условиях 

профессиональной деятельности 

и взаимодействия с 

окружающими;  

использовать приемы 

психической саморегуляции в 

процессе деятельности и 

общения;  

применять техники и приемы 

эффективного общения в 

профессиональной деятельности;  

планировать и составлять 

временную перспективу своего 

будущего;  

успешно реализовывать свои 

возможности и адаптироваться к 

новой социальной, 

образовательной и 

профессиональной среде.  

Знать: необходимую 

терминологию;  

методы, стадии, механизмы 

социальной адаптации;  

виды и модели социальной 

коммуникации;  

этические принципы общения;  

причины, виды и способы 

разрешения конфликтов;  

методы и формы поиска  

- точно и полно описывает 

основные понятий социальной 

психологии 
- использует  приемы 

психической саморегуляции в 

процессе деятельности и 

общения 
 - осуществляет выбор и  

применение  техник  и приемов 

эффективного общения в 

профессиональной деятельности 

с учетогм социального контекста 

ситуации;  

- осуществляет планирование 

учебной деятельности с 

использованием различных 

техник и приемов; 

 

 

 

 

-  точно и полно перечисляет 

методы, стадии, механизмы 

социальной адаптации;  

- раскрывает сущность основных 

видов и моделей социальной 

коммуникации; 

- разграничивает   виды и 

способы разрешения 

конфликтов;  

методы и формы поиска 

Тестирование  

Оценка за устный опрос  

Оценка результатов выполнения 

практической работы  

Оценка результатов выполнения 

самостоятельной работы  
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4.2 Примерный перечень 

вопросов проведения промежуточной аттестации 
(зачета) 

 

1. Понятие «социальное взаимодействие», основные  компоненты.  

2. Основные психологические характеристики и приемы социального 

взаимодействия. 

3. Различные стили социального взаимодействия. 

4. Эффективные стратегии в командной работе. 

5. Основные понятия и методы конфликтологии. 

6. Понятие конфликта и его структура. 

7. Этапы протекания конфликта. 

8. Виды конфликтов. 

9. Стратегии разрешения конфликтов. 

10. Деловая этика в учебной и профессиональной деятельности 

11. Нормы этики поведения в деятельности учителя начальных классов. 

12. Основы самоменеджмента. 

13. Принципы и эффективного  использования времени студента 

14. Методы и техники распределения времени. 

15. Профессиональная мотивация и ее характеристика. 
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